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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto N° 1.415 13 de noviembre de 2014

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Repiblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccion del
socialismo y el engrandecimiento del pais, basado en los
principios humanistas y en las condiciones morales y éticas
bolivarianas, por mandato del pueblo, y en ejercicio de las
atribuciones que me confiere el numeral 8 del articulo 236 de la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, y de
conformidad con lo dispuesto en el literal “¢”, numeral 2 del
articulo 1° de la Ley que Autoriza al Presidente de la Republica
Bolivariana de Venezuela para dictar Decretos con Rango, Valor
y Fuerza de Ley en las materias que se le delegan, en Consejo
de Ministros.

DICTO

El siguiente,

DECRETO CON RANGO, VALOR Y FUERZA
DE LEY ANTIMONOPOLIO

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Del objeto
Articulo 1°. El presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley, tiene por objeto promover, proteger y regular el ejercicio de
la competencia economica justa, con el fin de garantizar la
democratizacion de la actividad econdmica productiva con
igualdad social, que fortalezca la soberania nacional y propicie el
desarrollo endogeno, sostenible y sustentable, orientado a la

satisfaccion de las necesidades sociales y a la construccién de
una sociedad justa, libre, solidaria y corresponsable, mediante la
prohibicién y sancién de conductas y practicas monopdlicas,
oligopdlicas, abuso de posicion de dominio, demandas
concertadas, concentraciones economicas Yy cualquier otra
practica econdmica anticompetitiva o fraudulenta.

Definiciones

Articulo 2°. A los efectos de este Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley se entiende por:

a) Libertad econdmica: El derecho que tienen todas las
personas a dedicarse a la actividad econdmica de su
preferencia, sin mas limitaciones que las previstas en la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela y las
leyes de la Republica.

b) Actividad econémica: Toda manifestacion de produccién,
distribucién o comercializacién de bienes y de prestacion de
servicios, dirigida a la satisfaccion de las necesidades
humanas, a los fines de asegurar el desarrolio humano
integral y una existencia digna y provechosa para la
colectividad.

c) Competencia econdmica: Actividad que permite a los
sujetos regulados en este Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley en su condicion de sujetos economicos,
acceder, actuar y participar en el mercado, como oferentes
o demandantes, sobre la base de los principios de
complementariedad, intercambio justo y solidaridad; y que
quienes estén dentro de él, no tengan la posibilidad de
imponer condicion alguna en las relaciones de intercambio,
que desmejoren las posibilidades de actuacion de los otros
sujetos econémicos.

d) Concentracién econémica: Operaciones que confieran el
control de la totalidad o parte de una actividad econdmica
determinada, efectuadas por medio de adquisicién, fusion,
o cualquier otra operacion que permita incidir en las

decisiones de una sociedad, que incremente su posicién de
dominio sobre el mercado.

, TITULO II
AMBITO DE APLICACION DEL DECRETO CON
RANGO, VALOR Y FUERZA DE LEY

CAPITULOI
SUJETOS DE APLICACION

Sujetos de aplicacion
Articulo 3°. Son sujetos de aplicacion de este Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley, las personas naturales o juridicas
de caracter publico o privado, nacionales o extranjeras, con o sin
fines de lucro, que realicen actividades econdmicas en el
territorio nacional o agrupen a quienes realicen dichas
actividades.

Quedan excluidos de la aplicacion de este Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley:

1. Las organizaciones de base del poder popular regidas
por la Ley Orgénica del Sistema Econémico comunal.

2. Las empresas publicas o mixtas de caracter
estratégico.

3. Las empresas Estatales de prestacion de servicios
publicos.

CAPITULO II
ACTIVIDADES REGULADAS

SECCION PRIMERA
PROHIBICION GENERAL

Prohibiciones generales
Articulo 4°, Se prohiben las conductas, practicas, acuerdos,
convenios, contratos o decisiones que impidan, restrinjan,
falseen o limiten la competencia econdmica.
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SECCION SEGUNDA
PROHIBICIONES PARTICULARES

Prohibiciones especificas
Articulo 5°. Se prohiben las actuaciones o conductas de
quienes, no siendo titulares de un derecho protegido por la Ley,
pretendan impedir u obstaculizar la entrada o la permanencia de
empresas, productos o servicios en todo o parte del mercado.

Restricciones
Articulo 6°, Se prohibe a los sujetos de aplicacion de este
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley, ejercer acciones que
restrinjan la competencia econdmica entre ellos, e inciten a no
aceptar la entrega de bienes o la prestacion de servicios, impedir
su adquisicion o prestacion, no vender materias primas 0
insumos, o prestar servicios a otros. Los consumidores o
usuarios y Sus organizaciones, no estaran sujetos a esta
normativa.

Conductas manipuladoras
Articulo 7°. Se prohibe toda conducta tendiente a manipular
los factores de produccién, distribucion, comercializacion,
desarrollo tecnolégico o inversiones, en perjuicio de la
competencia econdmica.

Acuerdos y convenios
Articulo 8°. Se prohiben los acuerdos o convenios, que se
celebren directamente o a través de uniones, asociaciones,
federaciones, cooperativas y otras agrupaciones de sujetos de
aplicacion de este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley,
que restrinjan o impidan la competencia econdmica entre sus
miembros.

Son nulos los acuerdos o decisiones tomados en asambleas de
los sujetos de aplicacion de este Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley, que restrinjan o impidan la competencia
econdmica.

Acuerdos colectivos o practicas concertadas
Articulo 9°. Se prohiben los acuerdos, decisiones o
recomendaciones colectivas o practicas concertadas para:

1. Fijar, de forma directa o indirecta, precios y otras
condiciones de comercializacion o de servicio.

2. Limitar la produccion, la distribucién, comercializacion
y el desarrollo técnico o tecnoldgico.

3. Restringir inversiones para innovacion, investigacion y
desarrollo.

4, Repartir los mercados, areas territoriales, sectores de
suministro o fuentes de aprovisionamiento entre
competidores.

5. Aplicar en las relaciones comerciales o de servicios,
condiciones desiguales para prestaciones equivalentes
que coloquen a unos competidores en situacion de
desventaja frente a otros.

6. Subordinar o condicionar la celebracion de contratos a
la aceptacion de prestaciones suplementarias que, por
su naturaleza o con arreglo a los usos del comercio,
no guarden relacion con el objeto de tales contratos.

Prohibicion de las concentraciones economicas
Articulo 10. Se prohiben las concentraciones econdmicas que
produzcan o refuercen una posicion de dominio en todo o parte
del mercado, o que puedan generar efectos contrarios a la

competencia efectiva, la democratizacion en la produccion,
distribucion y comercializacién de bienes y servicios.

Quedan expresamente exceptuadas de la aplicacién de este
articulo, las pequefias y medianas empresas, cooperativas, asi
como las contempladas en el sistema de economia comunal.

Losf procedimientos de notificacion, evaluacién y aprobacién
seran establecidos en el Reglamento del presente Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley.

Contratos entre sujetos de este Decreto

con Rango, Valor y Fuerza de Ley

Articulo 11. Se prohiben los contratos entre los sujetos de

aplicacion del presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de

Ley, en los que se establezcan precios y condiciones de

contratacion para la venta de bienes o prestacién de servicios a

terceros, y que produzcan o puedan producir el efecto de

restringir, falsear, limitar o impedir la competencia econémica
justa, en todo o parte del mercado.

Abuso de Posicion de dominio
Articulo 12. Se prohibe el abuso por parte de uno o varios de
los sujetos de aplicacion del presente Decreto con Rango, Valor
y Fuerza de Ley, de su posicién de dominio, en todo o parte del
mercado nacional vy, en particular, quedan prohibidas las
siguientes practicas:

1. La imposicién discriminatoria de precios y otras
condiciones de comercializacion o de servicios.

2. La limitacién injustificada de la produccion, de la
distribucién o del desarrollo técnico o tecnoldgico en
perjuicio de las empresas o de los consumidores.

3. La negativa injustificada a satisfacer las demandas de
compra de productos o de prestacion de servicios.

4, La aplicacién, en las relaciones comerciales o de
servicios, de condiciones desiguales para prestaciones
equivalentes que cologuen a unos competidores en
situacién de desventaja frente a otros.

5. La subordinacién de la celebracion de contratos a la
aceptacion de prestaciones suplementarias que, por
su naturaleza o con arreglo a los usos del comercio,
no guarden relacion con el objeto de tales contratos.

Posicion de dominio
Articulo 13. Existe posicion de dominio:

1. Cuando determinada actividad econdmica es realizada
por una sola persona o0 grupo de personas vinculadas
entre si, tanto en condicion de comprador como de
vendedor y tanto en su condicion de prestador de
servicios como en su calidad de usuario de los
mismos.

2. Cuando existiendo méas de una persona para la
realizacion de determinado tipo de actividad, no haya
entre ellas competencia efectiva.

Cuando exista posicion de dominio, las personas que se
encuentren en esa situacion, se ajustaran a las disposiciones
previstas en este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley, en
cuanto no se hayan establecido condiciones distintas en los
cuerpos normativos que la regulen, conforme a lo dispuesto en
el articulo 113 de la Constitucién de la Replblica Bolivariana de
Venezuela.
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Personas vinculadas entre si
Articulo 14. Se tendrd como personas vinculadas entre si, las
siguientes:

1. Personas que tengan una participacion del cincuenta
por ciento (50%) o mas del capital de la otra, o
ejerzan de cualquier otra forma el control sobre ella.

2. Llas personas cuyo capital posea el cincuenta por
ciento (50%) o mas, de las personas indicadas en el
ordinal anterior, o que estén sometidas al control por
parte de ellas.

3. Las personas que, de alguna forma, estén sometidas
al control de las personas que se sefialan en los
numerales anteriores.

Paragrafo Unico. Se entiende por control a la posibilidad que
tiene una persona para ejercer una influencia decisiva sobre las
actividades de uno de los sujetos de aplicacion de este Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley, sea mediante el ejercicio de
los derechos de propiedad o de uso de la totalidad o parte de los
activos de éste, o mediante el ejercicio de derechos o contratos
que permitan influir decisivamente sobre la composicidn, las
deliberaciones o las decisiones de los 6rganos del mismo o sobre
sus actividades.

Competencia efectiva
Articulo 15. A los efectos de establecer si existe competencia
efectiva en una determinada actividad econdmica, deberan
tomarse en consideracion los siguientes aspectos:

1. El nimero de competidores que participen en la
respectiva actividad;

2, La cuota de participacion de cada competidor en el
respectivo mercado, asi como su capacidad instalada;

3. La demanda del respectivo producto o servicio;

4. La innovacion tecnoldgica que afecte el mercado de la
respectiva actividad,;

5. La posibilidad legal y factica de competencia potencial
en el futuro, y;

6. El acceso de los competidores a fuentes de
financiamiento y suministro, asi como a las redes de
distribucidn.

SECCION TERCERA
DE LA COMPETENCIA DESLEAL

Prohibiciones
Articulo 16. Se prohiben las practicas desleales, engafiosas y
fraudulentas en la produccién, distribucién y comercializacién, en
cualquiera de sus fases, por ser contrarias a la democratizacion
econdmica y por ser capaces de desplazar en forma real o
potencial, total o parcial, a los sujetos de aplicacion de este
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley, que realicen una
misma actividad econdmica, en perjuicio de éstos, o de los
ciudadanos y ciudadanas en el ejercicio de su derecho al acceso
oportuno y justo a bienes y servicios.

La determinacion de la existencia de una practica desleal, no
requiere acreditar conciencia o voluntad sobre su realizacién. No
sera necesario acreditar que dicho acto genere un dafio efectivo
en perjuicio de otro competidor, de los consumidores o del
orden publico econémico; basta constatar que la generacién de
dicho dafio sea potencial, para que se apliquen las sanciones
legales previstas en el ordenamiento juridico que resulte
aplicable.

Quedan prohibidos y seran sancionados en los términos del
presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley, los hechos,
actos o practicas desleales, cualquiera sea su forma, cuando
dicha conducta tienda a impedir, restringir, falsear o distorsionar
la competencia econdmica, atenten contra la eficiencia
econdmica, el bienestar general y los derechos de Ios
consumidores o usuarios y de los productores.

Practicas desleales
Articulo 17. Se entenderd como préacticas desleales, las
siguientes:

1. La publicidad engaifiosa: Todo acto que tenga por
objeto, real o potencial, inducir a error al consumidor o
usuario de un bien o servicio, sobre las caracteristicas
fundamentales de los mismos, su origen, composicion y los
efectos de su uso o consumo. Igualmente, la publicidad que
tenga como fin la difusion de aseveraciones sobre bienes o
servicios que no fueren veraces y exactas, que cologue a
los agentes econdmicos que los producen o comercializan
en desventaja ante sus competidores.

2, Simulacién o imitacién: Es aquella situacién que genera
confusion acerca de la procedencia empresarial de un
producto, en beneficio propio o de agentes econdmicos
vinculados entre si, como medio a través del cual se
pretende que el plblico asocie la empresa del imitador con
otra u otras que gozan de un prestigio o de una notoriedad
de la que el competidor desleal carece. En tal sentido, se
considerara desleal el empleo no autorizado de signos
distintivos ajenos o denominaciones de origen falsas o
engafiosas, imitacion de empaques o envoltorios.

3. El soborno comercial: Se considera soborno comercial

cuando un agente econdmico induce a una persona que
trabaja en una empresa competidora para que realice
actividades o tome decisiones contrarias a los intereses de
la empresa en la que labora, o bien no cumpla sus deberes
contractuales, a cambio de una contraprestacion; con la
finalidad de obtener beneficios para su empresa, que en
ausencia de dicha practica no lograria.

4.  Violacién de normas: Se considera desleal, el prevalecer

en el mercado mediante una ventaja adquirida como
resultado del incumplimiento de una norma juridica o
reglamentaciones técnicas, tales como ambientales,
publicitarias, tributarias, de seguridad social o de
consumidores u otras; sin perjuicio de las disposiciones y
sanciones que fuesen aplicables conforme a la norma
infringida.

_SECCION CUARTA
DEL REGIMEN DE EXCEPCIONES

Normas de excepcion
Articulo 18. El Presidente o Presidenta de la Republica, en
Consejo de Ministros podra exceptuar la aplicacion de las
prohibiciones contenidas en este Decreto con Rango Valor y
Fuerza de Ley, cuando lo considere conveniente al interés de la
Nacion, en los siguientes casos:

1. La fijacion directa o indirecta, individual o concertada
de precios de compra 0 venta de bienes o servicios.

2. La aplicacion de condiciones diferentes en las
relaciones comerciales, para prestaciones similares o
equivalentes que ocasionen desigualdades en la
situacion competitiva, especialmente, si son distintas
de aquellas condiciones que se exigirian de existir una
competencia efectiva en el mercado; salvo los casos
de descuentos por pronto pago, descuentos por
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volimenes, menor costo del dinero por ofrecer menor
riesgo y otras ventajas usuales en el comercio.

3. Las representaciones territoriales exclusivas y las
franquicias con prohibiciones de comerciar otros
productos.

Las excepciones establecidas cumpliran de manera concurrente,
lo siguiente:

1. Contribuir a mejorar la produccién, comercializacion y
distribucién de bienes, la prestacion de servicios y
promover el progreso técnico y economico.

2. Aportar ventajas para los consumidores o usuarios.

TiTULO 111
DE LA SUPERINTENDENCIA ANTIMONOPOLIO

CAPITULO I
DE SU REGIMEN INTERIOR

Superintendencia Antimonopolio
Articuld 19. La Superintendencia Antimonopolio, es un 6rgano
desconcentrado sin personalidad juridica propia con capacidad
de gestion presupuestaria, administrativa y financiera, y se
regird por las disposiciones del presente Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley, sus reglamentos internos y por los
lineamientos y politicas impartidas por el Ejecutivo Nacional por
organo del ministerio del poder popular con competencia en
materia de comercio,

Sede
Articulo 20. La Superintendencia Antimonopolio tendrd su sede
en la ciudad de Caracas; y podra establecer dependencias en
otras ciudades del pais, si asi lo considerase necesario.

Designacion
Articulo 21. La Superintendencia Antimonopolio estard a cargo
de un Superintendente o una Superintendenta de libre
nombramiento y remocién del Presidente o Presidenta de la
Repliblica Bolivariana de Venezuela.

El Superintendente o la Superintendenta designard un
Superintendente Adjunto o Superintendenta Adjunta.

Duracion en el cargo
Articulo 22. El Superintendente o Superintendenta y el
Superintendente Adjunto o Superintendenta Adjunta, durar an
cuatro afos en el ejercicio de sus cargos y podran ser
designados para ejercer nuevos periodos.

Las faltas temporales del Superintendente o Superintendenta
seran suplidas por el Adjunto.

Las faltas absolutas del Superintendente o Superintendenta
seran suplidas por quienes designe el Presidente o Presidenta de
la Republica para el resto del periodo.

Requisitos para ser Superintendente y Adjunto
Articulo 23, El Superintendente o Superintendenta y la
Superintendente Adjunto o Superintendenta Adjunta, deberan
ser mayores de edad, de reconocida probidad y experiencia en
asuntos financieros, econoémicos y mercantiles, vinculados a las
materias propias de este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley.

No podran ser designados Superintendente o Superintendenta o
Superintendente Adjunto o Superintendenta Adjunta:

1. Los declarados en quiebra, culpable o fraudulenta, y
los condenados por delitos o faltas contra la
propiedad, contra la fe publica o contra el patrimonio
publico.

2. Quienes tengan con el Presidente o Presidenta de la
Republica, con la maxima autoridad del 6rgano de
adscripcion, © con algin miembro de Ila
Superintendencia, parentesco hasta el cuarto grado
de consanguinidad o segundo de afinidad o sean
conyuges de alguno de ellos.

3. Los deudores de obligaciones morosas, bancarias o
fiscales.

4. Los miembros de las direcciones de los partidos
politicos, mientras estén en el ejercicio de sus
cargos.

5. Los funcionarios, directores o empleados de las
personas naturales o juridicas a que se refiere este
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

6. Quienes estén desempefiando funciones publicas
remuneradas.

Sala de sustanciacion
Articulo 24. La Superintendencia contard con una Sala de
Sustanciacion, la cual tendra las atribuciones que le sefialan el
presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley, su
Reglamento y el Reglamento Interno de la Superintendencia.

La Sala de Sustanciacion estara a cargo de la Superintendenta
Adjunta o el Superintendente Adjunto, y contara con
funcionarios instructores en nimero suficiente que permitan
garantizar la celeridad en la decision de las materias de
competencia de la Superintendencia.

Superintendente

Desempeiio de funciones

Articulo 25. El Superintendente o Superintendenta no podra

desempenar ninguna otra funcién, plblica o privada, salvo las

académicas y docentes que no menoscaben el cumplimiento de
sus deberes y funciones.

Nombramiento y remocion
Articulo 26. Los funcionarios o funcionarias de la
Superintendencia, seran de libre nombramiento y remocién del
Superintendente o Superintendenta.

Investigacion de empresas
Articulo 27. Los funcionarios o funcionarias de |la
Superintendencia que hayan investigado una empresa, no
podrén trabajar para ésta ni para ninguna otra que tenga
vinculacién accionaria directa o indirecta, con dicha empresa,
dentro del afio siguiente a la investigacién, Igual prohibicidn
recaera sobre su conyuge y sus parientes hasta el cuarto grado
de consanguinidad y segundo de afinidad.

El funcionario se inhibira ante el Superintendente si se le
comisiona para efectuar investigaciones relativas a empresas o
personas, si ello compromete en cualquier forma su interés o si
en ellas prestan servicios su conyuge o alguno de sus parientes
hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad.
Igualmente se le aplicara el régimen de incompatibilidades
previsto en el Capitulo II de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.
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CAPITULO II
DE SUS ATRIBUCIONES

Atribuciones
Articulo 28. La Superintendencia tendra a su cargo la vigilancia
y el control de las practicas que impidan o restrinjan la libre
competencia, tendra las siguientes atribuciones:

1. Resolver las materias que tiene atribuidas por este
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

2. Realizar las investigaciones necesarias para verificar la
existencia de practicas restrictivas de la competencia
e instruir los expedientes relativos a dichas practicas.

3. Determinar la existencia o no de practicas o
conductas prohibidas, tomar las medidas para que
cesen e imponer las sanciones previstas en este
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

4. Dictar las medidas preventivas, de oficio o a solicitud
de interesados, para evitar los efectos perjudiciales de
las précticas prohibidas.

5. Otorgar las autorizaciones correspondientes en
aquellos casos de excepcion a que se refiere el
articulo 18 de este Decreto con Rango, Valor y Fuerza
de Ley, siempre dentro de los limites de las normas
que se dicten al efecto.

6. Proponer al Ejecutivo Nacional las reglamentaciones
que sean necesarias para la aplicacion de este
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

7. Dictar su reglamento interno y las normas necesarias
para su funcionamiento.

8. Emitir dictamen sobre los asuntos de su competencia
cuando asi lo requieran las autoridades judiciales o
administrativas.

9. Crear y mantener el Registro de la Superintendencia.

10. Cualesquiera otras que le sefialen las leyes y
reglamentos.

CAPITULO III
DEL REGISTRO

Registro para la inscripcion de actos
Articulo 29. La Superintendencia Antimonopolio debera llevar
un Registro en el cual se inscribirén los siguientes actos:

1. Las investigaciones que se hubieren iniciado y los
resultados obtenidos. En libro aparte, que sera de uso
reservado de la Superintendencia, se incorporaran los
documentos aportados por los particulares que, por su
contenido, deban permanecer bajo reserva.

2. Las medidas que se hubieren tomado en cada caso y
las disposiciones previstas para asegurar su
cumplimiento.

3. Cualquier otra resolucion o decision que afecte a
terceros o a funcionarios de la Superintendencia.

4. Las sanciones impuestas.

Obligacién de divulgacién de la informacion
Articulo 30. La Superintendencia Antimonopolio, publicara

informaciones de interés colectivo prefiriendo los medios
telematicos para su divulgacion, reservando aquellas que por su
naturaleza puedan afectar la seguridad de la Nacién, en la

forma, frecuencia y contenido que se establezca en el
reglamento del presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley.

CAPITULO IV )
SUMINISTRO DE INFORMACION

Del deber de informar
Articulo 31. Todas las personas naturales o juridicas, que
realicen actividades econdmicas en el pais, plblicas o privadas,
nacionales o extranjeras, deberan suministrar la informacion y
documentacion que les requiera la Superintendencia
Antimonopolio.

La solicitud de informacion indicara el lapso en el cual deberéd
presentarse la misma, asimismo sefialarda el formato a ser
utilizado.

El incumplimiento de los lapsos de entrega de dicha informacion
podra dar lugar a la imposicion de multas por parte de la
Superintendencia Antimonopolio.

Se podra otorgar, por una sola vez y a instancia de parte,
prérroga para consignar la informacion solicitada, la cual en
ningun caso, podra exceder el lapso inicialmente concedido.

En cualguier momento del procedimiento o de la investigacion
preliminar, segun el caso, la Superintendencia Antimonopolio
podra ordenar, de oficio o a instancia de parte, que se

mantengan secretos los datos o documentos que considere
confidenciales.

TITULO IV
DEL PROCEDIMIENTO

CAPITULO I
DEL PROCEDIMIENTO EN CASO DE PRACTICAS
PROHIBIDAS

Inicio de Procedimiento
Articulo 32. El procedimiento se iniciara a solicitud de parte
interesada o de oficio.

La iniciacion de oficio sdlo podra ser ordenada por el
Superintendente o Superintendenta.

Cuando se presuma la comision de hechos violatorios de las
normas previstas en este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley, el Superintendente o Superintendenta ordenara la apertura
del correspondiente procedimiento e iniciard, por medio de la
Sala de Sustanciacion, la investigacion o sustanciacion del caso
si éste fuere procedente.

Prescripcion genérica
Articulo 33. Con excepcion de las infracciones a las
disposiciones de la Seccidén Tercera del Capitulo II del Titulo II
de este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley, las cuales
prescriben a los tres afios, las demas infracciones prescriben al
término de cinco afios. La prescripcion comenzara a contarse
desde la fecha de la infraccion; y para las infracciones
continuadas o permanentes, desde el dia en que haya cesado la
continuacion o permanencia del hecho.

Actos de sustanciacion
Articulo 34, La Sala de Sustanciacién practicara los actos de
sustanciacion requeridos para el esclarecimiento de los hechos y
la determinacion de las responsabilidades.
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En ejercicio de sus facultades, la Sala de Sustanciacion tendra
los mas amplios poderes de investigacion vy fiscalizacion y, en
especial, los siguientes:

1. Citar a declarar a cualquier persona en relacion a la
presunta infraccion.

2. Requerir de cualquier persona la presentacion de
documentos o informacion que puedan tener relacion
con la presunta infraccion.

3. Examinar, en el curso de las averiguaciones, libros y
documentos de caracter contable.

4. Emplazar, por la prensa nacional, a cualquier persona
que pueda suministrar informacion en relacién con la
presunta infraccion.

Medidas preventivas
Articulo 35. Durante la sustanciacién del expediente y antes de
que se produzca decision, la Superintendencia podra dictar las
medidas preventivas siguientes:

1, La cesacion de la presunta practica prohibida.

2. Dictar medidas para evitar los dafios que pueda causar la
presunta practica prohibida.

Si las medidas preventivas han sido solicitadas por parte
interesada, el Superintendente o Superintendenta podra exigirle
la constitucidén de una caucidn para garantizar los eventuales
dafos y perjuicios que se causaren.

En caso que las mencionadas medidas preventivas pudieran
causar grave perjuicio al presunto infractor, éste podra solicitar
al Superintendente o Superintendenta la suspension de sus
efectos. En este caso, el Superintendente o Superintendenta
deberd exigir la constitucién previa de caucidn suficiente para
garantizar la medida.

Expediente administrativo
Articulo 36. Cuando en el curso de las averiguaciones
aparezcan hechos que puedan ser constitutivos de infraccion de
este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley, la Sala de
Sustanciacion notificard a los presuntos infractores de la
apertura del respectivo expediente administrativo, con indicacion
de los hechos que se investigan, concediéndoles un plazo de
quince dias para que expongan sus pruebas y aleguen sus
razones, En aquellos casos en que la Sala de Sustanciadén lo
estime necesario, podra conceder una prérroga de quince dias.
Cuando sean varios los presuntos infractores, el plazo sefialado
comenzard a contarse desde la fecha en que haya ocurrido la
ultima de las notificaciones a que se refiere este articulo.

Decision
Articulo 37. Una vez transcurrido el plazo o la prérroga
establecidos en el articulo anterior, la Superintendencia
Antimonopolio, debera resolver dentro de un término de treinta
(30) dias.

Resolucion
Articulo 38. En Ia resolucién que ponga fin al procedimiento, la
Superintendencia Antimonopolio deberd decidir sobre la
existencia 0 no de practicas prohibidas por este Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley.

En caso de que se determine la existencia de practicas
prohibidas, la Superintendencia Antimonopolio podra:

1. Ordenar la cesacion de las practicas prohibidas en un
plazo determinado.

2. Imponer condiciones u obligaciones determinadas al
infractor.

3. Ordenar la supresion de los efectos de las practicas
prohibidas.

4. Imponer las sanciones que prevé este Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley.

En la resolucion que dicte la Superintendencia, debe
determinarse el monto de la caucion que deberan prestar los
interesados para suspender los efectos del acto si recurren la
decision, de conformidad con el articulo 56 del presente Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

La falta de pago de la multa o el pago efectuado después de
vencido el plazo establecido para ello, causa la obligacidn de
pagar intereses de mora hasta la extincion de la deuda,
calculados éstos a la tasa del seis por ciento (6%) por encima de
la tasa promedio de redescuentos fijada por el Banco Central de
Venezuela durante el lapso de la mora.

Decision
Articulo 39. La decision del Superintendente o Superintendenta
sera notificada a los interesados.

Acceso al expediente
Articulo 40. Durante la sustanciacion del procedimiento, los
interesados tendrén acceso al expediente hasta dos (2) dias
antes de que se produzca la decision definitiva, y podran
exponer sus alegatos, los cuales seran analizados en la decision.

Otras disposiciones
Articulo 41. En todo lo no previsto en este Capitulo, el
procedimiento se regira conforme a las disposiciones de la Ley
Orgénica de Procedimientos Administrativos.

CAPITULO II
PROCEDIMIENTO PARA LAS AUTORIZACIONES

Procedimiento para las autorizaciones
Articulo 42. En el otorgamiento de las autorizaciones que se
prevén en este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley, y
para la decisidn de los demas asuntos que no tengan establecido

un procedimiento especial, se sequird el procedimiento ordinario
previsto en la Ley Organica de Procedimientos Administrativos.

TITULOV
DE LAS SANCIONES

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Sanciones administrativas
Articulo 43. Las sanciones administrativas a que se refiere este
Titulo, serén impuestas por la Superintendencia Antimonopolio
en la decision definitiva que ponga fin al procedimiento.

Cuando se efectie la notificacion de la resolucion contentiva de
la decision a los infractores, sera entregada la correspondiente
planilla de liquidacion de la multa impuesta, a fin de que
cancelen el monto en la oficina recaudadora correspondiente en
el plazo no mayor a cinco dias una vez vencido el término
previsto en el articulo 57 del presente Decreto con Rango, Valor
y Fuerza de Ley.
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Aplicacién
Articulo 44. Las sanciones previstas en este Titulo se aplicaran
sin perjuicio de las establecidas en otras leyes.

Responsables solidarios
Articulo 45. Los autores, coautores, complices, encubridares e
instigadores de hechos violatorios previstos en este Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley, responderan solidariamente por
las infracciones en que incurrieren.

Prescripcion de las sanciones
Articulo 46. Las sanciones aplicables de conformidad con este
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley, prescriben una vez

transcurrido cinco afios, contados a partir de la fecha en que
haya quedado definitivamente firme la resolucion respectiva.

La accion para reclamar la restitucion de lo pagado
indebidamente por concepto de sanciones pecuniarias prescriben
una vez transcurrido el lapso de cuatro afios.

Ejecucion segun el Cédigo de Procedimiento Civil
Articulo 47. Cuando el sancionado no pague la multa dentro
del plazo sefialado en el Unico aparte del articulo 43 del presente
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley, se procedera de
conformidad con el procedimiento para la ejecucion de créditos
fiscales previstos en el Codigo de Procedimiento Civil,

A tal efecto, constituiran titulo ejecutivo las planillas de
liquidacion de multas que se expidan de conformidad con el
presente Titulo.

Legislacién Penal Supletoria
Articulo 48. A falta de disposiciones especiales, se aplicaran
supletoriamente las disposiciones de la legislacion penal,
compatibles con las materias reguladas por este Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley.

CAPITULO II
DE LAS SANCIONES EN PARTICULAR

Sanciones
Articulo 49. Quienes incurran en las practicas o conductas
prohibidas tipificadas en el contenido de las Secciones Primera,
Segunda y Tercera del Capitulo II de esta Ley, podran ser
sancionados por esta Superintendencia con multa de hasta el
diez por ciento (10%) del valor de los ingresos brutos anuales
del infractor en el caso que concurran circunstancias atenuantes
en la conducta del agente econdmico infractor, cuantia que
podra ser incrementada hasta el veinte por ciento (20%) en
caso que concurran circunstancias agravantes. En caso de
reincidencia, la multa se aumentard a cuarenta por dento
(40%).

El célculo de los ingresos brutos anuales a los que se refiere este
articulo, sera el correspondiente al ejercicio econémico anterior a
la Resolucién de la multa.

Cuantia
Articulo 50. La cuantia de Ia sancién a que refiere el articulo
anterior, se fijara atendiendo, los siguientes criterios:

1. La dimension y caracteristicas del mercado afectado
por la restriccion de la competencia econdmica.

2. La cuota de mercado del sujeto de aplicacion de este
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

3. El alcance de la restriccion de la competencia
econdémica.

4, La duracion de la restriccion de la competencia
econdmica.

5. El efecto de la restriccion de la competencia
economica, sobre otros competidores efectivos o
potenciales, sobre otras partes del proceso econdmico
y sobre los consumidores y usuarios.

6. Los beneficios obtenidos como consecuencia de la
restriccion de la competencia econémica.

7. Las circunstancias agravantes y atenuantes que
concurran producto de la restriccion de la
competencia econdémica.

Circunstancias agravantes
Articulo 51. A los fines de fijar la cuantia de las sanciones, se
tendrd en cuenta, las siguientes circunstancias agravantes:

1. La comision reiterada de la restriccion de |la
competencia econdmica tipificada en el presente
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

2. La posicibn de responsable o instigador en la
restriccion de la competencia economica.

3. La adopcion de medidas para imponer o garantizar el
cumplimiento de las conductas restrictivas de la
competencia econdmica tipificadas en el presente
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

4. La falta de colaboracion u obstruccion de la labor de
policia administrativa.

Circunstancias atenuantes
Articulo 52. A los fines de fijar la cuantia de las sanciones, se
tendra en cuenta, las siguientes circunstancias atenuantes:

1. La realizacién de actuaciones que pongan fin a la
restriccion de la competencia econdmica.

2. La no aplicacion efectiva de las conductas prohibidas
tipificadas en este Decreto con Rango, Valor y Fuerza
de Ley.

3. La realizacién de actuaciones tendientes a reparar el
dafio causado.

4, La colaboracion activa y efectiva con Ia
Superintendencia Antimonopolio en sus funciones de
policia administrativa.

Sanciones por incumplimiento
Articulo 53. Los actos administrativos emanados de la
Superintendencia ~ Antimonopolio, son de  obligatorio
cumplimiento por los administrados, contra ellas no se podran
solicitar o aprobar medidas cautelares o suspensivas de sus
efectos, en sede administrativa.

En caso de no ser cumplidas, la Superintendencia Antimonopolio
podra imponer, independientemente de las multas a que se
refiere el articulo 49 del presente Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley, multas entre el uno por ciento (1%) y el veinte

por ciento (20%) del valor del patrimonio del infractor, a
aquellas personas que no cumplan las érdenes contenidas en las
resoluciones dictadas por ella, todo de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 35 y 38 del presente Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley.
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Estas multas podran ser aumentadas sucesivamente en un
cincuenta por ciento (50%) del monto original, si en el lapso
previsto no hubieren sido canceladas por el infractor.

Infracciones a este Decreto con Rango,

Valor y Fuerza Ley y su Reglamento

Articulo 54. Toda infraccién a este Decreto con Rango, Valor y

Fuerza de Ley, y a sus reglamentos, no castigada expresamente,

serd sancionada con multa entre el uno por ciento (1%) y el

veinte por ciento (20%) del valor del patrimonio del infractor,

segln la gravedad de la falta, y a juicio de la Superintendencia
Antimonopolio.

TiTULO VI
DE LOS RECURSOS

Resoluciones

Recursos via administrativa

Articulo 55. Las resoluciones de la Superintendencia, agotan la

via administrativa y contra ellas solo podrd interponerse, dentro

del término de cuarenta y cinco dias continuos, el recurso

contencioso-administrativo, de conformidad con la Ley de la
materia.

Recurso contencioso administrativo
Articulo 56. Cuando se intente el recurso contencioso
administrativo contra resoluciones de la Superintendencia, que
determinen la existencia de practicas prohibidas, deben
presentar ante los o¢rganos jurisdiccionales competentes
conjuntamente con la querella del recurso, una caucién o fianza
suficiente para garantizar el pago de la sancién o dafo
econdmico que pudiere ocasionarse, otorgada por una
institucion bancaria o empresa de seguro.

La interposicién del recurso no suspende los efectos del acto
recurrido. No obstante el interesado podré solicitar la suspension
de los efectos cuando de manera concurrente la ejecucion del
acto pudiera causarle grave perjuicio y la impugnacién se
fundamentare en la apariencia de buen derecho. La solicitud
debera efectuarse en el mismo escrito del recurso presentando
todas las pruebas que fundamenten su pretension.

TiTULO VII
DE LAS ACCIONES DERIVADAS DE ESTE
DECRETO CON RANGO, VALOR Y FUERZA DE LEY

Indemnizacion por dafios y perjuicios

Procedimiento ante tribunales

Articulo 57. Sin perjuicio de lo indicado en el paragrafo Gnico

de este articulo, los afectados por las practicas prohibidas,

podran acudir a los tribunales competentes para demandar las

indemnizaciones por dafios y perjuicios a que hubiere lugar, una

vez que la resolucion de la Superintendencia haya quedado
firme.

En caso de infraccién de las disposiciones de la Seccion Tercera
del Capitulo II del Titulo II de este Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley, los afectados podran acudir directamente ante
los tribunales competentes, sin necesidad de agotar la via
administrativa. Sin embargo, si los afectados decidieren iniciar el
respectivo procedimiento administrativo, de conformidad con las
disposiciones del Capitulo I del Titulo IV de este Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley, no podran demandar el
resarcimiento de los dafios y perjuicios que hubieren podido
sufrir como consecuencia de practicas prohibidas, sino después
que la resolucion de la Superintendencia haya quedado firme.

Prescripcion de las acciones por daiios y perjuicios
Articulo 58. Las acciones por dafios y perjuicios derivados de
practicas prohibidas por este Decreto con Rango, Valor y Fuerza
de Ley, prescribiran:

1. A los tres afos contados desde la fecha en que la
resolucion de la Superintendencia haya quedado
firme.

2. A los tres afos para las infracciones a las
disposiciones de la Seccion Tercera del Capitulo II del
Titulo II de este Decreto con Rango, Valor y Fuerza
de Ley, en el caso de que no se iniciare el
procedimiento administrativo del Capitulo I del Titulo
IV de este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.
La prescripcion comenzara a contarse desde la fecha
en que se consumod la infraccion; y para las
infracciones continuadas o permanentes, desde el dia
en que cesd la continuacion o permanencia del hecho.

Nulidad de los actos
Articulo 59. Son nulos de nulidad absoluta, los actos o
negocios juridicos que tengan por causa u objeto las practicas y
conductas prohibidas en las Secciones Primera y Segunda del
Capitulo II del Titulo II de este Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley, siempre que no estén amparadas por las
excepciones previstas en ellas.

DISPOSICION TRANSITORIA

Unica: La Superintendencia para la Promocién y Proteccion del
Ejercicio de la Libre Competencia, dispondra de un lapso de
noventa dias continuos contado a partir de la publicacion del
presente este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley en la
Gaceta Oficial de la Repulblica Bolivariana de Venezuela,
prorrogable por una sola vez y por igual periodo, cuando asi lo
autorice el ministro del poder popular con competencia en
materia de comercio, para ajustar su denominacion y estructura
organizacional a las disposiciones de este Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley, como Superintendencia Antimonopolio.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Se deroga la Ley para Proteger y Promover el Ejercicio
de la Libre Competencia, publicada en Gaceta Oficial de la
Replblica de Venezuela N° 34.880 de fecha 13 de enero de

1992.
DISPOSICION FINAL

Unica. El presente Decreto con Rango Valor y Fuerza de Ley,
entrara en vigencia a partir de su publicacién en Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Dado en Caracas, a los trece dias del mes de noviembre de dos
mil catorce. Afios 204° de la Independencia, 155° de la
Federacién y 159 de la Revolucion Bolivariana.

Cumplase,
(L.S.)

NICOLAS MADURO MOROS

Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo
de la Republica
(Ls)
JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT
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Refrendado

El Ministro del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia y Seguimiento
de la Gestion de Gobierno
(LS.) .
CARLOS ALBERTO OSORIO ZAMBRANO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para Relaciones Interiores,
Justicia y Paz
(LS) ,
CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS

Refrendado

El Ministro del Poder

Popular para Relaciones Exteriores

(LS) , )
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Planificacion
(L.S.) ) ]
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular )
para Economia, Finanzas y Banca Publica

L.S.
(L) RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
para la Defensa

(L.S.) :
VLADIMIR PADRINO LOPEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
el Comercio

LS
e ISABEL CRISTINA DELGADO ARRIA

Refrendado
El Encargado del Ministerio del
Poder Popular para Industrias

LS. ) )
=) JOSE DAVID CABELLO RONDON

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Turismo
(LS.) ,
ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Agricultura y Tierras
(LS)
JOSE LUiS BERROTERAN NURNEZ

Refrendado
EL Ministro del Poder Popular para
Educacion Universitaria, Ciencia y Tecnologia
(LS.)
MANUEL ANGEL FERNANDEZ MELENDEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Educacion
(LS) ,
HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
la Salud

(LS.)

NANCY EVARISTA PEREZ SIERRA

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
el Proceso Social de Trabajo
(LS.)

JESUS RAFAEL MARTINEZ BARRIOS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Transporte Terrestre y Obras Plblicas
L.S.
(L) HAIMAN EL TROUDI DOUWARA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Transporte Acuatico y Aéreo
(LS.)
GIUSEPPE ANGELO CARMELOQ YOFFREDA YORIO
Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Ecosocialismo, Habitat y Vivienda.
(L.S.)

RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
de Petroleo y Mineria

(L.S.)

ASDRUBAL JOSE CHAVEZ JIMENEZ

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
la Comunicacion y la Informacién
(LS)

JACQUELINE COROMOTO FARIA PINEDA

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

las Comunas y los Movimientos Sociales
(L.S.)

ELIAS JOSE JAUA MILANO

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
la Alimentacién

(L.S.)

YVAN JOSE BELLO ROJAS

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
la Cultura

(LS}

REINALDO ANTONIO ITURRIZA LOPEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Juventud y el Deporte

(LS) ANTONIO ENRIQUE ALVAREZ CISNEROS

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para

los Pueblos Indigenas

(LS.) N ,
ALOHA JOSELYN NUNEZ GUTIERREZ

Refrendado

La Ministra del Poder Popular

para la Mujer y la Igualdad de Género
(L.S.)

ANDREINA TARAZON BOLIVAR

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Energia Eléctrica
(LS.) ’
JESSE ALONSO CHACON ESCAMILLO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para el Servicio Penitenciario
(LS) ,
MARIA IRIS VARELA RANGEL
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Decreto NO 1,423 17 de noviembre de 2014

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Repiblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccion del
socialismo y el engrandecimiento del pais, basado en los
principios humanistas y en las condiciones morales y éticas
bolivarianas, por mandato del pueblo, y en ejercicio de las
atribuciones que me confiere el numeral 8 del articulo 236 de la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, y de
conformidad con lo dispuesto en el literal “a”, numeral 2 del
articulo 1° de la Ley que Autoriza al Presidente de la RepUblica
para dictar decretos con Rango, Valor y Fuerza de Ley en las
materias que se delegan, en Consejo de Ministros.

DICTO
El siguiente,

DECRETO CON RANGO, VALOR Y FUERZA DE LEY DE
SIMPLIFICACION DE TRAMITES ADMINISTRATIVOS

TiTULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Objeto
Articulo 19, El presente Decreto con Rango Valor y Fuerza de
Ley, tiene por objeto establecer los principios y bases conforme
a los cuales, se simplificaran los tramites administrativos que se
realicen ante la Administracion Pdblica.

Ambito de aplicacién
Articulo 29, El presente Decreto con Rango Valor y Fuerza de
Ley, se aplicard a los organos y entes de la Administracion
Publica Nacional, estadal y municipal.

Definicion de tramite administrativo
Articulo 39. A los efectos de este Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley, se entiende por tramites administrativos las
diligencias, actuaciones o gestiones que realizan las personas
ante los organos y entes de la Administracion Publica.

Finalidad
Articulo 4°. La simplificacion de los tramites administrativos
tiene por finalidad racionalizar y optimizar las tramitaciones que
realizan las personas ante la Administracion Publica a los fines
de mejorar su eficacia, eficiencia, pertinencia, utilidad, para asf
lograr una mayor celeridad y funcionalidad en las mismas,
reducir los gastos operativos, obtener ahorros presupuestarios,
cubrir insuficiencias de caracter fiscal y mejorar las relaciones
de la Administracion Publica con las personas.

Principios y valores
Articulo 5°. La simplificacién de tramites administrativos se
fundamenta en los principios de legalidad, simplicidad,
transparencia, celeridad, eficacia, eficiencia, rendicion de
cuentas, solidaridad, presuncion de buena fe del interesado o
interesada, responsabilidad en el ejercicio de la funcidn publica,
desconcentracién en la toma de decisiones por parte de los
organos de direccion y su actuacion debe estar dirigida al
servicio de las personas.

TITULO I ]
PLANES DE SIMPLIFICACION DE TRAMITES
ADMINISTRATIVOS

Lineamientos para la

elaboracion de los planes

Articulo 69, Los drganos y entes de la Administracion Publica
en el ambito de sus competencias, deberan simplificar los
tramites administrativos que se realicen ante los mismos. A
tales fines, elaborardn sus respectivos planes de simplificacion
de tramites administrativos con fundamento en las bases y
principios establecidos en este Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley, bajo las directrices de la autoridad nacional

unificada en materia de tramites administrativos, y de
conformidad con los siguientes lineamientos:

1. Suprimir los tramites innecesarios que incrementen el
costo operacional de la Administracion Puablica, que
hagan menos eficiente su funcionamiento y propicien
conductas impropias.

2. Simplificar y mejorar los tramites administrativos, lo
cual supone, entre otros aspectos:

a) Adaptar los trdmites a la forma mas sencilla
posible, reduciendo al minimo los requisitos y
exigencias a las personas, dejando Unica Yy
exclusivamente los pasos que sean indispensables
para cumplir el propdsito de los mismos.

b) Redisefiar el tramite utilizando al méaximo los
elementos tecnoldgicos.

¢) Incorporar controles automatizados que minimicen
la necesidad de estructuras de supervision y
controles adicionales.

d) Evitar las instancias en las cuales el juicio
subjetivo de la Administracion Plblica pueda
interferir en el proceso.

e) Crear incentivos o servicios adicionales que
puedan otorgarse a las personas en
contraprestacion al cumplimiento oportuno del
tramite.

f) Propiciar la participacion popular a través de las
comunidades organizadas, en especial los
consejos comunales.

3. Concentrar tramites, evitando su repeticion en los distintos
organos y entes.

Contenido de los planes
Articulo 7°. Los planes de simplificacion de tramites
administrativos deberan contener, como minimo, los siguientes
aspectos:

1. Identificacion de todos los tramites que se realicen en el
respectivo drgano o ente.

2. Clasificacion de los tramites de acuerdo con los
destinatarios del mismo.

3. Determinacion de los objetivos y metas a alcanzar en un
lapso establecido.

4. Identificacion de los indicadores de gestion conforme a los
cuales se realizara la evaluacion de la ejecucion de los
planes.
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Difusion de los planes
Articulo 8°. Los drganos y entes de la Administracion Pdblica,
conjuntamente con la autoridad nacional unificada en materia
de tradmites administrativos, deberan hacer del conocimiento
publico los planes de simplificacion de los tramites
administrativos que se dicten. A tal fin, dichos planes se
deberan publicar en la Gaceta Oficial correspondiente, Y
asimismo, debera darseles la publicidad necesaria a través de
cualquier medio de comunicacion, entre otros, visual, oral,
escrito, informatico o telematico.

TITULO III ]
PRINCIPIOS GENERALES DE LA SIMPLIFICACION DE
TRAMITES ADMINISTRATIVOS

CAPITULO I
SIMPLICIDAD, TRANSPARENCIA, CELERIDAD,
EFICACIA, EFICIENCIA, RENDICION DE CUENTAS,
SOLIDARIDAD, RESPONSABILIDAD, .
DESCONCENTRACION

Eficiencia y eficacia
Articulo 99°. El disefio de los tramites administrativos debe
realizarse de manera que los mismos sean claros, sendillos,
agiles, racionales, pertinentes, Utiles y de fécil entendimiento
para las personas, a fin de mejorar las relaciones de éstos con
la Administracion Publica, haciendo eficiente y eficaz su
actividad.

Requisitos adicionales
Articulo 10. La Administracion Plblica no podra exigir
requisitos adicionales a los contemplados en la normativa
vigente, salvo los que se establezcan en los instrumentos
normativos que se dicten con ocasion de este Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley.

Principio de cooperacion
Articulo 11. Los drganos y entes de la Administracion Plblica,
en virtud del principio de cooperacion que debe imperar en sus
relaciones interorganicas y con las demds ramas del Poder
Publico, deberan implementar bases de datos automatizadas de
facil acceso y no podran exigir la presentacion de copias
certificadas o fotocopias de documentos que la Administracién
Publica tenga en su poder, o de los que tenga la posibilidad
legal de acceder.

Modificacion de estructuras organizativas
Articulo 12, Con el objeto de garantizar una Administracion
Pdblica simplificada, solo se aprobaran las modificaciones a las
estructuras organizativas de los 6rganos y entes que no
impliquen adiciones ni complicaciones innecesarias de los
tramites administrativos existentes.

Eliminacion de tramites
Articulo 13, Los organos y entes, en el ambito de sus
competencias, eliminaran las autorizaciones innecesarias,
solicitudes excesivas de informacién de detalle y en general, la
exigencia de tramites que entorpezcan la actividad
administrativa.

Supresion de requisitos y permisos
Articulo 14. Los organos y entes de la Administracion Pablica
deberdn identificar y disponer la supresion de requisitos y
permisos no previstos en el presente Decreto con Rango Valor y
Fuerza de Ley, que limiten o entraben el libre ejercicio de la
actividad econdmica o la iniciativa privada.

Actuacion de oficio
Articulo 15. Cuando un drgano o ente de la Administracién
Publica no proceda a la eliminacién y supresion ordenadas en
los dos articulos precedentes, la autoridad nacional unificada en
materia de tramites administrativos podra proceder a hacerlo
mediante providencia de caracter general, previa notificacion al
organismo en un plazo de al menos sesenta (60) dias
continuos, anteriores a la fecha de publicacion de la referida
providencia. En dicho plazo, el organismo tramitador debera
disponer lo conducente para que la eliminacién total o parcial
de trémites, o la supresion de requisitos o permisos, no afecten
a los solicitantes, ni la seguridad o validez del tramite.

Aporte de informacion
Articulo 16. Para la recepcion de informacion solicitada a las
personas interesadas, la Administracion PUblica debera utilizar
formularios pre elaborados que permitan un aporte &gil y
efectivo de la informacién necesaria para realizar el trémite,
preferiblemente mediante el uso de tecnologias de |la
informacion y medios de comunicacion remota.

La solicitud, el aporte, recepcidn y analisis de la informacién
requerida al solicitante deberd efectuarse en estricto
cumplimiento del principio de buena fe establecido en el
Capitulo II de este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

Emision de actos o resultados
Articulo 17. La Administracién PUblica dara preferencia a la
utilizacién de medios tecnoldgicos a los fines de la emision de
los actos o resultados de los tramites que realiza, asi como de
las notificaciones correspondientes, procurando un uso racional
y ecoldgico de los recursos materiales empleados en la emision
y notificaciones fisicas.

Cuando la emision de los actos o resultas producto de un
tramite, o las notificaciones a que hubiera lugar, fueren
imposibles o atentaren contra la racionalidad y economia
administrativa, podran expedirse en fisico, por escrito, en
original y un maximo de tres copias, una de las cuales deberd
ser enviada para su conservacion y consulta al archivo central
del 6rgano o ente, sin perjuicio de las copias que se pudieran
solicitar a cargo de las personas interesadas.

La observancia de lo dispuesto en el presente articulo no obsta
para el cumplimiento de las formalidades, condiciones y
requisitos para la emision de actos administrativos y realizacion
de notificaciones de conformidad con el ordenamiento juridico
especial.

Copias certificadas
Articulo 18. Los d6rganos y entes de la Administracion Publica
no podran exigir para tramite alguno la presentacion de copias
certificadas de documentos publicos, salvo los casos
expresamente establecidos por el presente Decreto Con Rango,
Valor y Fuerza de Ley.

Cuando razones legales, funcionales, o tratados o convenios
suscritos y ratificados por la Replblica lo justifiquen, la
autoridad nacional unificada en materia de tramites
administrativos podra autorizar a determinados organismos la
exigencia de copias certificadas para ciertos tramites, de
manera particular. Esta autorizacion podra emitirse de manera
temporal cuando se estime procedente la eliminacion posterior
de dicho requisito.

Prohibicion de solicitar copia

de determinados documentos

Articulo 19. Los drganos y entes de la Administracién Publica
no podran exigir copias de cédulas de identidad como requisito
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para el cumplimiento de una determinada tramitacion, salvo los
casos expresamente establecidos por este Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley. Sin embargo, podra establecerse como
obligatoria la presentacion de un documento original de
identificacién al momento del cumplimiento del tramite.

La autoridad nacional unificada en materia de tramites podra
prohibir mediante providencia de caracter general la exigencia
de cualesquiera otros documentos para la realizacion de los
tramites administrativos.

Inventario
Articulo 20. Los 6rganos y entes de la Administracion Pablica
realizaran un inventario de los documentos que pudieren tener
vigencia indefinida o de aquellos cuya vigencia pudiere ser
prorrogada, a fin de modificar dichos lapsos, segin el caso, y
siempre cuando el mismo no esté establecido en este Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

Reexpedicion de documentos personales
Articulo 21. En caso de pérdida, deterioro o destruccion de
documentos personales, sera suficiente la declaracion de la
persona interesada para su reexpedicion y no podrd exigirse
prueba adicional para la misma, salvo lo dispuesto en este
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

Utilizacién del sistema financiero
Articulo 22. Con el objeto de facilitar el pago de las
obligaciones de las personas a los drganos y entes de la
Administracion Plblica, se deberd incentivar al maximo la
utilizacion del sistema financiero.

A tal fin, los érganos y entes de la Administracion Publica
deberan abrir cuentas Unicas nacionales en los bancos y demas
instituciones financieras autorizadas de conformidad con el
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Instituciones del
Sector Bancario, con el objeto de que las personas interesadas
depositen el importe de sus obligaciones en cualquier sucursal
del pais. En este caso, el pago se entendera efectuado en la
fecha en que se realice el depésito respectivo.

Pago de obligaciones
Articulo 23. El pago de las obligaciones a que se refiere el
articulo relativo a la utilizacién del sistema financiero, podra
realizarse a través de cualquier medio, incluyendo Ilas

transferencias electronicas de fondos, abono en cuenta y
sistemas de crédito.

Para tal efecto, se deberan difundir las tarifas vigentes que
permitan a las personas conocer los importes de liquidacion y
pago de tales obligaciones.

CAPITULO II
PRESUNCION DE BUENA FE

Aplicacién
Articulo 24. De acuerdo con la presuncion de buena fe, en
todas las actuaciones que se realicen ante la Administracion
Publica, se tomard como cierta la declaracion de las personas
interesadas, salvo prueba en contrario. A tal efecto, los tramites
administrativos deben redisefiarse para lograr el objetivo
propuesto en la generalidad de los casos.

Los tramites deben ser estructurados de forma tal, que el
solicitante deba consignar los instrumentos probatorios o de
verificacion de requisitos sélo a los efectos de control y
seguimiento, y en ocasion posterior al resultado de la

tramitacion, sin que dicha consignacion impida el cumplimiento
del objeto del tramite.

Excepcionalmente, cuando por razones de seguridad de la
Nacion o la imposibilidad de verificacién posterior de la
informacion lo justifiquen, la autoridad nacional unificada en
materia de trdmites administrativos podra autorizar a un ente u
érgano publico a requerir a las personas la presentacion previa
de determinados documentos o instrumentos probatorios o
destinados a la verificacion de requisitos.

Pruebas
Articulo 25. Los 6rganos y entes de la Administracién Pablica
sujetos a la aplicacién de este Decreto con Rango, Valor vy
Fuerza de Ley, no exigiran a las personas interesadas pruebas
distintas o adicionales a aquellas expresamente sefialadas por
este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

Presuncion de certeza
Articulo 26. Los 6rganos y entes de la Administracién Publica
se abstendran de exigir algun tipo de prueba para hechos que
no hayan sido controvertidos, pues mientras no se demuestre
lo contrario, se presume cierta la informacién declarada o
proporcionada por la persona interesada en su solicitud o
reclamacion.

Instrumentos privados y copias
Articulo 27. Los rganos y entes de la Administracién Publica
aceptardn la presentacién de instrumento privado en
sustitucién de instrumento publico y de copia simple o
fotostatica en lugar de original o copia certificada de
documentos que hayan sido protocolizados, autenticados o
reconocidos judicialmente, salvo los casos expresamente
previstos en este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

Requisitos previamente acreditados
Articulo 28. No se podra exigir el cumplimiento de un
requisito cuando éste, de conformidad con la normativa
aplicable, debi6 acreditarse para obtener la culminacion de un
tramite anterior ya satisfecho. En este caso, dicho requisito se
tendra por acreditado a todos los efectos legales.

Comprobantes de pago
Articulo 29. No se exigiran comprobantes de pago
correspondientes a periodos anteriores como condicion para
aceptar un nuevo pago a la Administracién Publica. En estos
casos, dicha aceptacion no implica el pago de periodos
anteriores que se encuentren insolutos.

Presentacion de solvencias
Articulo 30. Los drganos y entes no podran exigir la
presentacion de solvencias ya emitidas por éstos para la
realizacion de tramites que se lleven a cabo en sus mismas
dependencias, salvo los casos expresamente previstos en la ley.

Inventario de documentos y requisitos
Articulo 31. Los 6rganos y entes de la Administracion Publica,
en sus respectivas areas de competencia, deberan realizar un
inventario de los documentos y requisitos cuya exigencia pueda
suprimirse de conformidad con la presuncion de buena fe,
aceptando en sustitucion de los mismos las declaraciones
juradas realizadas por las personas interesadas o su
representante con carta poder.

Actuacion en representacién
Articulo 32. Las personas interesadas en efectuar
tramitaciones ante la Administracion Publica, podran realizarlas
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de manera personal, o en su defecto, a través de
representacion acreditada mediante carta poder, salvo en los
casos establecidos expresamente por ley.

Control posterior
Articulo 33. Los trdmites administrativos deberdn estar
acompanados de un mecanismo de control posterior, asi como
de sanciones aplicables a quienes quebranten la confianza
dispensada por la Administracion Publica.

Actividades que comprende

el control posterior

Articulo 34. El control posterior comprende la verificacion y el

seguimiento y que realiza la Administracion Publica a las

declaraciones formuladas por las personas interesadas o su

representante, con el objeto de identificar y corregir posibles

desviaciones, abusos o fraudes. Este control se ejecutard de

forma permanente, sin que implique la paralizacion de la

tramitacion del expediente respectivo, ni gasto alguno para las
personas interesadas.

Las autoridades encargadas de la prestacion de los servicios
seran responsables de asegurar el control posterior.

Disefio del control posterior
Articulo 35. En el disefio del control posterior, se debera hacer
empleo racional de los recursos humanos, materiales vy
presupuestarios de los que dispone la Administracion Publica.

CAPITULO IIT
LA ADMINISTRACION PUBLICA AL
SERVICIO DE LOS CIUDADANOS

Servidora o servidor piblico
Articulo 36. Las funcionarias o funcionarios publicos, las
trabajadoras y trabajadores de la Administracién Publica y, en
general, quienes en cualquier situacion de empleo publico
deban prestar un servicio a las personas con ocasién del
cumplimiento de un tramite administrativo, serdn considerados
servidoras y servidores publicos a los fines del presente Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley, obligados a procurar la
mayor eficiencia y la mas esmerada y amable atencion a todas
aquellas personas que realizan tramites ante la Administracion
Plblica, en los cuales se requiera su concurso.

Capacitacion
Articulo 37. La Administracion Pablica organizard y promovera
cursos de capacitacion del personal, a fin de incentivar la
mejora en |a prestacion del servicio de trédmites administrativos.
Dichos cursos versaran, entre otras, sobre las siguientes &reas:

1. Atencion al publico.
2. Simplificacion de tramites y disefio de formularios.

3. Conservacion y destruccion de documentos.

Informacién al piblico
Articulo 38. Los 6rganos y entes de la Administracion Pablica,
tienen el deber de ofrecer a las personas informacién completa,
oportuna y veraz en relacion con los tramites que se realicen
ante los mismos.

La Administracion Pulblica dard preferencia al uso de
tecnologias de informacion, por medios de acceso remoto, a los
fines de mantener informado al interesado sobre las resultas, el
estado y demas notificaciones relacionados con el tramite de su
interés.

Los drganos y entes de la Administracion Publica, deberan
tener disponibles en sus sitios de internet, vinculos que
permitan a los interesados acceder a informacién sobre sus
tramites.

Adicionalmente, en las oficinas y establecimientos en los cuales
se dé inicio a cualesquiera tramites administrativos, la maxima
autoridad de dicha oficina o establecimiento sera responsable
de la fijacion en sitio visible al publico de los requisitos exigidos
para cada tramite, las oficinas que intervienen y su ubicacion,
la identificacion del funcionario responsable del tramite, su
duracion aproximada, los derechos de las personas en relacién
con el tramite o servicio en cuestién y la forma en que se
pueden dirigir sus quejas, reclamos y sugerencias. Esta
informacion se publicarda ademas mediante guias simples de
consulta publica, suministradas en forma gratuita, y deberd
darseles la publicidad necesaria a través de cualquier medio de
comunicacion, entre otros, visual, oral, escrito, informatico o
telematico.

Estado de las tramitaciones
Articulo 39. Toda persona que haya presentado una peticidn,
reclamacion, consulta, queja o que haya efectuado una
diligencia, actuacién o gestion ante los érganos y entes de la
Administracion Publica, tiene derecho a conocer el estado en
que se encuentra su tramitacion y a que se le informe el plazo
dentro del cual se atendera y dara respuesta oportuna a la
misma, con las facilidades y condiciones indicadas en el articulo
precedente.

Servicio de informacion telefénico
Articulo 40. Los servidores y servidoras publicos tienen la
obligacion de atender las consultas telefdnicas que formulen las
personas sobre informacion general acerca de los asuntos de su
competencia, asi como las que realicen las personas
interesadas para conocer el estado de sus tramitaciones. A tal
efecto, cada drgano y ente implementard un servicio de
informacion telefénico que satisfaga las necesidades de las
personas, haciendo empleo racional de los recursos humanos,
presupuestarios y tecnoldgicos de que disponga.

Servicio de atencion al publico
Articulo 41. Cada uno de los organos y entes de la
Administracion Publica debera crear un servicio de atencion al
publico, encargado de brindar toda la orientacién y apoyo
necesario a las personas en relacion con los tramites que se
realicen ante ellos, prestar servicios de recepcion y entrega de
documentos, solicitudes y requerimientos en general, asi como
recibir y procesar las denuncias, sugerencias y quejas que, en
torno al servicio y a la actividad administrativa se formulen.

Dichos servicios de atencién al plblico estaran bajo la
supervision de la autoridad nacional unificada en materia de
tramites administrativos, la cual podrd dictar regulaciones
especiales sobre su funcionamiento, de obligatorio
cumplimiento para todos los organos y entes de la
Administracion Publica.

Los 6rganos y entes de la Administracién Publica, incluso de
distintos Poderes Publicos o distintas entidades o unidades
politico territoriales, podrén suscribir encomiendas convenidas
mediante las cuales acuerden la gestion conjunta de varios
tramites, de manera parcial o total. En estas encomiendas
convenidas podran disponer el funcionamiento de varios
organismos en una sola oficina, establecimiento, taquilla o
ventanilla de atencion, pudiendo establecer acuerdos especiales
referidos al pago de determinados gastos de manera conjunta,
indicando expresamente el porcentaje o la clase de gastos que
correspondera a cada drgano o ente.

Miércoles 26 de noviembre de 2014
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Implementacion del servicio de

atencion al publico

Articulo 42, Para el establecimiento del servicio de atencién al

publico se emplearan racionalmente los recursos humanos,

materiales y presupuestarios de los que dispone cada drgano o

ente de la Administracion Pudblica, procurando su

automatizacion y haciendo particular énfasis en suministrar una

adecuada capacitacion al personal que se encargard de la
misma.

Horarios especiales de atencién al piblico
Articulo 43, Los drganos y entes de la Administracion Plblica,
de conformidad con lo establecido en el presente Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley, deberan implementar horarios
especiales de atencion al publico, a fin de que las personas
puedan cumplir con mayor facilidad sus obligaciones y
adelantar los tramites ante los mismos.

Participacion popular
Articulo 44. En el disefio de los trdmites administrativos, asi
como en la supervision y control de los planes de simplificacion
de los mismos, se tendrd en cuenta la opinién de la comunidad
organizada, a través de cualesquiera formas de participacion
popular y en especial a través de las comunas y los consejos
comunales, la cual podra materializarse, entre otras, a través
de propuestas y alternativas de solucidon a los tramites que
generen problemas, trabas u obstaculos. Cada drgano o ente
determinara los mecanismos idéneos de participacion popular
de acuerdo con la naturaleza de los tramites que realice y
dandole especial atencién a las comunas y los consejos
comunales.

Sistemas de informacion y
transmision electronica de datos
Articulo 45, Cada drgano o ente de la Administracion Publica,
creard un sistema de informacion centralizada, automatizada,
agil y de facil acceso que sirva de apoyo al funcionamiento de
los servicios de atencién al publico, disponible para éste y para
el personal asignado a los mismos, y en general, para cualquier
funcionaria o funcionario de otros 6rganos y entes, a los fines
de integrar y compartir la informacion, propiciando la
coordinacion y cooperacién entre ellos, de acuerdo con el
principio de la unidad organica.

Asimismo, deberan habilitar sistemas de transmision electrdnica
de datos con el objeto que las personas interesadas envien o
reciban la informacidn requerida en sus actuaciones frente a la
Administracion Publica, por una parte, y por la otra, que dichos
datos puedan ser compartidos con otros o ganos y entes dela
Administracién Publica, de acuerdo con el referido principio.

La autoridad nacional unificada en materia de tramites
administrativos, previa consulta a los ministerios del poder
popular con competencia en materia de planificacion y de
tecnologia, dictard las regulaciones sobre los sistemas de
informacién centralizada y de transmision electrénica de datos
a los fines de la correcta implementacién de lo dispuesto en el
presente articulo.

Solicitud de informacioén entre 6rganos y entes
Articulo 46. Cuando un drgano o ente de la Administracion
Publica requiera comprobar la existencia de alguna
circunstancia o requisito necesario para la realizacion de una
determinada tramitacion y la informacidn necesaria repose en
los archivos de otro drgano o ente, se procedera a la obtencion
de la informacion sin transferir al interesado la carga del aporte
de dicha informacion. Los drganos o entes a quienes se solicite
la informacion daran prioridad a la atencion de dichas
peticiones y las remitirdn haciendo uso de los medios
automatizados disponibles al efecto.

La autoridad nacional unificada en materia de tramites
administrativos, podra establecer la normativa necesaria para la
disponibilidad e intercambio de informacion entre drganos y
entes de la Administracion Publica, pudiendo incluso proceder a
la centralizacion de informacion o bases de datos cuando ello
no afecte la sequridad y resguardo de dicha informacion y de
los derechos e intereses de los particulares.

CAPITULO IV
VENTANILLA UNICA

Definicidon
Articulo 47. Son Ventanillas Unicas las oficinas creadas por un
organo o ente de la Administracion Plblica, o por un grupo de
éstos, a las que pueden dirigirse las personas para realizar
diligencias, actuaciones, gestiones, consignar documentos o
solicitar informacion relativa a los tramites que realizan en uno
o varios de dichos ¢rganos o entes.

, Finalidad
Articulo 48. Las Oficinas de Ventanilla Unica se crean con el
objetivo de garantizar la cercania de la Administracion Pdblica a
las personas, asi como la simplificacién de los tramites que se
realizan ante ella.

Clases
Articulo 49, Con el fin de acercar la Administracién Piblica a
las personas, los 6rganos y entes podran crear oficinas en las
cuales puedan realizarse  simultaneamente  tramites
correspondientes a distintos érganos o entes. Estas oficinas
recibiran el nombre de “Ventanilla Unica”, pudiendo ser de las
siguientes categorias:

1. Ventanilla Unica Institucional: Son aquellas creadas
por los érganos o entes pertenecientes a un mismo 6rgano
superior de la Administracién Publica, en las cuales los
tramites a realizar involucren uno o varios procesos
relacionados con diferentes competencias que le estén
conferidas al respectivo 6rgano superior, pero cuya
ejecucién supone el ejercicio de atribuciones por parte de
uno o mas de los érganos o entes que lo integran.

2. Ventanilla Unica Interinstitucional: Son aquellas
creadas de manera conjunta por érganos y entes de la
Administracion Publica, en el marco de encomiendas
convenidas u otros instrumentos convencionales de
caracter publico, en las cuales las personas podran realizar
simultaneamente uno o varios tramites que involucren
competencias que le estén conferidas a dichos drganos y
entes.

Las ventanillas Unicas interinstitucionales podran crearse,
incluso, entre drganos o entes de distintos niveles politico
territoriales.

La organizacién y funcionamiento de la oficina de ventanilla
Gnica tendrd un cardcter exclusivamente operacional, sin que
afecte la estructura y funcionamiento de los drganos y entes
cuyos trdmites se realizan en ella. Todo lo relativo al
funcionamiento de la taquilla tnica debera ser desarrollado en
la respectiva encomienda convenida, o el instrumento publico
convencional que la establezca, cuya eficacia quedara
supeditada a su publicacion en el érgano de divulgacion oficial
que corresponda.

La autoridad nacional unificada en materia de tramites
administrativos podra dictar regulaciones de caracter general
que sirvan de marco normativo a la creacién y funcionamiento
de las oficinas de ventanilla tnica.
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Funciones
Articulo 50. Las oficinas de ventanilla Unica prestaran, entre
otros, los siguientes servicios:

a) Registro y tramitacién de diligencias, actuaciones o
gestiones dirigidas a cualquiera de los distintos entes y
organos de la Administracién Pdblica en relacion con uno
0 varios tramites.

b) Suministrar informacion sobre los requisitos exigidos para
cada tramite, las Administraciones que intervienen, su
duracién aproximada, estado de las tramitaciones y los
derechos de las personas en relacion con el trdmite o
servicio en cuestion.

c) Tramitacion de sugerencias y quejas relativas al
funcionamiento de los servicios de la Administracion
Publica.

d) Servicios de recepcion y entrega de documentos,
solicitudes y requerimientos en general.

e) Las establecidas en el presente Decreto con Rango, Valor
y Fuerza de Ley, el Reglamento Organico respectivo de
acuerdo a las necesidades y exigencias del érgano o ente
al cual pertenezca, y demas normativas aplicables.

Unificacion de los sistemas de informacién
Articulo 51. Las Oficinas de Ventanilla Unica, de acuerdo con
los principios de coordinacion, cooperacién y unidad organica,
hardn uso de los sistemas de informacion centralizada,
automatizada y de transmision electronica de datos de
conformidad con lo establecido en el presente Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley. Asimismo, contardn con un

servicio de informacion telefonico para atender las distintas
consultas que se formulen con relacion a los servicios que se
prestan.

_ CAPITULOV
DESCONCENTRACION EN LOS PROCESOS DECISORIOS

Maximas autoridades
Articulo 52. Las maximas autoridades de los drganos y entes
de la Administracion Publica, con el objeto de optimizar la
ejecucion de las actividades de planeamiento, supervision,
coordinacion y control de las politicas publicas, en virtud de su
rol de direccién estratégica, procuraran la desconcentracion y
automatizacion de todo tipo de rutinas de ejecucion y de tareas
de mera formalizacion.

Optimizacion de las funciones
Articulo 53. Los érganos y entes de la Administracion Publica,
podran:

1. Reforzar la capacidad de gestion de los odrganos
desconcentrados, mediante |a transferencia de atribuciones
y funciones de ejecucion, o su automatizacion.

2. Transferir competencias decisorias a los niveles inferiores
por razones de especificidad funcional o territorial, o
automatizarlas, reservandose los aspectos generales de la
planificacidn, supervision, coordinacién y control, asi como
la evaluacion de resultados.

; TITULO IV o
DE LA RECTOR{A, DIRECCION Y GESTION PUBLICA EN
MATERIA DE TRAMITES ADMINISTRATIVOS

Sistema Nacional de Tramites Administrativos
Articulo 54. El Sistema Nacional de Tramites Administrativos
(SISTRAD) esta conformado por el conjunto de politicas
publicas, estrategias, organos y entes, procedimientos, archivos
fisicos y electrénicos, plataformas tecnoldgicas, sistemas de

tecnologia de la informacidn, procedimientos, servicios y
prestaciones aplicados a los tramites administrativos, o que
sirven a su funcionamiento.

Rectoria
Articulo 55. La autoridad unificada en materia de tramites
administrativos tendré a su cargo la formulacién de las lineas
estratégicas y la coordinacion de los drganos y entes de la
Administracion Publica, especificamente en todo lo relativo al
Sistema Nacional de Trémites Administrativos. Como ente
rector en la materia, tendra las siguientes atribuciones:

1. Ejercer la rectoria del Sistema Nacional de Tramites
Administrativos (SISTRAD) y la coordinacién en la
ejecucion de politicas publicas de simplificacién de tramites
de todos los organismos de la Administracion Publica.

2. Procurar la actuacion armonica y coordinada del maximo
nivel decisorio del Poder Publico en todos sus niveles en la
implementacion de trdmites administrativos mas eficientes
y la simplificacion de los que existieren. Dicho nivel
decisorio corresponde a quienes ejercen los cargos de
mayor jerarquia en las distintas ramas y organos del Poder
Plblico, en los niveles Nacional, estadal y municipal, asi
como en las comunas.

3. Elaborar el Plan Nacional de Simplificacidn de Tramites
Administrativos y presentarlo al ministerio del poder
popular con competencia en materia de planificacion, a los
fines del conocimiento y aprobacién del Presidente o
Presidenta de la Republica.

4. Aprobar la creacion, modificacién o eliminacion de tramites
administrativos para determinados trdmites, o para grupos
0 categorias de éstos.

5. Las demas atribuciones que le otorgue el Presidente o
Presidenta de la Republica, de conformidad con los niveles
de decision y direccion en materia de tramites
administrativos establecidos en el presente Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley.

Formulacién de politicas piblicas
Articulo 56. La formulacién de la politica nacional en materia
de tramites administrativos, y su simplificacion, corresponde al
ministerio del poder popular con competencia en materia de
planificacion, el cual establecerd los  parametros
organizacionales, metodoldgicos y procedimentales que serviran
de base al Plan Nacional de Simplificacion de Tramites
Administrativos y a la implementacién de planes, proyectos o
actividades relacionados con tramites administrativos, o su
simplificacion. Los aspectos relativos a organizacidn y funciones
que afecten el Sistema Nacional de Tramites Administrativos
(SISTRAD) deberan ser sometidos a su consulta. A tal efecto,
ejercera las siguientes atribuciones:

1. Definir limites y variables estandarizadas, o especiales si
fuera necesario, relacionadas con la afectacién de
estructuras organizacionales, funciones o procesos, como
consecuencia de la creacion, modificacion o eliminacién de
tramites administrativos.

2. Participar en la elaboracién del Plan Nacional de
Simplificacién de Tramites Administrativos, efectuando con
caracter vinculante los aportes referidos al impacto sobre
la estructura y funcionamiento de la Administracion
Pdblica.

3. Autorizar las normas técnicas de simplificacion de tramites
administrativos de caracter general, previo a su aprobacion
y publicacion por parte del Instituto Nacional para la
Gestién Eficiente de Trémites y Permisos (INGETYP),
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cuando dichas normas impliquen un aumento de la
estructura organizativa del ente u érgano afectado, o una
modificacion de las funciones asignadas a las unidades
administrativas o sustantivas de dichos érganos o entes.

4. Hacer seguimiento, evaluacion y control de la politica
nacional en materia de simplificacion de tramites
administrativos, y del Plan Nacional dictado para tal efecto.

5. Las demas establecidas en el presente Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley y en el ordenamiento juridico
especializado, asi como las que le fueren atribuidas por el
Ejecutivo Nacional en el marco de sus competencias.

Autoridad nacional unificada de direccién y gestion
Articulo 57. Se crea el Instituto Nacional para la Gestion
Eficiente de Tramites y Permisos (INGETYP), como instituto
publico con personalidad juridica y patrimonio propio, distinto e
independiente del Fisco Nacional, el cual constituird una
autoridad nacional, unificada, en materia de tramites
administrativos y su simplificacion, a cuyas direcciones se
someteran los 6rganos y entes de la Administracion Plblica en
lo referente a dicha materia, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos precedentes.

El Instituto estara adscrito al organo que mediante Decreto
indique el Presidente o Presidenta de la Republica, quien
indicara ademas el domicilio de la sede principal del organismo.

El Instituto Nacional para la Gestion Eficiente de Tramites y
Permisos (INGETYP), disfrutard de todas las prerrogativas,
privilegios y exenciones fiscales y tributarias de la Republica
Bolivariana de Venezuela. El nombre del Instituto Nacional para
la Gestion Eficiente de Tramites y Permisos podra abreviarse
con las siglas "INGETYP”, a todos los efectos legales.

Principios del INGETYP
Articulo 58. La organizacion, actividad y funcionamiento del
Instituto Nacional para la Gestion Eficiente de Tramites y
Permisos (INGETYP), se desarrollara con base en los principios
de legalidad, honestidad, participacion, celeridad, eficacia,
eficiencia, transparencia, racionalidad, rendicion de cuentas,
corresponsabilidad, gratuidad, solidaridad y responsabilidad
social, cooperacion, alteridad, equidad, justicia, inclusion social,
buena fe y confianza.

Competencias del INGETYP
Articulo 59. El Instituto Nacional para la Gestion Eficiente de
Tramites y Permisos (INGETYP), tendrd las siguientes
competencias:

1. Ejecutar y desarrollar la politica nacional en materia de
tramites administrativos a partir de las lineas estratégicas
dictadas por el Ejecutivo Nacional y las politicas publicas
definidas por el ministerio del poder popular con
competencia en materia de planificacion.

2. Establecer los criterios y procedimientos en materia de
simplificacion de tramites y permisologia a los érganos y
entes de la Administracion Pblica.

3. Presentar a consideracion del Presidente o Presidenta de la
Republica la propuesta de componente del Plan para la
Gestion Bolivariana Socialista.

4, Revisar, o efectuar de oficio, las propuestas de
simplificacion de tramites administrativos, de caracter
imperativo y obligatorio cumplimiento.

5. Formular y recomendar las politicas y lineamientos en
materia de integracién a fin de una mejor eficiencia en

10.

11.

12,

13,

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

cuanto a la prestacion de servicio al administrado, asi
como emitir opinidn sobre las peticiones que les efectuaren
los 6rganos y entes de la Administracion Publica Nacional,
estadal y municipal para tal efecto.

Dictar normas de caracter general en el marco de las
materias de su competencia, de obligatorio cumplimiento
para los 6rganos y entes de la Administracion Plblica y
para las personas, en la aplicacion de tramites
administrativos.

Establecer criterios © mecanismos uniformes de
verificacion y valoracion de informacién aportada por los y
las solicitantes, a los fines de la valoracién de dicha
informacion en el control posterior.

Proporcionar asesoramiento técnico a los 6rganos y entes
competentes en todo lo relacionado a las actividades
encaminadas a simplificar los tramites administrativos, a
objeto de dar cumplimiento a lo sefialado en el presente
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley,

Coordinar los procesos de la preparacién conjunta con las
instancias y organizaciones a las que haya lugar, de las
posiciones del pais y la sistematizacion de informes sobre
la participacion.

Codificar toda la normativa venezolana relacionada con
ello, a fin de servir como érgano de difusion y consulta de
la misma.

Elaborar, promover y coordinar con cada uno de los
drganos y entes de la Administracion Publica Nacional,
estadal y municipal la implementacion de planes de
simplificacion de trdmites administrativos.

Definir los programas de investigacion necesarios en
materia de simplificacion de tramites administrativos, que
seran desarrollados en coordinacién con los organismos
competentes.

Exigir el pago de las tasas sobre los servicios prestados y
multas impuestas de acuerdo con el presente Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley.

Recopilar, procesar y publicar las estadisticas en materia
de simplificacion de tramites administrativos.

Controlar, organizar, dirigir y supervisar la Ventanillas
Unicas creadas por los odrganos y entes de la
Administracién Pdblica Nacional, estadal y municipal.

Crear los mecanismos para garantizar los derechos de las
ciudadanas y ciudadanos interesados en efectuar
tramitaciones ante la Administracion Publica.

Implementar mecanismos de inspeccidn, verificacion y
control posterior que permitan la identificacién de
conductas distorsivas en la tramitacion administrativa,
sujetos que efectdan aporte fraudulento de informacion y
mecanismos de evasion de controles administrativos.

Crear y administrar una base de datos centralizada que
permita implementar controles que impidan la recurrencia
de fraudes o conductas distorsivas, asi como la deteccién
de los sujetos involucrados en éstas.

Ejecutar los procedimientos e imponer las sanciones
establecidas en el presente Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley.

Recaudar y administrar los aportes establecidos en el
presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.
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21. Dictar su Reglamento Interno, el cual desarrollard su
estructura organica y funcional sobre la base de lo
preceptuado en este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley.

22. Dictar el estatuto de su personal, con las especificidades
propias de las funciones que le son otorgadas en el
presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

23. Las demds establecidas en el presente Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley y por el Ejecutivo Nacional.

Las funciones de gestion y atribuciones del Instituto Nacional
para la Gestion Eficiente de Tramites y Permisos (INGETYP),
deben sujetarse a los lineamientos, politicas y planes dictados
por el Ejecutivo Nacional conforme a la planificacion
centralizada.

Directorio del INGETYP
Articulo 60. El Instituto Nacional para la Gestion Eficiente de
Tramites y Permisos (INGETYP), tiene un Directorio presidido
por la Autoridad Nacional de Simplificacion de Tramites vy
Permisos, quien presidird ademas el Instituto; y cuatro (4)
Directores o Directoras, cada uno con sus respectivos
suplentes, que cubrirdn las faltas temporales del Director o
Directora principal que corresponda, con los mismos derechos y
atribuciones.

La Autoridad Nacional de Simplificacion de Tramites y Permisos
sera de libre nombramiento y remocidn por parte del Presidente
0 la Presidenta de la Republica. Los Directores o Directoras, asi
como sus respectivos suplentes, seran de libre nombramiento y
remocion por parte del titular del drgano de adscripcion.

El Directorio se considerara validamente constituido y sus
decisiones tendran plena eficacia cuando a la correspondiente
sesion asistan el Presidente y, al menos, dos (02) de los
Directores o sus respectivos suplentes.

La organizacién y funcionamiento del Directorio se rige por lo
establecido en el Reglamento de este Decreto con Rango, Valor
y Fuerza de Ley y en el Reglamento Interno del Instituto.

Atribuciones del Directorio
Articulo 61. El Directorio del Instituto Nacional para la Gestién
Eficiente de Tramites y Permisos (INGETYP), tiene las
siguientes competencias:

1. Aprobar la propuesta de los drganos y entes de la
Administracion Pablica Nacional, estadal y municipal, a ser
incorporado en el Plan para la Gestién Bolivariana Socialista
respectivo, a ser presentada a consideracion del Presidente
o Presidenta de la Republica.

2. Aprobar las propuestas de Normas Técnicas para la
Simplificacion de Tramites Administrativos,

3. Aprobar el Reglamento Interno del Instituto.

4, Aprobar la propuesta del plan operativo anual y de
presupuesto del Instituto, a ser presentada a la
consideracion del organo de tutela.

5. Aprobar la propuesta de memoria y cuenta anual del
Instituto.

6. Debatir las materias de interés que sean presentadas a su
consideracion por el Presidente o Presidenta del Instituto o
cualquiera de sus integrantes.

7. Conocer puntos de cuentas e informes periodicos de la
ejecucion y desarrollo de la politica y plan nacional.

8. Las demas establecidas en el presente Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley y por el Ejecutivo Nacional.

Atribuciones de la Autoridad Nacional de

Simplificacion de Tramites y Permisos

Articulo 62. La Autoridad Nacional de Simplificacion de
Tramites y Permisos, tiene las siguientes competencias:

1. Ejercer la maxima direccion, administracion vy
representacion del Instituto en todos los dmbitos.

2. Ordenar el compromiso y pago de los gastos del Instituto.

3. Celebrar cualesquiera clase de contratos y negocios
juridicos en representacion del Instituto, y obligarle, salvo
las prohibiciones contenidas en el ordenamiento juridico
vigente.

4. Suscribir los actos administrativos de caracter general
emanados del Instituto.

5. Racionalizar los tramites y procedimientos administrativos,
a través de la simplificacion, estandarizacion, eliminacion,
optimizacion y automatizacion.

6. Facilitar y promover el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones (TIC).

7. Fijar un domicilio electrénico obligatorio para la notificacion
de comunicaciones o actos administrativos, que requiera
hacer la Administracion Publica Nacional a los usuarios y
usuarias, a los fines de unificar la notificacion de distintos
actos o de distintos organismos. Dicho domicilio electrénico
debera ser debidamente notificado al usuario o usuaria, y
tendra preferencia a los fines de la notificacion, respecto
del régimen general establecido en la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos. El domicilio electrénico a
que refiere este numeral podra ser alojado en el dominio
en internet reservado al Instituto.

8. Contribuir a la eficiencia de la gestién de los 6rganos y
entes de la Administracién Plblica Nacional, estadal y
municipal para dar oportuna respuesta a las solicitudes
formuladas por las usuarias y los usuarios.

9. Coordinar mancomunadamente con los érganos y entes de
la Administracion Publica Nacional, estadal y municipal,
todo lo relacionado con los trémites y permisologia que
cada uno de ellos realice en el ambito de su competencia.

10. Ejercer la maxima autoridad del Instituto en materia de
personal, en ejercicio de las atribuciones y potestades
establecidas en el ordenamiento juridico sobre la materia.

11. Convocar y presidir las reuniones del Directorio.

12, Formular las propuestas del componente para el Plan para
la Gestion Bolivariana Socialista respectivo, normas
técnicas para la simplificacion de tramites, presupuesto del
Instituto y memoria y cuenta anual, a ser presentadas a
consideracién del Directorio.

13. Formular la propuesta de Reglamento Interno del Instituto,
a ser presentadas a consideracion del Directorio.

14. Presentar cuenta y todos los informes que sean requeridos
por el organo rector.

15. Las demas establecidas en el presente Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley y por el Ejecutivo Nacional.
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) TiTULO V
DEL REGIMEN PATRIMONIAL Y FINANCIERO DEL
INSTITUTO

Patrimonio y fuentes de ingresos
Articulo 63. El patrimonio y las fuentes de ingresos del
Instituto Nacional para la Gestién Eficiente de Tramites y
Permisos (INGETYP), esta constituido por:

1. Los recursos asignados en Ia Ley de Presupuesto para cada
ejercicio fiscal y los aportes extraordinarios que apruebe el
Ejecutivo Nacional.

2. El aporte establecido en el articulo 64 del presente Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

3. El importe de las multas pagadas por los infractores a
quienes se apliquen sanciones contenidas en este Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

4. Los bienes, derechos y acciones de cualquier naturaleza que
le sean transferidos, adscritos o asignados por el Ejecutivo
Nacional.

5. Los ingresos provenientes de su gestion.

6. Donaciones, legados, aportes, subvenciones y demas
liberalidades que reciba de personas naturales o juridicas
nacionales de caracter publico o privado.

Los ingresos que perciba el Instituto Nacional para la Gestién
Eficiente de Tramites y Permisos (INGETYP), estaran orientados
a su financiamiento y seran destinados a los gastos operativos
y los gastos de inversion de conformidad con el ordenamiento
juridico vigente.

Aporte del sector publico
Articulo 64. Los 6rganos y entes de la Administracién Pablica
Nacional a cuyo cargo se encuentre la percepcion con ocasion
de la realizacién de tramites administrativos, deberan abonar al
Instituto Nacional para la Gestion Eficiente de Tramites y
Permisos (INGETYP) un medio por ciento (0,5%) del monto
total de las tasas que, con ocasién de la prestacién de servicios,
recauden a través de cuentas especiales abiertas para tal fin.

La transferencia a que refiere el presente articulo deberd
efectuarse dentro de los cinco (05) primeros dias de cada mes,
a las cuentas que al efecto indique el Instituto Nacional para la
Gestion Eficiente de Tramites y Permisos (INGETYP), mediante
el mecanismo y bajo las condiciones que establezca mediante
Resolucion el ministerio del poder popular con competencia en
materia de finanzas.

Bajo ningun concepto podréd trasladarse a los solicitantes o
usuarios el costo del aporte establecido a cargo de los 6rganos
y entes de la Administracion Plblica Nacional a que refiere el
presente articulo.

Dispensa
Articulo 65. El Presidente o Presidenta de la Republica, en
Consejo de Ministros, podra dispensar total o parcialmente el
pago del aporte previsto en el articulo precedente, cuando
razones de racionalidad o economia administrativa asi lo
justifiquen.

TiTULO VI
SUPERVISION, CONTROL Y EVALUACION DE LOS
PLANES DE SIMPLIFICACION DE TRAMITES
ADMINISTRATIVOS

Supervision, control y evaluacion
Articulo 66. La supervision, control y evaluacion de la
elaboracion y ejecucion de los planes de simplificacion de
trdmites administrativos de la Administracion Publica Nacional

estard a cargo del Instituto Nacional para la Gestion Eficiente
de Tramites y Permisos (INGETYP), bajo los parametros de
organizacion y funcionamiento del ministerio del poder popular
con competencia en materia de planificacion.

La supervision, control y evaluacion de la elaboracion y
ejecucion de los planes de simplificacion de tramites
administrativos de la Administracion Pablica estadal y municipal
estard a cargo de los 6rganos o entes encargados de la
planificacion y desarrollo de la correspondiente entidad
territorial.

Funciones de supervision,

control y evaluacion

Articulo 67. El Instituto Nacional para la Gestion Eficiente de

Tramites y Permisos (INGETYP), ejercera, en el ambito de sus
competencias, las siguientes funciones:

1. Discutir y analizar conjuntamente con cada uno de los
6rganos y entes de la Administracion PUblica Nacional,
estadal y municipal, segin sea el caso, los planes de
simplificacion de tramites administrativos elaborados por
estos, con el objeto de verificar que se ajustan a las bases
y principios establecidos en este Decreto con Rango, Valor
y Fuerza de Ley.

2. Supervisar y controlar permanentemente la ejecucién de
los planes de simplificacion de tramites administrativos.

3. Evaluar los resultados de la ejecucién de los planes de
simplificacion de tramites administrativos, con base en los
indicadores de gestion establecidos en cada uno de ellos.

4. Promover conjuntamente con el 6rgano competente la
participacion popular en el disefio y control de las
actividades encaminadas a simplificar los tramites
administrativos. Dicha participacion deberd realizarse a
través de las comunidades organizadas, en especial los
consejos comunales.

5. Propiciar la organizacion periddica de cursos de
capacitacion del personal al servicio de la Administracion
Pudblica en materia de atencién al publico.

6. Las que establezcan las leyes y demas actos de caracter
normativo.

Evaluacion de los resultados de

la ejecucion de los planes

Articulo 68. La evaluacion de los resultados de la ejecucion de

los planes de simplificacién de tramites administrativos, se

realizard conforme a los mecanismos que se determinen en el

reglamento que se dicte al efecto, en el cual se deberan regular

ademas, los incentivos y correctivos institucionales, necesarios
para garantizar su cumplimiento.

Modificacion de los planes
Articulo 69. La modificacion de los planes de simplificacion de
tramites administrativos en el curso de su ejecucion, debera ser
debidamente justificada por el respectivo érgano o ente de la
Administraciéon Pdblica Nacional, estadal o municipal, ante el
Instituto Nacional para la Gestion Eficiente de Tramites y
Permisos (INGETYP). El drgano o ente correspondiente
examinara la peticion de modificacion que resolvera de manera
motivada.

TITULO VII
SANCIONES

Suministro de informacion falsa
Articulo 70. Toda persona que haya suministrado informacién
o0 datos falsos en el curso de las tramitaciones administrativas,
sera sancionada con multa cuyo monto se determinara entre
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siete unidades tributarias (7 UT) y veinticinco unidades
tributarias (25 UT), seglin la gravedad de la infraccién, sin
perjuicio de la responsabilidad civil y penal a que hubiere lugar.

Funcionarios y empleados piblicos
Articulo 71. Las servidoras o servidores publicos, asi como las
empleadas y empleados al servicio de los érganos y entes de la
Administracion Publica, que sean responsables de retardo,
omisidn o distorsion de los trdmites administrativos asi como
del incumplimiento de las disposiciones del presente Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley, seran sancionados con multa
cuyo monto se determinard entre el veinticinco (25%) y
cincuenta (50%) por ciento de su remuneracion total
correspondiente al mes en que cometid la infraccion, segin la
gravedad de la misma.

Responsabilidad civil, penal y administrativa
Articulo 72. La multa prevista en el articulo referente los
servidores y servidoras publicos se establecera sin perjuicio de
la responsabilidad civil, penal y administrativa en que puedan
incurrir las funcionarias o funcionarios en ejercicio de la funcion
publica.

Imposicion de multas
Articulo 73. Las multas seran impuestas mediante Providencia
Administrativa debidamente motivada, dictada por el
funcionario competente previo levantamiento de acta donde se
harén constar especificamente todos los hechos relacionados
con la infraccion, acta que deberan firmar segun el caso, los
funcionarios intervinientes en el proceso y el infractor, dentro
de un plazo no mayor a quince (15) dias habiles, contado a
partir de la fecha de notificacién del acto motivado al infractor.

El contenido del acto motivado le serd notificado al multado
junto con la correspondiente planilla de liquidacion, a los fines
legales consiguientes, en la direccion de residencia que este
haya suministrado.

La apertura, sustanciacion, conocimiento, decision e imposicion
de las sanciones establecidas en el presente Titulo, asi como los
procedimientos administrativos inherentes a ello, seran
efectuados por las unidades administrativas, funcionarios y
funcionarias indicados en el reglamento de funcionamiento del
Instituto Nacional para la Gestion Eficiente de Tramites y
Permisos (INGETYP). El inicio del procedimiento podra
realizarse de oficio; a solicitud de parte interesada, mediante
denuncia ante el Instituto; o, por solicitud del respectivo 6rgano
0 ente plblico que tuviere la presuncién de la comision de las
infracciones.

En todo caso, deberan observarse las disposiciones de la ley
que regulan los procedimientos administrativos.

Apertura, notificacion y descargos
Articulo 74. En el mismo acto en que se efectle la apertura
del procedimiento sancionatorio, el funcionario o la funcionaria
competente ordenara la notificacion del presunto infractor o
presunta infractora, a fin de ponerle en conocimiento de los
hechos por los cuales se da inicio al procedimiento.

Notificada la apertura del procedimiento, el presunto infractor o
presunta infractora dispondra de un plazo no menor de diez
(10) dias habiles, ni mayor de quince (15) dias habiles, contado
a partir de la fecha en la que hubieren sido notificados, para
consignar escrito razonado de sus alegatos o descargos y
promover las pruebas que considere pertinentes.

Terminacion anticipada o apertura a pruebas
Articulo 75. Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al de
la consignacién del escrito de descargos a que refiere el aparte

Unico del articulo anterior, o el del vencimiento del plazo para la
consignacion si la misma no ocurriera, el funcionario o
funcionaria que conoce del caso podra:

a) Levantar Acta de Conformidad, si considera que los hechos
o circunstancias no revisten cardcter ilicito o no le fueren
imputables al presunto infractor o presunta infractora.
Dicha acta pondréd fin al procedimiento y ordenara el
archivo del caso, relevando del procedimiento al presunto
infractor o presunta infractora.

b) Imponer inmediatamente la sancion y emitir la respectiva
planilla de liquidaciéon de multa, si la presunta infractora o

el presunto infractor admitiere todos los hechos que le son
imputados. Mediante acta, el funcionario competente para
conocer del asunto, procederd a dejar constancia de ello.
Esta actuacidn igualmente pondra fin al procedimiento.

¢) Dar continuidad al procedimiento, con la apertura de un
lapso probatorio de diez (10) dias habiles, contado a partir
del vencimiento del plazo indicado en el encabezamiento
del presente articulo. Dicho lapso probatorio entenderd
abierto y emplazada la presunta infractora o el presunto
infractor, sin necesidad de notificacién alguna, cuando no
se hubiere cumplido alguno de los supuestos enunciados
en los dos literales precedentes. Este lapso probatorio
comprende un plazo de dos (2) dias habiles para la
admision de las pruebas que hubieren sido promovidas en
el escrito de descargos, dos (2) dias habiles para recurrir la
inadmision de pruebas, un (1) dia habil para decidir el
recurso contra la inadmision de pruebas y cinco (5) dias
habiles para su evacuacion. El funcionario competente
podré acordar una Unica prérroga de hasta diez (10) dias
habiles, en aquellos casos de especial complejidad, a fin de
gue puedan practicarse otras pruebas o ensayos que
juzgue conveniente. En los asuntos de mero derecho se
prescindira del término de prueba dispuesto en el presente
literal, de oficio o a peticion de parte.

Cuando la conformidad o la admision de los hechos a que
refieren los literales “a” y “b” del presente articulo se produzcan
de manera parcial, la funcionaria o funcionario competente
procedera a emitir un acta de conformidad parcial, en la cual
diferenciara con claridad los hechos reconocidos por la presunta
infractora o el presunto infractor, asi como aquellos respecto de
los cuales declara su conformidad. En el acta se impondran las
sanciones correspondientes a los hechos reconocidos por la
presunta infractora o el presunto infractor y se declarard la
terminacion del procedimiento respecto de tales hechos y de
aquellos sobre los cuales se hubiere declarado la conformidad.
Los hechos sobre los cuales no se declare terminado el
procedimiento, continuaran siendo objeto de éste, conforme el
literal “c” del presente articulo, y los articulos subsiguientes.

Pruebas admisibles
Articulo 76, En el procedimiento establecido en el presente
Titulo podran invocarse todos los medios de prueba admitidos
en derecho conforme al ordenamiento juridico.

Decision
Articulo 77. Vencido el lapso probatorio, el funcionario o
funcionaria competente dispondra de un plazo de diez (10) dias
continuos para deliberar y emitir la decision. Vencido dicho
plazo, sin que se hubiere decidido el asunto, se considerara que
ha sido resuelto negativamente.

El acto que contenga la decisién sera redactado en términos
claros y precisos, sin necesidad de narrativa, ni transcripciones
de actas, ni documentos que consten en el expediente. Pero
debera indicar expresamente el lugar y fecha de emision del
acto, identificacion del sujeto o los sujetos que hacen parte en
el procedimiento, descripcion de los hechos, apreciacion de
pruebas y argumentos de defensa, los fundamentos de la
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decision, las sanciones que correspondieren, y los recursos que
correspondan contra el acto.

El acto identificara claramente al funcionario o funcionaria que
dicta la decision, y contendra su firma autdégrafa, con indicacion
del caracter con que actua.

Si del procedimiento se evidenciaran elementos que
presupongan la existencia de la comision de delitos de orden
publico, la decisién indicara tal circunstancia, y el funcionario
actuante ordenara la remision de una copia certificada del
expediente al Ministerio Pablico.

Plazo para la cancelacion de las multas
Articulo 78. El infractor o infractora dispondra de treinta (30)
dias continuos para la cancelacion de la multa ante el Instituto
Nacional para la Gestion Eficiente de Tramites y Permisos
(INGETYP), contados a partir de la fecha en que haya quedado
firme la sancidn. La cancelacion se hara en las cuentas del
Tesoro Nacional, habilitadas por el Instituto Nacional para la
Gestion Eficiente de Tramites y Permisos (INGETYP).

Recursos
Articulo 79. Contra la decision sancionatoria podra
interponerse el Recurso Jerarquico, ante el superior jerarquico
del funcionario que hubiere dictado la decisién, o ante la unidad
administrativa, funcionario o funcionaria que indique el
reglamento del Instituto, dentro del lapso de quince (15) dias
hébiles contado a partir de la fecha de su notificacion. El plazo
de admisidn de dicho recurso es de cinco (5) dias hébiles
siguientes a la fecha de su recibo.

La interposicion del Recurso no impedird o suspenderd la
ejecucion del acto impugnado.

Sustanciacion del recurso
Articulo 80. En el escrito, el recurrente debera concretar las
razones de hecho o de derecho en que fundamenta su
pretension, acompafiandola de la documentacion que estime
pertinente.

Todas las pruebas que el recurrente considere pertinentes
deberan ser promovidas en el escrito contentivo del recurso a
excepcién de aquellas declaradas improcedentes por este
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

El término para evacuar las pruebas promovidas sera de quince
(15) dias habiles, contados a partir de la fecha de recepcion del
recurso.

Lapso para la decision del recurso
Articulo 81. Vencido el lapso para la evacuacion de las
pruebas, el recurso debera ser decidido dentro de los quince
(15) dias siguientes, mediante acto motivado.

Inadmisibilidad
Articulo 82. La inadmisibilidad del Recurso Jerdrquico debera
constar en acto motivado contentivo de las circunstancias de
hecho y derecho en que se justifica la decisién.

Agotamiento de la via administrativa
Articulo 83. La decision del funcionario competente para
conocer el Recurso Jerdrquico, de conformidad con la
distribucién de atribuciones establecida en el instrumento que
establezca las normas de organizacion y funcionamiento del
Instituto Nacional para la Gestion Eficiente de Tramites y
Permisos (INGETYP), agotara la via administrativa.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Las maximas autoridades de los 6rganos y entes de
la Administracién Plblica Nacional, estadal y municipal, dentro
de los ciento ochenta (180) dias siguientes a la entrada en
vigencia del presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley, deberan presentar al Instituto Nacional para la Gestion
Eficiente de Tramites y Permisos (INGETYP), los planes de
simplificaciéon de tramites administrativos que se realicen ante
los mismos.

Segunda. Los drganos y entes competentes de los estados,
municipios y demas entidades locales deberan, dentro de los
noventa (90) dias siguientes a la entrada en vigencia del
presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley, dictar las
Leyes, Ordenanzas u otros instrumentos normativos que sean
necesarios para su efectivo y cabal cumplimiento.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Se deroga el Decreto N° 6.265 de fecha 22 de julio de
2008, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
N° 5.891 Extraordinario de fecha 31 de julio de 2008, por el
cual dicta el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de
Simplificacion de Tramites Administrativos.

DISPOSICION FINAL

Unica. El presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
entrara en vigencia a partir de su publicacién en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela. Dentro del
plazo otorgado en el presente articulo, los érganos y entes de
la Administracion Publica adecuaran su funcionamiento a las
disposiciones en él contenidas.

Dado en Caracas, a los diecisiete dias del mes de noviembre de
dos mil catorce. Afos 204° de la Independencia, 155° de la
Federacion y 159 de la Revolucién Bolivariana.

Cumplase,
(L.S.)

Refrendado

El Vicepresidente Ejecutivo
de la Republica

(LS)

JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

Refrendado
El Ministro del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia y Seguimiento
de la Gestion de Gobierno
(L.S.)
CARLOS ALBERTO OSORIO ZAMBRANO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para Relaciones Interiores,
Justicia y Paz
(L.S.) -
CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS
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Refrendado

El Ministro del Poder

Popular para Relaciones Exteriores

(L.S.) , .
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Planificacion
(Ls.)
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Economia, Finanzas y Banca Plblica
(LS.
RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

para la Defensa

(LS) ,
VLADIMIR PADRINO LOPEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
el Comercio
(LS.
ISABEL CRISTINA DELGADO ARRIA

Refrendado

El Encargado del Ministerio del

Poder Popular para Industrias

(Ls) , ,
JOSE DAVID CABELLO RONDON

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

el Turismo

(L.S.) ; ;
ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
para la Agricultura y Tierras
(L.S.)

JOSE LUIS BERROTERAN NUNEZ
Refrendado

EL Ministro del Poder Popular para
Educacion Universitaria, Ciencia y Tecnologia
(LS.)
MANUEL ANGEL FERNANDEZ MELENDEZ
Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Educacion

L.S. .
(s HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Salud

L.S.
(L5 NANCY EVARISTA PEREZ SIERRA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Proceso Social de Trabajo

L.S. ]
) JESUS RAFAEL MARTINEZ BARRIOS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Transporte Terrestre y Obras PUblicas

LS,
Vet HAIMAN EL TROUDI DOUWARA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Transporte Acudtico y Aéreo

LS
(L) GIUSEPPE ANGELO CARMELO YOFFREDA YORIO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Ecosocialismo, Habitat y Vivienda.

(== RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Petréleo y Mineria
(Ls) ASDRUBAL JOSE CHAVEZ JIMENEZ
Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Comunicacion y la Informacién
(LS.)
JACQUELINE COROMOTO FARIA PINEDA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
las Comunas vy los Movimientos Sociales
(L.S.) . ,
ELIAS JOSE JAUA MILANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Alimentacidn
(L.S.) ) )
YVAN JOSE BELLO ROJAS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Cultura
(L.S.)
REINALDO ANTONIO ITURRIZA LOPEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Juventud y el Deporte
(LS) ,
ANTONIO ENRIQUE ALVAREZ CISNEROS

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para

los Pueblos Indigenas

(LS) . ;
ALOHA JOSELYN NUNEZ GUTIERREZ

Refrendado

La Ministra del Poder Popular

para la Mujer y la Igualdad de Género

(LS) . o
ANDREINA TARAZON BOLIVAR

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Energia Eléctrica
(LS.) _
JESSE ALONSO CHACON ESCAMILLO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para el Servicio Penitenciario

(L.S.) )
MARIA IRIS VARELA RANGEL
—
Decreto N° 1.491 25 de noviembre de 2014

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Republica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccion del
Socialismo, la refundacion de la nacién venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la patria y del colectivo,
por mandato del pueblo y en ejercicio de la atribucién que me
confiere el articulo 226 y los numerales 2 y 16 del articulo 236
de la Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 46 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion
PUblica, en concordancia con lo establecido en los articulos 49,
18, 19 y 20 de la Ley del Estatuto de la Funcion Publica.
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DECRETO

Articulo 1°, Se nombra al ciudadano DANIEL ALEJANDRO
DAVIS, titular de la cédula de identidad N° V-5.010.829,
PRESIDENTE DEL INSTITUTO DE FERROCARRILES DEL
ESTADO (IFE), adscrito al Ministerio del Poder Popular para
Transporte Terrestre y Obras Publicas, con las competencias
inherentes al referido cargo, de conformidad con el
ordenamiento juridico vigente.

Articulo 29, Se instruye en el Ministro del Poder Popular para
Transporte Terrestre y Obras Publicas, la instrumentacion de la
designacion prevista en el presente Decreto, de conformidad
con el ordenamiento juridico aplicable, asi como la
juramentacion del referido ciudadano.

Articulo 39, El presente Decreto entrard en vigencia a partir
de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela.

Dado en Caracas, a los veinticinco dias del mes de noviembre
de dos mil catorce. Afios 204° de la Independencia, 155° de la
Federacion y 15° de la Revolucién Bolivariana.

Ejecutese,
(L.S.)

Refrendado

El Vicepresidente Ejecutivo
de la Republica

(L.S.)

JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Transporte Terrestre y Obras Plblicas
(LS)
HAIMAN EL TROUDI DOUWARA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES
INTERIORES, JUSTICIA 'Y PAZ

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ
DESPACHO DE LA MINISTRA
2049, 1559 y 159

4 .

N i? FECHA: 15 MV 201
RESOLUCION

La Mimistra del Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz,

Almiranta en Jefa CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS, designada

meginte Decreto N9 1.345 de fecha 24 de octubre de 2014, publicado en la

y Oficial de |a Republica Bolivanana de Venezuela N© 40.526 de la
nes que le cenfiere lo dispuesto en

los mumerales 2, 19 v 27 del articulo 74 del Decreto NO 1,424 con Rango,
Vaiol y Fuerza de Ley Orgamica de la Admimstracion Publica de fecha 17 de
noviemure de 2014,

numeral 2. articulo 20 numeral 6 de @ Ley del Estatuto de la Funcion
Pubiiza v lo previsto en el articulo 4 Ilteral A, numeral 3, gel Reglamento
O (0 del Minsterio del Poger B ar para Relaciones [ntenores y

ctuaimente Refaciones ntenores, Justicia y Paz), Designa @ ia

cudotara LUZ KARIM CORNETT PABON, utular de 1a cedula de
gent ds0 N¢ V- 5.308.739, como Directora General de la Oficina de
Consultoria Juridica, de este Minister

Comuniquese y Publiquese.
Por ¢! Fjecutivo Nacional,

ey ;_I,-/‘,,,.J o
i ol Wi v {
cnR_MEéﬂésnﬁs]_ENDﬂ RIVAS\ /

MINISTRA
MINISTRA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIC DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ
DESPACHO DEL MINISTRO

N 449 FECHA
16 NOY, 204

RESOLUCION

La Ministra del Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz, Almiranta
en Jefa, CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS, designada mediante Decreto
N° 1.345 de fecha 24 de octubre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.526 de la misma fecha, en ejercicio de
las atribuciones que le confiere lo dispuesto en el articulo 78 numerales 2, 19 y 27
del Decreto N° 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la
Administracién Publica, de fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la
Gaceta Oficial de Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.147 Extraordinario de
la misma fecha, en concordancia con lo establecido en el ariculo 5, numeral 2;
articulo, 20 numeral 6, de la Ley del Estatuto de la Funcién Plblica y el articulo 4,
numeral 1, literal b de la Resolucién 31 del 24 de febrero de 2011, publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.667 del 5 de mayo
de 2011, Designa al ciudadano NELSON JOSE GARCIA, titular de la cédula de
identidad N° \-14,676.083, como Director Adjunto del Servicio Autdnomo de
Registros y Notarias, adscrito a este Ministerio.

Comuniquese y Publiquese.
Por el Ejecutivo Nacicnal,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ
DESPACHOQ DEL MINISTRO

N 4 FECHA
450 2 6 NOY. 201

RESOLUCION

La Ministra del Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz, Almiranta
en Jefa, CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS, designada mediante Decreto
N° 1.345 de fecha 24 de octubre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.526 de la misma fecha, en ejercicio de
las atribuciones que le confiere lo dispuesto en el articulo 78 numerales 2, 19 y 27
del Decreto N°® 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracion Publica, de fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la
Gaceta Oficial de Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.147 Extracrdinario de
la misma fecha, en concordancia con lo establecido en el articulo 5, numeral 2;
articulo, 20 numeral 6, de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica y el articulo 4,
numeral 1, literal b de la Resolucién 31 del 24 de febrero de 2011, publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 38.667 del 5 de mayo
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de 2011, Designa a la ciudadana YEINDRIA CAMACHO, titular de la cédula de
identidad N° V- 12.364.590, como Directora de la Oficina de Recursos
Humanos del Servicio Auténomo de Registros y Notarfas, adscrito a este
Ministerio.

Comuniquese y Publiquese.
Por el Ejecutive Nacional,

o)
X

*,

[
l(ug',’b:i
s

d!!ﬁw_
) 1

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIAY PAZ
DESPACHO DEL MINISTRO

N° FECHA

2 15 KOV. 201

RESOLUCION

La Ministra del Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz, Almiranta
en Jefa, CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS, designada mediante Decreto
N° 1.345 de fecha 24 de octubre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.526 de la misma fecha, en ejercicio de
las atribuciones que le confiers lo dispuesto en el articulo 78 numerales 2, 19 y 27
del Decreto N° 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracién Publica, de fecha 17 de noviembre de 2014, publicadc en la
Gaceta Oficial de Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.147 Extraordinario de
la misma fecha, en concordancia con lo establecido en el articulo 5, numeral 2;
articulo, 20 numeral 6, de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica y el articulo 4,
numeral 1, literal b de la Resolucion 31 del 24 de febrero de 2011, publicada en la
Gaceta Oficial de |a Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.667 del 5 de mayo
de 2011, Designa a la ciudadana CHRISLAINE PALMA, titular de la cédula de
identidad N° V- 12.397.202, como Directora de la Oficina de Gestién
Administrativa del Servicio Auténomo de Registros y Notarias, adscrito a este
Ministerio.

Comunlquese y Publiquese.
Por el Ejecutive Nacional,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ
DESPACHO DEL MINISTRO
N° FECHA

452 RESOLUCION 26 NOv. 204

La Ministra del Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz, Almiranta
en Jefa, CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS, designada mediante Decreto
N° 1.345 de fecha 24 de octubre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.526 de la misma fecha, en ejercicio de
las atribuciones que le confiere lo dispuesto en el articulo 78 numerales 2, 19 y 27
del Decreto N° 1424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracién Publica, de fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la
Gaceta Oficial de Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.147 Extraordinario de
la misma fecha, en concordancia con lo establecido en el articulo 5, numeral 2;

ariculo, 20 numeral 6, de la Ley del Estatuto de la Funcién Puiblica y el articulo 4,
numeral 1, literal b de la Resolucidn 31 del 24 de febrero de 2011, publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 38.667 del 5 de mayo
de 2011, Desligna al ciudadano RONALD ARAUJO, fitular de la cédula de
identidad N° V-12.470.186, como Director de la oficina de Planificacién,
Presupuesto, Organizacién y Sistema del Servicio Auténomo de Registros y

Notarias, adscrito a este Ministerio.

Comuniquese y Publiquese.
Por el Ejecutivo Nacional,

ar Popular para
riores, Justicia y Paz

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ
DESPACHO DEL MINISTRO

4 5 3 FECHA
RESOLUCION 16 Nov. 20

NO

La Ministra del Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz, Almiranta
en Jefa, CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS, designada mediante Decreto
N® 1.345 de fecha 24 de octubre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la
Repuiblica Bolivariana de Venezuela N° 40.526 de la misma fecha, en ejercicio de
las atribuciones que le confiere lo dispuesto en el articulo 78 numerales 2, 19 y 27
del Decreto N° 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la
Administracién Publica, de fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la
Gaceta Oficial de Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.147 Extraordinario de
la misma fecha, en concordancia con lo establecido en el articulo 5, numeral 2
articulo, 20 numeral 6, de la Ley del Estatuto de la Funcion Publica y el articulo 4,
numeral 1, literal b de la Resolucién 31 del 24 de febrero de 2011, publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.667 del 5 de mayo
de 2011, Designa al ciudadano EDWIN ROJAS, titular de la cédula de identidad
N V- 13.275.492, como Director de la Oficina de Consultoria Juridica del
Servicio Autdnomo de Registros y Notarias, adscrito a este Ministerio.

Comuniquese y Publiquese.
Por el Ejecutivo Nacional,

Popular para
eriores, Justicia y Paz

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ
DESPACHO DEL MINISTRO
N° FECHA

454
RESOLUCION 16 MOv. 204

La Ministra del Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz, Almiranta
en Jefa, CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS, designada mediante Decreto
N° 1.345 de fecha 24 de octubre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la
Repablica Bolivariana de Venezuela N° 40.526 de la misma fecha, en ejercicio de
las atribuciones que le confiere lo dispuesto en el articulo 78 numerales 2, 19 y 27
del Decreto N® 1424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgéanica de la
Administracién Publica, de fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la
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Gaceta Oficial de Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.147 Extraordinario de
la misma fecha, en concordancia con lo establecido en el articulo 5, numeral 2;
articulo, 20 numeral 6, de la Ley del Estatuto de la Funcién Pdblica y el articulo 4,
numeral 1, literal b de la Resolucién 31 del 24 de febrero de 2011, publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.667 del 5 de mayo
de 2011, Designa a la ciudadana MARYORI SOLANO, titular de la cédula de
identidad N° V- 14,891.235, como Directora de Sistema Registral del Servicio
Autébnomo de Registros y Notarias, adscrito a este Ministerio.

Comuniquese y Publiquese.
Por el Ejecutive Nacional,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIAY PAZ
DESPACHO DEL MINISTRO

Ne FECHA

455 26 KOV, 20%

RESOLUCION

La Ministra del Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz, Almiranta
en Jefa, CARFIEN TERESA MELENDEZ RIVAS, designada mediante Decreto
N° 1.345 de fecha 24 de octubre de 2014, publicado en la Gaceata Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.526 de la misma fecha, en ejercicio de
las atribuciones que le confiere lo dispuesto en el articulo 78 numerales 2, 19 y 27
del Decreto N° 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la
Administracién Plblica, de fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la
Gaceta Oficial de Replblica Bolivariana de Venezuela N° 6.147 Extraordinario de
fa misma fecha, en concordancia con lo establecido en el articulo 5, numeral 2;
articulo, 20 numeral 6, de la Ley del Estatuto de la Funcién Pablica y el articulo 4,
numeral 1, literal b de la Resolucién 31 del 24 de febrero de 2011, publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.667 del 5 de mayo
de 2011, Designa al ciudadano JOEL MOTA, titular de la cédula de identidad
N° V- 3.143.556, como Director del Notariado del Servicio Auténomo de
Registros y Notarias, adscrito a este Ministerio.

Comuniquese y Publiquese.
Por el Ejecutive Nacional,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ
DESPACHO DEL MINISTRO

Ne FECHA

456 76 MOV, 20%

RESOLUCION

La Ministra del Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz, Almiranta
en Jefa, CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS, designada mediante Decreto
N° 1,345 de fecha 24 de octubre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.526 de la misma fecha, en ejercicio de

las atribuciones que le confiere lo dispuesto en el articulo 78 numerales 2, 18 y 27
del Decreto N° 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la
Administracién PuUblica, de fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la
Gaceta Oficial de Reptiblica Bolivariana de Venezuela N° 6.147 Extraordinario de
la misma fecha, en concordancia con lo establecido en el articulo 5, numeral 2;
articulo, 20 numeral B, de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica y el articulo 4,
numeral 1, literal b de la Resolucién 31 del 24 de febrero de 2011, publicada en la
Gaceta Oficial de la Reptiblica Bolivariana de Venezuela N° 38.667 del 5 de mayo
de 2011, Designa sl ciudadano EDUARDO ORTIZ, titular de la cédula de
identidad N° V- 8.422.375, como Director de Inspectoria General del Servicio
Auténomo de Registros y Notarlas, adscrito a este Ministerio.

Comuniquese y Publiguese.
Por el Ejecutivo Nacional,

6der Popular para
teriores, Justicia y Paz

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ
DESPACHO DEL MINISTRO

N°e FECHA

457
RESOLUCION 76 NOY. 20%

La Ministra del Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz, Almiranta
en Jefa, CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS, designada mediante Decreto
N° 1.345 de fecha 24 de octubre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.526 de Ia misma fecha, en ejercicio de
las atribuciones que le confiere lo dispuesto en el articulo 78 numerales 2, 19 y 27
del Decreto N° 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracion Publica, de fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la
Gaceta Oficial de Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.147 Extraordinario de
la misma fecha, en concordancia con lo establecido en el articulo 5, numeral 2;
articulo, 20 numeral 6, de la Ley del Estatuto de la Funcion Publica y el articulo 4,
numeral 1, literal b de la Resolucién 31 del 24 de febrero de 2011, publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.667 del 5 de mayo
de 2011, Designa al ciudadano JOSUE LAREZ, titular de la cédula de identidad
N° V- 17.419.172, como Director de la Oficina de Tecnologfa de la Informacién
del Servicio Autonomo de Registros y Notarlas, adscrito a este Ministerio.

Comuniquese y Publiquese.
Por el Ejecutivo Nacional,

etPoder Popular para
«d/Interiores, Justicia y Paz

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ
DESPACHO DEL MINISTRO

N° 458 FECHA

RESOLUCION 1500208
La Ministra del Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz, Almiranta
en Jefa, CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS, designada mediante Decreto
N? 1.345 de fecha 24 de octubre de 2014, publicadc en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.526 de la misma fecha, en ejercicio de
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las atribuciones que le confiere lo dispuesto en el articulo 78 numerales 2, 19 y 27
del Decreto N° 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la
Administracion Publica, de fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la
Gaceta Oficial de Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.147 Extraordinario de
la misma fecha, en concordancia con lo establecido en el articulo 5, numeral 2;
articulo, 20 numeral 6, de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica y el articulo 4,
numeral 1, literal b de la Resolucion 31 del 24 de febrero de 2011, publicada en la
Gaceta Oficial de la Reptblica Bolivariana de Venezuela N° 39.667 del 5 de mayo
de 2011, Designa al ciudadano RUBEN GUZMAN, titular de la cédula de
identidad N° V-12.626.511, como Director de la Oficina de Asuntos Publicos del

Servicio Autonomo de Registros y Notarlas, adscrito a este Ministerio.

Comuniquese y Publiquese.
Por el Ejecutivo Nacional,

iFoder Popular para
eriores, Justicia y Paz

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES EXTERIORES

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES EXTERIORES
DESPACHO DEL MINISTRO

DMN© 170
Caracas, 03 de octubre de 2014
204°/155°/15°

RESOLUCION

Por disposicion del ciudadano Presidente de la Republica Bolivariana de Venezuela,
Nicolas Maduro Moros, segun consta en el Punto de Cuenta N° 022 de fecha 03 de abril
de 2014, en ejercicio de las atribuciones establecidas en el articulo 236 numeral 15 de
la Censtitucion de la Replblica Bolivariana de Venezuela y de acuerdo a lo previsto en
el articulo 7 y 10 de la Ley Organica de Servicio Exterior; el Ministro del Poder Popular
para Relaciones Exteriores, Rafael Daric Ramirez Carrefio, designado mediante Decreto,
N® 1.213 de fecha 02 de septiembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la
Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 40.489 de fecha 03 de septiembre de 2014,
en cumplimiento a lo previsto en los articulos 62 y 77, numerales 4 y 19 del Decreto
N° 6.217, con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion Publica,
/ publicado en la Gaceta Oficial Extraordinaria N° 5,890 de fecha 31 de julio de 2008,
en concordancia con el articulo 51 del reglamento N® 1 de la Ley Organica de la

Administracion Financiera del Sector Publico sobre el Sistema Presupuestario.

RESUELVE
Designar al ciudadano Filinto del Carmen Duran Chuecos, titular de la cédula de
identidad N© V.- 3.287.178, como Embajador Extraordinario y Plenipotenciario de |a
Republica Bolivariana de Venezuela ante la Republica de Honduras, responsable de la
Unidad Administradora N© 41311,

De conformidad con el articulo 23 de la Ley Contra la Corrupcion, deberd presentar la
Declaracion Jurada de Patrimonio y anexar fotocopia del comprobante emitido por la
Contraloria General de la Republica vy consignarlo ante la Oficina de Recursos

Humanos,

Se instruye a la Oficina de Recursos Humanos, para que notifigue al interesado

el articulo 78 e la Ley Organica de Procedimientos
T quese yP e,
'~ !

i ae ef Carreiio
Ministre, del Roder Pdpular paraRelaciones Exteriores
N

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES EXTERIORES
DESPACHO DEL MINISTRO

DMN® 199

Caracas, 2 5 K0y opy4
2040 1550 y 15°
RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para Relaciones Exteriores, de conformidad con
el Decreto N° 1.213 de fecha 02 de septiembre de 2014, publicado en la
Gaceta Oficial de |a Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.489 de fecha
03 de septiembre de 2014, en concordancia con los articulos 34, 65 y 78
numerales 2 y 19 del Decreto N° 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica de la Administracion Publica Publicada en la Gaceta Oficial
Extraordinaria N° 6.147 del 17 de noviembre de 2014, y con la Disposicion
Derogatoria Primera de la Ley Organica del Servicio Exterior, Publicada en la
Gaceta Oficial N© 40.217 de fecha 30 de julio de 2013, que mantiere vigente
los articulos 7 y 68 de la Ley de Servicio Exterior, los articulos 19, 20
numeral 6 de la Ley del Estatuto de la Funcion Publica y el articulo 36
numeral 2 del Reglamento Organico del Ministerio del Poder Popular para
Relaciones Exteriores. Asi como lo establecido en el Reglamento de
Delegacion de Firma de los Ministros del Ejecutivo Nacional, de fecha 17 de
septiembre de 1969, publicado en la Gaceta Oficial N° 29.025 de fecha 18
de septiembre de 1969.

CONSIDERANDO

Que el cargo de Director General de Auditoria Interna del Ministerio del
Poder Popular para Relaciones Exteriores, es un cargo de Alto nivel por sus
funciones.

RESUELVE

Encargar al ciudadano Mario Alejandro Esquivel Nufiez, titular de la
cédula de identidad N° V- 11.740.246, como Director General de
Auditoria Interna del Ministerio del Poder Popular para Relaciones
Exteriores, a partir de la fecha de su notificacion y delegar la firma de los
actos y documentos concernientes a las atribuciones y actividades de esa
Direccion, los cuales se detallan a continuacion:

1.- Oficios, Notas, Memoranda, Circulares e Instrucciones de servicio,
radiogramas y telegramas para los Miembros de las Misiones Diplomaticas,
Delegaciones y Oficinas Consulares de la Republica en el Exterior y
Direcciones dependientes del Despacho.

2.- Comunicaciones dingidas a los Jefes de Misiones Diplomaticas
Permanentes Extranjeras acreditadas ante el Gobierno Nacional, los
Representantes de Organismos Internacionales y otros Funcionarios
Internacionales que tenga categoria similar a los antes mencionados.

3.- Comunicaciones para los Despachos del Ejecutivo Nacional y otros
Organismos Publicos y Privados.

4.- Evaluar los estados financieros del Ministerio para determinar su
pertinencia y confiabilidad.

5.- Evaluar la eficiencia y economia de las operaciones realizadas para
verificar el cumplimiento de las normas y procedimiento de control fiscal.

6.- Evaluar el sistema de control interno del Ministerio incluyendo el grado
de operatividad de los sistemas de administracién contable y de informacion
con la finalidad de proponer a los drganos superiores las recomendaciones
para mejorarlo y aumentar la efectividad y eficiencia de la gestidn
administrativa.

?_.- Verificar el cumplimiento y resultado de los planes y proyectos de las
diferentes dependencias dentro del programa del Ministerio asi como de sus
acciones administrativas y financieras.

8.- Realizar auditorias, estudios, analisis, inspecciones y fiscalizaciones en las
unidades  administrativas  (Unidades  ejecutoras  locales  tanto
desconcentradas como central en el servicio interno y en el Servicio Exterior)
para verificar la legalidad y exactitud de las operaciones administrativas,
contables y financieras.

9.- Realizar y sustancias investigaciones especiales y averiguaciones
administrativas dentro del Ministerio, formular los reparos pertinentes en

caso de dafios patrimoniales, imponer las sanciones o multas a que hubiere
lugar.

10.- Ejercer control posterior de las disposiciones sobre bienes y servicios.
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11.- Declarar la responsabilidad administrativa de los funcionarios y obreros
que presten servicio al Ministerio, asi como de los particulares que hayan
incurrido en actos, hechos u omisiones generadores de responsabilidad e
imponer las multas de acuerdo con lo previsto en la Ley Orgénica de la
Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal.

12.- Evaluar los resultados de la gestion administrativa a los fines de
verificar la eficacia, eficiencia y economicidad de las operaciones y
recomendar los correctivos que se estimen necesarios.

13.- Ejercer el control permanente en materia de prestacion de cauciones.

14.- Verificar que las recaudaciones por concepto de renta consular ingresen
al Banco Central de Venezuela, conforme a las previsiones legales
respectivas.

15.- Revision de los gastos de funcionamiento de las unidades
administradoras desconcentradas y ejecutoras locales en el servicio Exterior,
formular las correspondientes observaciones y emitir lu.  informes
pertinentes.

16.- Practicar los controles perceptivos que juzguen pertinentes,

17.- Las demas que sefiale otras Leyes de la Republica y el Reglamento
Organico del Ministerio del Poder Popular para Relaciones Exteriores.

Queda a salvo lo establecido en el articulo 35 de la Ley Organica de la
Administracion Pdblica y lo dispuesto en el articulo 3 del Reglamento de
Delegacion de Firma de los Ministros del Ejecutivo Nacional, publicado en la
Gaceta Oficial N® 29,025 de fecha 18 de septiembre de 1969, respecto de
los actos y documentos cuya firma no puede ser delegada.

De conformidad con el articulo 23 de la Ley Contra la Corrupcion debera
presentar la Declaracion Jurada de Patrimonio y anexar fotocopia del
comprobante emitido por la Contraloria General de Republica y consignarlo
ante la Oficina de Recursos Humanos.

Se instruye a la oficina de Recursos
interesado, cumpliendo lo establecido en el
Procedimientos Administrativos.

wnanos para que notifique al
ticulo 73 de la Ley Organica de
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Decreto 8 1243 dagiild 02 de septiomt
Gareld o:lu_n*!‘f_\ju. HY de fechia ()

elaciones Exteriores

ik de 2014 publicadsy #r
enbee de J014

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE ECONOMIA, FINANZAS
Y BANCA PUBLICA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE ECONOMIA, FINANZAS Y
BANCA PUBLICA
SERVICIO NACIONAL INTEGRADO DE ADMINISTRACION ADUANERA
Y TRIBUTARIA

Caracas, 19 de noviembre de 2014.

2049, 155y 15°

Quien suscribe, JOSE DAVID CABELLO RONDON, titular de la cédula de
identidad V-10.300.226, Superintendente del Servicio Nacional Integrado de
Administracién Aduanera y Tributaria, en mi condicién de maxima autoridad
conforme lo establece el articulo 7 de la Ley del Servicio Nacional Integrado de
Administracién Aduanera y Tributaria (SENIAT), publicada en la Gaceta Oficial de
la Reptiblica Balivariana de Venezuela N° 37.320 de fecha 08 de noviembre de
2001, y en uso de las atribuciones que me confieren los numerales 3 y 9 del
articulo 10 de la citada Ley, articulo 21 de la Providencia Administrativa que dicta
|a Reforma Parcial del Estatuto del Sistema de Recursos Humanos del SENIAT,
publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela
NO 38.292 de fecha 13 de octubre de 2005, articulo 34 del Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién Piblica, publicado en la
Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela N° 6.147 Extraordinario
de fecha 17 de noviembre de 2014, articulo 51 de la Ley Organica de la
Administracion Financiera del Sector Publico, publicada en la Gaceta Oficial de la
Repiiblica Bolivariana de Venezuela 40.311 de fecha 9 diciembre de, articulos 48,
49 y 51 del Reglamento NO 1 sobre el sistema presupuestario, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 5.781 Extraordinario,
de fecha 12 de agosto de 2005, dicto la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA SNAT-2014-0054

Articulo 1. Designo al diudadano HENRY RINCON, titular de la cédula de
identidad V-9.464.080, como Gerente de la Aduana Principal de San
Antonio del Tachira en calidad de Titular, para que ejerza las competencias
asignadas al cargo , sefialadas en el Articulo 119 de la Resolucidn 32 sobre la
Organizacidn, Atribuciones y Funciones del Servicio Nacional Integrado de
Administracién, de fecha 24 de marzo de 1995 publicada en Gaceta Oficial de la
Repiblica de Venezuela N° 4.881 Extraordinario de fecha 29 de marzo de 1995.

Articulo 2. Designo al mencionado funcionario, responsable de la Unid. '?
Administradora Desconcentrada de la Estructura para la Ejecucién Financiera del\;
Presupuesto de Gasto del Servicio Naclonal Integrado de Administracion /
Aduanera y Tributaria (SENIAT) para el ejercicio fiscal 2014,

Articulo 3. Delego en el mencionado funcionario la facultad para ordenar
compromisos y pagos hasta por un monto de 1000 U.T.

Articulo 4. En los actos y documentos suscritos en ejercicio de esta delegacion,
se deberd indicar el nimero y fecha de la presente Providencia, asi como el
nimero de la Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela y la fecha
de publicacion,

Articulo 5. La presente Providencia Administrativa entrard en vigencia a partir
de la fecha de publicacién en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela.

Comuniquese y Publiquese.

[ ?__.J- i"‘
"\3‘ ; ’
SEN DAVID CABELLO RONDON
SUPERI NACIONAL ADUANERO Y TRIBUTARIO

Decreto N° 5.851 de fecha 01-02-2008
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N°® 38.863 del 01-02-2008

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE ECONOMIA,
FINANZAS Y BANCA PUBLICA
SERVICIO NACIONAL INTEGRADO DE ADMINISTRACION ADUANERA Y
TRIBUTARIA

*'? SNAT/2014/0055
Caracas, 24 de noviembre de 2014,

ANOS 204°, 155° y 15°

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Zi Superintendente del Servicio Nacional Integrado de Administracion Aduanera y
~/ibutaria (SENIAT), en uso de las facultades previstas en los numerales 1y 7 del
articulo 4 de la Ley del Servicio Nacional Integrado de Administracién Aduanera y
~cutaria, publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
* 37.320 de fecha 08/11/2001, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo
66 del Codigo Orgénico Tributario, publicado en la Gaceta Oficlal de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 37.305 de fecha 17/10/2001.

Dicta lo siguiente:

“ROVIDENCIA ADMINISTRATIVA QUE ESTABLECE LA TASA APLICABLE
PARA EL CALCULO DE LOS INTERESES MORATORIOS
CORRESPONDIENTE AL MES DE
OCTUBRE DE 2014

“izulo Unico. La tasa de interés activa promedio ponderado de los seis (6)
sincipales bancos comerciales y universales del pais con mayor volumen de
depésitos, excluidas las carteras con intereses preferenciales, fijada por el Banco
“entral de Venezuela para el mes de Octubre de 2014, es de 20,77%.

-~ consecuencia, para el calculo de los intereses moratorios causados durante el
=2 de Octubre de 2014, se aplicara dicha tasa incrementada en uno punto dos
11.2) veces. p

Comuniquese y/RUHR

Decreto N° 5.851 del 01-02-2008
Gaceta Oficial de las Replblica Bolivariana de Venezuela N° 38,863 del 01-02-2008
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA )
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE ECONOMIA,
FINANZAS Y BANCA PUBLICA
SERVICIO NACIONAL INTEGRADO DE ADMINISTRACION ADUANERA Y
TRIBUTARIA

Caracas, 16 de septiembre de 2014

Afos 204°, 155°y 15

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° SNAT/INA/GRA/DAA/URA/2014/6305

En atencion al escrito registrado ante la Gerencia de Regimenes Aduaneros de la
Intendencia Nacional de Aduanas bajo el N° 005326 en fecha 04/07/2014,
presentado por la sociedad mercantil ADUANERA RIEMIG, C.A., Registro Unico
de Informacion Fiscal (R.I.F.) J-30028322-4, autorizada para actuar como
Agente de Aduanas Persona Juridica bajo el N® 1.543, segin Resolucion
N GGDT-024 de fecha 07/02/1995, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica de Venezuela N° 35.652 de fecha 13/02/1995, domiciliada en Ia ciudad
de Maiquetia, Estado Vargas, cuyo documento constitutivo estatutario fue inscrito
en el Registro Mercantil Segundo de la Circunscripcidn Judicial del Distrito Federal
y Estado Miranda, en fecha 19/03/1992, bajo el N° 49, Tomo 12-A y modificado
ante el mismo registro en fechas 21/09/1992, 21/06/1994, bajo los N 28 y 41
Tomos 148-A, 106-A, modificado ante el Registro Mercantil Sexto de la
Circunscripcién Judicial del Distrito Federal y Estado Miranda 18/09/1996,
24/01/1997 y 05/02/1998 bajo los N* 11, 75 y 36 Tomos 501-A, 4-A y 2-A
respectivamente, y ante el Registro Mercantil de la Circunscripcion Judicial del
Estado Vargas, en fechas 23/08/2012, 18/10/2012, 29/01/2013, 30/04/2014 Vi
18/06/2014, bajo los N 43, 31, 20, 53 y 47, Tomos 75-A, 93-A, 6-A, 21-Ay 31-
A; mediante el cual solicitan Autorizacién para actuar como Agente de Aduanas
Persona Natural bajo relacion de dependencia con esa empresa, de la ciudadana
MILAGROS COROMOTO PLAZA MONSALVE, titular de la cédula de identidad
V-18.391.156, con Registro Unico de Informacién Fiscal (R.I.F.) V-18391156-
9, con caracter permanente, en las operaciones de Importacién, Exportacion y
Transito, ante las Gerencias de Aduanas Principales de La Guaira y Aérea de
Maiquetia.

Del analisis efectuado a la documentacién aportada, este Servicio observa que la
mencionada ciudadana ha cumplido con los requisitos exigidos en los articulos 36
del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parcial de la Ley
Organica de Aduanas, 133 y 134 de su Reglamento, en concordancia con lo
dispuesto en la Resolucion del Ministerio de Hacienda (ahora Ministerio del Poder
Popular de Economia, Finanzas y Banca Publica) N© 2,170 de fecha 03/03/1993,
publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica de Venezuela N® 35.164 de fecha
04/03/1993, en consecuencia, quien suscribe JOSE DAVID CABELLO

RONDON, titular de la cédula de identidad V-10.300.226, Superintendente del
Servicio Nacional Integrado de Administracion Aduanera y Tributaria — SENIAT,
en ejercicio de la atribucion que le confiere el Decreto N® 5.851 de fecha
01/02/2008, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 38.863 de fecha 01/02/2008, en mi condicidn de maxima autoridad
conforme lo establece el articulo 7 de la Ley del Servicio Nacional Integrado de
Administracion Aduanera y Tributaria publicada en la Gaceta Oficial de la
Repulblica Bolivariana de Venezuela N° 37.320 de fecha 08/11/2001, en
concordancia con el articulo 10, numerales 6 y 11 ejusdem,

DECIDE

UNICO: AUTORIZAR a I3 ciudadana MILAGROS COROMOTO PLAZA
MONSALVE, titular de la cédula de identidad V-18.391.156, con Registro Unico
de Informacion Fiscal (R.I.F.) V-18391156-9, para actuar como Agente de
Aduanas Persona Natural, con cardcter permanente, bajo relacion de
dependencia con la empresa ADUANERA RIEMIG, C.A., en las operaciones de
Importacion, Exportacion y Transito, ante las Gerencias de Aduanas
Principales de La Guaira y Aérea de Maiquetia, quedando inscrito en el
registro correspondiente bajo el N° 498.

La referida ciudadana, queda autorizada para actuar ante la jurisdiccion de las
Gerencias de Aduana Principales anteriormente indicadas, teniendo como
domicilio fiscal la sede de la empresa a la que ella representard como persona
natural bajo relacion de dependencia en la Calle Real los Dos Cerritos,
Residencia Patricia, Piso 2, Oficina 1, Maiquetia, Estado Vargas; en caso
de cambio de domicilio sin notificacién a la Administracion Aduanera, quedara
suspendida la presente autorizacion.

En el caso de modificar esta autorizacion bien sea por: a) la manifestacién de
cambiar de relacion de Dependencia para representar a otra Persona Juridica, la
misma dejara sin efecto la vinculacién anterior; o, b) la conclusién de sus labores
bajo relacion de Dependencia para actuar en nombre propio (Firma Personal),
debera ajustarse a los requisitos establecidos en el articulo 36 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parcial de la Ley Orgénica de Aduanas
que sean de legal aplicacion, su Reglamento y |a Resolucién N° 2.170 de fecha
03/03/1993, del Ministerio de Hacienda (ahora Ministerio del Poder Popular de
Economia, Finanzas y Banca Publica), publicada en la Gaceta Oficial N°® 35.164 de
fecha 04/03/1993.

La presente autorizacién es de caracter intransferible, conforme a lo establecido
en el articulo 137 del Reglamento de la Ley Orgénica de Aduanas.

La persona antes mencionada, queda obligada al estricto cumplimiento de lo
dispuesto en el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parcial de
la Ley Organica de Aduanas, sus Reglamentos, la Resolucidn N© 2,170 de fecha f:
03/03/1993 y demas normas aplicables, quedando sujeta a la vigilancia, control, %z
fiscalizacion e inspeccion de la autoridad aduanera correspondiente. Asimismo /i

debera cancelar el equivalente a ciento veinte Unidades Tributarias (120 U.T.)
por concepto del otorgamiento de la presente autorizacién, de conformidad a lo
establecido en el numeral 5 del articulo 10 de la Ley de Timbre Fiscal, publicada
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.335 de fecha
16 de enero de 2014, previo a la publicacion de la presente Providencia
Administrativa.

Este Servicio podra suspender o revocar la presente autorizacién en cualquier
momento en que se evidenciare y comprobare que la beneficiaria ha incumplido
con las obligaciones propias de su gestion, en perjuicio de los intereses de la
Republica o del consignatario o propietario de la mercancia, o cuando se
incumplan con las condiciones bajo las cuales se concedic la presente
autorizacion, sin perjuicio de la aplicacién de otras sanciones.

La presente Providencia Administrativa entrara en vigencia a partir de la fecha de
publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese,

ONDON
ENTE NACIONAL ADUANERO Y TRIBUTARIO
Decreto N° 5.851 de fecha 01/02/2008,

publicado en la Gaceta Oficial N® 38.863 de fecha 01/02/2008

BANCO CENTRAL DE VENEZUELA
AVISO OFICIAL

El Banco Central de Venezuela, informa al piblico en general:

1, Tasa activa estipulada durante el mes de
octubre de 2014 aplicable a los supuestos a
que se refieren los articulos 128, 130, 142
A, TASAS DE | literal f), y 143 Cuarto Aparte, del Decreto 18,39%
INTERES | con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica
APLICABLES A | del Trabajo, los Trabajadores y las
LAS |Trabajadoras. - S
OBLIGACIONES | 2. Tasa promedio entre la activa y la pasiva
DERIVADAS DE | estipulada durante el mes de octubre de
LA RELACION | 2014, aplicable al supuesto a que se refiere
DE TRABAJO | el Tercer Aparte del articulo 143 del Decreto | 16,65%
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica
del Trabajo, los Trabajadores y las

' Trabajadoras.

' 1. Tasa de interés activa maxima anual a
ser aplicada por las instituciones regidas por
el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley

|de Reforma Parcial de la Ley de
| Instituciones del Sector Bancario y demas
leyes especiales, por |as operaciones activas
| con tarjetas de crédito que regird para el
IL_mes de noviembrede 2014. | e
2. Tasa de interés activa minima anual a ser

B. TASAS'DE | aplicada por las instituciones regidas por el

INTERES PARA | Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley

OPERACIONES | de Reforma Parcial de la Ley de

CON TARJETAS | Instituciones del Sector Bancario y demas

DE CREDITO | leyes especiales, por las operaciones activas!
: con tarjetas de créditc que regird para el

mes de noviembre de 2014, sin perjuicio de

las tasas de interés minimas activas

especiales dictadas por el Banco Central de

WVenezuela mediante Awvisos  Oficiales

emitidos al efecto, y aquellas autorizadas |

por este Instituto a ser aplicadas de |

e conformidad con lo previsto en el dltimo |

A aparte del articulo 98 del antedicho Decreto-

A e e e —r

3, Tasa de interés maxima que podran 3% anual, adicional

cobrar las instituciones regidas por el a la tasa de interés

Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley pactada en la

de Reforma Parcial de la Ley de respectiva operacion

+ | Instituciones del Sector Bancario y demds conforme a lo

leyes especiales, por las abligaciones previsto en  los

i <| morosas de sus tarjetahabientes para el numerales 1) y 2)

«+%% mes de noviembre de 2014. del presente literal.

29%

17%
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1, Tasa de interés activa maxima|

preferencial a ser aplicada por las |

instituciones regidas por el Decreto con

Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma |

Parcial de la Ley de Instituciones del Sector | 10,61%

Bancario y demas leyes especiales, a las|
C, TASAS DE | operaciones crediticias destinadas al sector

INTERES PARA |turismo, que regira para el mes de

OPERACIONES ‘| noviembre de 2014. |

‘CREDITICIAS [2. Tasa de interés activa maxima|la tasa de Interés

~DESTINADAS | preferencial a ser aplicada por Ias|activa maxima
AL SECTOR |instituciones regidas por el Decreto con | preferencial prevista
TURISMO Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma|en el numeral 1 del

; Parcial de la Ley de Instituciones del Sectcri presente literal

Bancario y demas leyes especiales, a las | reducida en tres (3)

operaciones crediticias destinadas al sector | puntos porcentuales,

turismo, en los supuestos a que se refieren |

los articulos 28, 30 y 31 de la Ley de Crédito |

para el Sector Turisma, que regird para el |

mes de noviembre de 2014,

Caracas, 11 de noviembre de 2014

En mi caracter de Secretario Interino del Directorio, certifico la autenticidad del
presente Aviso Oficial.

Comu% publiquese.

—

Eudo ar
Primer idente Gerente (E)

AVISO OFICIAL

El Banco Central de Venezuela, de conformidad con lo previsto en el articulo 21 numerai
26 de la Ley que lo rige, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley de
Tarjetas de Crédito, Débito, Prepagadas y Demas Tarjetas de Financiamiento o Pago
Electrénico, procede a publicar el siguiente:

“ESTUDIO COMPARATIVO DE TARJETAS DE CREDITO Y DEBITO”
Septiembre 2014

1. CARACTERISTICAS GENERALES DEL ESTUDIO

La Ley de Tarjetas de Crédito, Débito, Prepagadas y Demds Tarjetas de Financiamiento o
Pago Electronico, publicada en Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela No
39.021 de fecha 22 de septiembre de 2008, tiene por objeto garantizar el respeto y
proteccion de los derechos de los usuarios y las usuarias de dichos instrumentos de pago,
obligando al emisor de los mismos a otorgar informacion adecuada y no engafiosa a los y
las tarjetahabientes.

El presente “Estudio Comparativo de Tarjetas de Crédito y Débito” ha sido elaborado de
conformidad con lo establecido en el articulo 45 de la mencionada Ley, donde se establece
que el Banco Central de Venezuela debe publicar "un estudio comparativo de las tasas de
financiamiento en tarjetas de crédito que incluya como minimo lo siguiente: tasas de
interés financieras, moratorias y beneficios adicionales que no impliquen costo adicional
para el o la tarjetahabiente, cobertura, plazos de pago y el grado de aceptacién”. Para ello
se ha tomado como base la informacion suministrada, con cardcter de declaracidn jurada,
por parte de las instituciones bancarias emisoras de tarjetas, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 46 de la misma Ley.

En todo caso, el Banco Central de Venezuela reitera que se encuentra facultado para
sancionar administrativamente, de conformidad con lo previsto en el articulo 135 de la Ley
que rige su funcionamiento, a aquellas instituciones que Incumplan la normativa dictada
por €l Instituto en materia de tasas de Interés financiera y moratoria que aplican 2
operaciones activas con tarjetas de crédito a que alude el articulo 45 de la Ley de Tarjetas
de Crédito, Débito, Prepagadas y Demas Tarjetas de Financiamiento o Pago Electrdnico;
asi como a aquellas instituciones que Incumplan la obligacion prevista en el articulo 46 de
la Ley en referencia, relacionado con la obligacion de suministrar, en la oportunidad y
forma alli prevista, la informacidn requerida para realizar el presente estudio comparativo.

lgualmente, se observa que el incumplimiento de la normativa emitida por el Banco
Central de Venezuela en materia de comisiones, tarifas o recargos, sera sancionado
conforme a lo previsto en el articulo 135 de la Ley del Banco Central de Venezuela,

Asimismo, el Banco Central de Venezuela cumple con advertir gue el objetivo de este
informe no es promaver ni patrocinar en forma alguna el uso de tarjetas emitidas por las
instituciones bancarias, ni de franquicias o0 marcas asociadas a las mismas.

En el caso de las tarjetas de crédito, el estudio comprende para cada tipo de tarjeta
emitida por institucidn, los siguientes aspectos: tipo de tarjeta de crédito, tasa de interés
de financiamiento y de mora, cobertura, plazo de pago y de financiamiento, nimero de
puntos de venta y negocios afiliados, asi como beneficios sin costo para el cliente.
Iguaimente, en el caso de las tarjetas de débito, se considera: cobertura, numero de
puntos de venta, negocios afiliados y cajeros automdticos, desagregados en cajeros
remotos y en agencias.

II. DEFINICIONES

« Beneficios adicionales: Beneficios o servicios que brinda la franquicia (o marca) y el
emisor a los tarjetahabientes sin ningln costo adicional para éstos, que han sido
calificados como tales por los emisores de tarjetas, no siendo por tanto responsabie el
Banco Central de Venezuela de dicha calificacion ni sobre su otorgamiento o no a los y
las tarjetahabientes.

« Cobertura: Ambito geogréfico o sector de mercado en el cual puede ser utilizada la
tarjeta de crédito y a tarjeta de débito,

« Emisor: Empresas emisoras y operadoras de tarjetas de crédito, asi como las
instituciones bancarias autorizadas por la Superintendencia de las Instituciones del
Sector Bancario, que emitan u otorguen tarjetas de crédito, débito, prepagadas y
demas tarjetas de financiamiento o pago electrénico, de uso nacional, internacional, o
en ambas modalidades en el territorio nacional.

s Franquicias: Entidades que otorgan las licencias de emisidn de tarjetas de crédito
(Visa, Mastercard, American Express y Diners Club) y tarjetas de débito (Maestro y
Visa).

« Negocios afiliados: Nimero de establecimientos comerciales que reciben pagos a
través de la tarjeta en cuestidn, Constituye un indicador del grado de aceptacion.

« Plazo de pago: Periodo que transcurre desde la fecha de corte hasta el dia maximo
establecido por la institucion bancaria para gue el tarjetahabiente realice, al menos, el
pago minimo Indicado en su estado de cuenta so pena de incurrir en mora,

« Puntos de venta: Nimero de terminales de punto de venta que pueden procesar
pagos originados por |2 tarjeta en cuestion. Constituye un indicador del grado de
aceptacion. .

+ Tarjeta de crédito: Instrumento magnético, electrénico o de cualquier otra
tecnologia de identificacion del o de la tarjetahabiente gue acredita una relacion
contractual entre el emisor v el o la tarjetahabiente, en virtud del otorgamiento de un
crédito a corto plazo o linea de crédito a favor del segundo, el cual podrd ser utiiizado
para la compra de bienes, servicios, cargos automaticos en cuenta u obtencién de

% avance de dinero en efectivo, entre otros consumos,

« Tarjeta de débito: Instrumento magnética, electrénico o de cualquier otra tecnologia
que permite al o la tarjetahabiente realizar consumos o hacer retiros de dinero en
efectivo con cargo automatico a los haberes de su cuenta bancaria y gue es emitida
previa solicitud de parte del o de la titular de la cuenta bancaria.

« Tarjetahabiente: Persona natural o juridica a la cual el Emisor, otorgue tarjetas de
crédito, débito, prepagadas, y/o demds tarjetas de financiamiento o pago electrdnico,
para el uso de un crédito, linea de crédito o cargo en cuenta.

+ Tasa de interés de financiamiento: Tasa promedio anual que cobra la Institucidn
bancaria emisora al tarjetahabiente por concepto del crédito.

« Tasa de interés de mora: Tasa promedio anual que cobra la institucién bancarla
emisora al tarjetahabiente por concepto de retrasos en los pagos. Tales intereses
deben ser calculados sobre e! saldo vencido y no sobre todo el capital originario.

III. TARJETAS DE CREDITO

En esta seccion se detallan las tasas de interés de financiamiento y de mora que las
instituciones bancarias cobran a sus clientes por el uso de las tarjetas de credito, la
cobertura, los plazos de pago y de financiamiento, el nimero de puntos de venta y de
negocios afiliados (Anexo N° 1), asl como los beneficios acicionales que recibe el
tarjetahabiente (Anexos Nros. 2 y 3).

Las tarjetas de credito se encuentran clasificadas por niveles, de conformidad con Circular
emitida por el Banco Central de Venezuela el 04/03/2008, la cual establece: Nivel 1
(clasicas y similares), Nivel 2 (doradas y similares), Nivel 3 (platinum y similares) y Nivel 4
(black y similares). Estas tarjetas operan bajo las franguicias Visa, Mastercard, American
Express y Diners Club, y tienen cobertura nacional e internacional, siendo el caso que
algunas Instituciones bancarias ofrecen tarjetas privadas, las cuales son aceptadas
exclusivamente en los comercios afiliados a nivel nacional.

En materia de tasas de interés, el Banco Central de Venezuela fijo las tasas de interés de
financiamiento anual para las tarjetas de crédito en 17% la minima, 29% la maxima y 3%
adicional a la tasa de interés pactada por concepto de obligaciones morosas, segun Aviso
Oficial del 09/09/2014 (G.0. N° 40.495 del 11/09/2014). En este sentido, la mayoria de
Jas instituciones bancarias se ubicaron en la tasa maxima de financiamiento. Sin embargo,
el Banco Nacional de Crédito, en su tarjeta privada, establecié una tasa del 26%. La tasa
de mora se ubico en 3% anual para todas las instituciones.

Por otra parte, las tarjetas de crédito denominadas "Cédula del Buen Vivir Bicentenario”
(15%) y "Cédula del Buen Vivir Furismo” (18%), ofrecidas por la Banca PUblica han sido
unificadas en la actual "Cédula del Vivir Bien”. Mediante Aviso Oficial del 19/09/2013 (G.O.
N® 40.266 del 07/10/2013), este Instituto fijo en 15% la tasa de interés activa minima
anual a ser aplicada por las operaciones activas realizadas con dicha tarjeta. Iguaimente,

se estipuld para la tarjeta de crédito identificada "Spmos”, perteneciente al Banco de
Venezuela, una tasa minima de financiamiento del 14%.

Con relacién al plazo de pago, el mismo oscila entre 20 y 30 dias y el de financiamiento
entre 24 y 60 meses, siendo que el méximo de financiamiento lo ofrecieron el Banco
Eondo Comun, Banco Del Tesoro, Banco Industrial y el Banco de Venezuela; no obstante,
la mayoria de las instituciones bancarias financian a 36 meses.

Las tarjetas de crédito son aceptadas en 388.109 puntos de venta, instalados en 320.120
negocios afiliados en el pais. Es importante sefialar, que existen 38.971 negocios
adicionales que sdlo aceptan la tarjeta American Express de BOD (Anexos Nros. 5y 6).

IV. TARJETAS DE DEBITO

En este apartado se presenta informacion sobre el numere de puntos de v_elnta, negocios
afiliados v cajeros automaticos que aceptan terjetas de débito ernmdasn por las
instituciones bancarias, previo otorgamiento de licencias Maestro Yy Visa (Anexo N® 4),

Estas tarjetas pueden ser utilizadas sélo a nivel nacional y son recibidas en 387.983
terminales de puntos de venta, instalados en 319.994 negocios afiliados, asi como en
10.473 cajeros automaticos (Anexos Nros. 5, 6y 7).

Algunos negoclos afiliados disponen de dos tipos de termina!e!_", los quc_aFeptan las
tarjetas de crédito y débito, y aquellos que s@lo admiten transacclones de débito, lo cual
origina que el pumero de puntos de venta de las tarjetas de débito difiera respecto al de
las tarjetas de crédito.

ANEXO N° 1
Informacion acerca de Tarjetas de Crédito
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ANEXO N° 2

Beneficios ofrecidos por las franquicias al consumidor
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Otros beneficios adicionales sin costos
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ANEXON® S

NUMERO DE PUNTOS DE VENTA

TARJETA DE CREDITO TARJETA DE DEBITO

AMEXON* &

NUMERD DE NEGOCIOS AFILIADOS

TARJETA DE CREDITO TARJETA DE DEBMTO

Bumire s B ¢ LIS Fen

AKEXO N T

CAJEADS AUTOMATICOS

Caracas, 18 de noviembre de 2014.

En mi caracter de Secretario Interino del Directorio, certifico 1 autenticidad del presente
Aviso Oficial,

, b
Comuniguese y publiquese,’, -
f’f\,l' I, &
- | — =
/ b i ¥

José Salama Kfian Pernandez
Primer \licépresidente Gerente (_E_J‘ '

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE PLANIFICACION

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE PLANIFICACION
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA

CARACAS. 10 DE NOVIEMBRE DE 2014

204°y 155°

PROVIDENCIA N° INE/ 15

Quien suscribe, ELIAS RAFAEL ELJURI ABRAHAM, titular de la cédula de
identidad N° 742.990, en mi caracter de Presidente del Instituto Nacional de
Estadistica, segun Decreto N° 2.448 de fecha 10 de junio de 2003, publicado en
la Gaceta Oficial de |a Republica Bolivariana de Venezuela N® 37 724 de fecha
03 de julio de 2003, de conformidad con lo previsto en el numeral 5 del articulo
62 del Decreto con Rango Valor y Fuerza de la Ley de la Funcién Publica de
Estadistica, segun su reforma parcial publicada en la Gaceta Oficial de la
Repliblica Bolivariana de Venezuela N° 37.321, de fecha 09 de noviembre de

2001, en concordancia con el articulo 82 numeral 5 del Reglamento General de
la Ley de la Funcién Publica de Estadistica. dictado mediante Decreto N° 6.675
de fecha 22 de abril de 2009, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 39.163 de |la misma fecha, en concordancia con el
articulo 32 numeral 8 del Reglamento Interno del Instituto Nacional de
Estadistica. publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 38.138 de fecha 02 de marzo de 2005

DECIDE

PRIMERO: Designar al ciudadane, LUIS ENRIQUE RODRIGUEZ MATUTE
titular de la cedula de |dentidad N° V-18.321.774. como GERENTE. adscrito a la
GERENCIA ESTADAL DE ESTADISTICA ESTADO COJEDES, del Instituto
Nacional de Estadistica, quedando facultado para ejercer las atribuciones
previstas en los articulos 178 y 180 del Reglamento Interno del Instituto
Nacional de Estadistica publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N® 38 138 de fecha 02 de marzo de 2005

SEGUNDO: La presente Providencia, entrara en vigencia a partir de su
publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivanana de Venezuela,

Conforme a lo dispuesto en el 72 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos

Comuniguese y Publiquese

ELIAS ELJURI ABRAHAM
PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA
Decreto N° 2 448 de fecha 10 de junio de 2003, publicado en la Gaceta Oficial de
la Republica Bolivariana de Venezuela N° 37 724 de fecha 03 de julio de 2003.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE PLANIFICACION
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA

CARACAS. 04 DE NOVIEMBRE DE 2014
T, _204°y 155°

PROVIDENCIA N° INE/ 16

Quien suscribe, ELIAS RAFAEL ELJURI ABRAHAM, titular de la cédula de
identidad N® 742.990, en mi caracter de Presidente del Instituto Nacional de
Estadistica, seguin Decreto N° 2.448 de fecha 10 de junio de 2003. publicado en
la Gaceta Oficial de |a Republica Bolivariana de Venezuela N° 37.724 de fecha
03 de julio de 2003, de conformidad con lo previsto en los numerales 1 y 9 del
articulo 62 del Decreto con Rango Valor y Fuerza de |a Ley de la Funcion Publica
Estadistica, segun su reforma parcial publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 37.321, de fecha 09 de noviembre de
2001, en concordancia con el articulo 62, numeral 11 del Reglamento General de
la Ley de la Funcién Publica de Estadistica, dictade mediante Decreto N° 6.675
de fecha 22 de abril de 2009, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 39 163 de la misma fecha, en concordancia con lo
dispuesto en el articulo 51 de la Ley Organica de la Administracién Financiera
del Sector Publico segun su Reforma Parcial publicada en la Gaceta Oficial de |a
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40311 de fecha 09 de diciembre de
2013, y lo dispuesto en los Articulos 47. 48 del Reglamento N° 1 de la Ley
Organica de la Administracion Financiera del Sector Publico, sobre el Sistema
Presupuestario, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 5,781 Extraordinaric, de fecha 12 de agosto de 2005.

DECIDE

PRIMERO: Delegar en el ciudadano, HECTOR EDUARDO APONTE DIAZ,
titular de la cédula de Identidad N° V-6.393.535, en su caracter de Gerente,
adscrito a la Oficina de Administracion y Finanzas, designado mediante punto de
cuenta N° 308, de fecha 04 de noviembre de 2014, asunto N° 01, las facultades
de autorizar pagos por concepto de Adquisicibn de Bienes Materiales ylo
Servicios con un monto limite de hasta 1.000 UT y Gastos de Personal, Bienes,
Materiales y Servicios con un monto limite de hasta 2.000 UT, en cuanto al
presupuesto del Instituto Nacional de Estadistica.

SEGUNDO: El ciudadano HECTOR EDUARDO APONTE DIAZ, objeto de la
presente delegacién debera informar mediante cuenta escrita mensualmente al
Presidente del Instituto Nacional de Estadistica, a través de un listado detallado
los compromisos y pagos autorizados en funcion de |a delegacion

TERCERO: Los actos y documento suscritos por el Gerente. que constituyan f_-l
ejercicio de la presente delegacion deberan indicar bajo la firma del Funcionario
delegado, la fecha y el numero de esta Providencia. asi como la fecha y numero
de la Gaceta Oficial donde hubiere sido publicada

CUARTO: El Presidente del Instituto Nacional de Estadistica (INE), podra
discrecionalmente firmar los actos y documentos referidos en la presente
Providencia e

QUINTO: El presente acto de delegacion no conlleva, ni entrana la facultad de
subdelegar la firma y atribuciones conferidas

SEXTO: Segun corresponda, el Funcionario procedera a registrar su_ﬁrma_ en la
Oficina Nacional del Tesoro y en la Contraloria General de la Republica, si fuere
el caso. de conformidad con lo establecido en el articulo 48 del Reglamento N° 1
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de la Ley Organica de la Administracién Financiera del Sector Publico, sobre el
Sistema Presupuestario, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N® 5.781 Extraordinario, de fecha 12 de agosto de
2005,

SEPTIMO: La presente Providencia, entrara en vigencia a parlir de su
publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela,

Conforme a lo dispuesto en el 72 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos. Comuniguese y Publiguese,

ELIAS ELUURI ABRAHAM 210"
PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA
Decreto N° 2.448 de fecha 10 de junio de 2003, publicado en la Gaceta Oficial de
ia Republica Bolivariana de Venezuela N° 37.724 de fecha 03 de julio de 2003.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE PLANIFICACION
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA

CARACAS. 04 DE NOVIEMBRE DE 2014

204°y 155°
PROVIDENCIA N° INE/ 17

Quien suscribe, ELIAS RAFAEL ELJURI ABRAHAM, titular de la cédula de
identidad N° 742,990, en mi caracter de Presidente del Instituto Nacional de
Estadistica, segun Decreto N® 2.448 de fecha 10 de junio de 2003, publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 37.724 de fecha
03 de julio de 2003, de conformidad con lo previsto en los numerales 1 y 9 del
articulo 62 del Decreto con Range Valor y Fuerza de la Ley de la Funcién Publica
Estadistica, segun su reforma parcial publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 37.321, de fecha 09 de noviembre de
2001, en concordancia con el articulo 32 numeral 12° del Reglamento Interno del
Instituto Nacional de Estadistica, publicade en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 38 138 de fecha 02 de marzo de 2005, y de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 34 y 38 del Decreto N° 6.217 con
Rango, valor y Fuerza de la Ley Organica de la Administracién Publica,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
5.890 Extraordinaria del 31 de julio de 2008.

DECIDE

PRIMEROQ: Delegar en el ciudadano, HECTOR EDUARDO APONTE DIAZ,
titular de la cédula de Identidad N° V-6,393.535, en su caracter de Gerente,
designado mediante punto de cuenta N° 308, de fecha 04 de noviembre de 2014,
asunto N° 01, la firma y expedicion de copias certificadas de documentos cuyos
originales reposan en los Archivos de la Oficina de Administracion y Finanzas,
quien debera rendir cuenta al Presidente del Institute Naciona! de Estadistica de
los documentos firmados en virtud de esa delegacion.

SEGUNDO: E! Presidente del Instituto Macional de Estadistica (INE), podra
discrecionalmente firmar los actos y documentos referidos en la presente
Providencia.

TERCERO: La presente Providencia, entrard en vigencia a partir de su
publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivanana de Venezuela.

Conforme a lo dispuesto en el 72 de la Ley Orgaruca de Procedimientos
Administrativos. Comuniguese y Publiquese,

ELIAS ELJURI ABR}W 74
PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL ﬁE')EQTANSTICA
Decreto N° 2.448 de fecha 10 de junio de 2003, publicado en la Gaceta Oficial de
la Republica Bolivariana de Venezuela N° 37.724 de fecha 03 de julio de 2003,

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA EDUCACION

Republica Bolivariana de
Mimsteno del Poder 'upu..r are 2 B
Despacho del A

DM/N° \3 Caracas, 20 de Nov.ambce de 2014,
204°, 155° y 150

Con el supremo compromise y voluntad de lograr una mayor eficacia
politica y calidad revolucionaria de la Administracion Pdblica, en aras de la
construccion del socialismo y un Estado ético, que exige funcionarias y
funcionarios honestos y eficientes, que mas que un altar de valores exhiban

una conducta moral en sus condiciones de vida en su relacion con el pueblo
y en su vocacion de servicio; en ejercicio de las atribuciones establecidas en
el articulo 77 del Decreto N° 6,217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica de la Administracion Piblica, los articulos 5 numeral 2, 19 (ltimo
aparte y 20 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica, y en concordancia
con lo establecido en el articulo 16 de la Ley Orgéanica de Procedimientos
Administrativos, el Ministro del Poder Popular para la Educacion, dicta la
presente,

RESOLUCION

Articulo Unico. Se designa al ciudadano ALBERTO DE JESUS GARBAN,
titular de la cédula de identidad N° V-9.956.623, DIRECTOR DE
ARCHIVO (E), adscrito a la Direccion General de Registro y Control
Académico del Despacho del Viceministro de Educacion del Ministerio del
Poder Popular para la Educacion, a partir de su publicacion en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela, quien ejercerd las
funciones previstas en el articulo 54 del Reglamento Interno; teniendo por
norte los principios y valores humanistas del socialismo, cuyo objetivo
fundamental, descansa sobre los caminos de la justicia social, la equidad y
la solidanidad entre los seres humanos y las instituciones de la Republica,
contemplados en el Plan de la Patria, Segundo Plan Socialista de Desarrollo
Econdmico y Social de la Nacion 2013-2019,

Se deja sin efecto la Resolucion N 051 de fecha 24 de agosto de 2012,
publicada en la Gaceta Oficial de |z Republica Bolivariana de Venezuela
N® 39.995 de fecha 28 de agosto ce 2012,

Comuniquese y publiquese; .-

By M
HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO
Ministro del Poder Popular para la Edugacmn

DM/N° ) Caracas, 20 de Woviambee de 2014.
204°, 155° y 15°

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr una mayor eficacia
politica y calidad revolucionaria de la Administracion Publica, en aras de la
construccion del socialismo y un Estado ético, que exige funcionarias y
funcionarios honestos y eficientes, que mas que un altar de valores exhiban
una conducta moral en sus condiciones de vida en su relacion con el pueblo
¥ &N su vocacion de servicio; en ejercicio de las atribuciones establecidas en
el articulo 77 del Decreto N° 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica de la Administracion Publica, los articulos 5 numeral 2, 19 Ultimo
aparte y 20 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica, en concordancia
con lo establecido en el articulo 16 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos, el Ministro del Poder Popular para la Educacion, dicta la
presente;

RESOLUCION

Articulo Unico. Se designa al ciudadano LUIS DANIEL SANCHEZ
GUERRA, titular de la cédula de identidad N© V-20.952.596,
DIRECTOR DE LINEA, adscrito al Despacho de la Viceministra de
Comunidades Educativas y Union con el Pueblo, del Ministerio del Poder
Popular para la Educacion, a partir de su publicacion en la Gaceta Oficial de
la Republica Bolivariana de Venezuela, teniendo por norte los principios y
valores humanistas del socialismo, cuyo objetivo fundamental, descansa
sobre los caminos de la justicia social, la equidad y la solidaridad entre los
seres humanos y las instituciones de Ia Republica.

Comuniquese y publiquese; iz
JQ_,JL C T

HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO
Ministro del Poder Popular para 1a.Educacion

Reptbiics Bolivariana d Venezuelz
Mimisteno det Foder Popular para-ta Edocacion
Desgacho del Ministro

DM/N° Y12, Caracas, 2 de Wosamlowq de 2014,
204°, 155° y 15°

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr una mayor eficacia
palitica v calidad revolucionaria de la Administracion Publica, en aras de la
construccion del socialismo y un Estado ético, que exige funcionarias y
funcionarios honestos y eficientes, que mas gue un altar de valores exhiban
una conducta moral en sus condiciones de vida en su relacion con el pueblo
y en su vocacién de servicio; en ejercicio de las atribuciones establecidas en
el articulo 77 del Decreto N° 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley
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Organica de la Administracion PUblica, los articulos 5 numeral 2, 19 dltimo
aparte y 20 de |a Ley del Estatuto de la Funcidn Pdblica, en concordancia
con lo establecido en el articulo 16 de la Ley Orgénica de Procedimientos
Administrativos, el Ministro del Poder Popular para la Educacion, dicta la
presente;

RESOLUCION

Articulo Unico. Se designa a la ciudadana SONIA PARRA ALBARRAN,
titular de la cédula de identidad N° V-3.995.707, DIRECTORA DE
LINEA (Encargada), adscrita al Despacho de la Viceministra de
Comunidades Educativas y Union con el Pueblo, del Ministerio del Poder
Popular para la Educacion, a partir de su publicacion en la Gaceta Oficial de
la Republica Bolivariana de Venezuela, teniendo por norte los principios y
valores humanistas del socialismo, cuyo objetivo fundamental, descansa
sobre los caminos de la justicia social, la equidad vy la solidaridad entre los
seres humanos y las instituciones de |a Replblica. =77 7=

Comuniguese y publfquesfe;

o _ﬁ\(?oé_o.r' ) i

I‘- ) -
HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO .
Ministro del Poder Popular para la Educacion

%

ACADRMIA MEDICINA
‘ .
No Ay - 20%

Afos 2049, 1550 y |5°
ACADEMIA NACIONAL DE MEDICINA
La Academia Nacional de Medicina de acuerdo con el Articulo 13 de los

Estatutos declara vacante el Sillén XXII de Individuo de Numero
De conformidad con el Articulo 14 de los Estatutos, se recibiran
candidatos para ocuparlo hasta noventa dias a partir de la

presente fecha.

Caracas, 14 de noviembre de 2014.

BN

-Ir'.N-i.'{.\‘_-o,_‘ R

Comuniquese y publiquese

REPUSL;

Dr. Harry Acguatella Monserratts
Presidente

ACADEMIA NACIONAL DE LA HISTORIA

La ACADEMIA NACIONAL DE LA HISTORIA, luego de haber efectuado la
revision general del Reglamento publicado en Gaceta Oficial de la Repliblica
Bolivariana de Venezuela, de 15 de diciembre de 2005, Numero 38.336, en
ejercicio de la facultad que le acuerda el Articulo 6 de su Decreto Organico,
dictado por el Presidente de la Republica el dia 28 de octubre de 1888, y
después de considerar la experiencia observada durante la aplicacion de
dicho Reglamento, resolvio en las sesiones de su Junta General, del 13 de
junio de 2013 y 5 de junio de 2014, con el quorum Y la mayoria necesarios,
modificario parcialmente reformando los articulos 3, 18, 20, 30, 35, 36, 37,
48, 54, 58, 63, 65, 67. En consecuencia el texto del Reglamento reformado
sequn lo anterior, quedo redactado en la forma que sigue y que es 1a que ha
de tener vigencia a partir de su publicacion en la Gaceta Oficial:

REGLAMENTO DE LA ACADEMIA NACIONAL DE LA HISTORIA
Capitulo Primero
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El objeto de la Academia es el cumplimiento de las obligaciones
sefaladas en el Decreto de su creacion.

Articulo 2. De los Miembros de la Academia. La Academia consta de veinte
y cuatro Individuos de Numero, elegidos de conformidad con las normas del
Decreto Organico del 28 de octubre de 1888 y de los Reglamentos que han
regido o rijan |a Academia. A cada Individuo de Numero le corresponde una
letra del alfabeto, que debe aparecer en el Sillon que ocupe. En homenaje al
Dr. Juan Pablo Rojas Paul, fundador de la Academia y primer ocupante del
Sillén sefalado con la Letra «A», este Sillon no sera asignado a ninguna
persona, en el Salon de Sesiones permanecera siempre vacio y cruzado por
una banda.

Paragrafo Primero:; De los Correspondientes nacionales. La Academia
podra nombrar Miembros Correspondientes en cada uno de los estados de la
Republica, procurando que la eleccidn, que sera hecha en la forma prevista
en este Reglamento, recaiga en personas idoneas residentes en el estado
respectivo.

Paragrafo Segundo: De los Correspondientes extranjeros. La Academia
podra nombrar Miembros Correspondientes en el exterior de la Republica a
personas distinguidas por sus estudios historicos, por su labor docente o su
reputacion literaria, pero prefiriendo siempre, en cada nombramiento, que la
persona designada estuviere, de manera importante, relacionada con
Venezuela.

Paragrafo Tercero: Revision periddica del numere de Correspondientes.
Cada cinco afies la Academia determinara el nimero de Miembros
Correspondientes que podran nombrarse por cada estado de la Republica.
Tal determinacion serd hecha tomando en cuenta la poblacion de cada
estado y el grado de desarrollo de los estudios, publicaciones e
investigaciones historicas que se estén realizando en ellos.

Paragrafo Cuarto: De los Centros y Academias de Historia Regicnales. La
Academia estimulara la creacion y buen funcionamiento de los Centros de
Historia y Academias Regionzles, y en lo posible dard preferencia a sus
miembros, para la escogencia de los Miembros Correspondientes.

Articulo 3. De las obligaciones académicas. Los Individuos de Nimero y
Miembros Correspondientes deberan contribuir con sus trabajos historicos,
sus dictamenes y opiniones y actividades intelectuales en general, a la
buena marcha de la Academia. Sera obligacion suya asistir a las Sesiones de
la Junta General y participar en las Comisiones para las gue fueren
designados. La obligacidn de asistencia a las Sesiones cesara cuando el
Académico Individuo de Nimero se encuentre impedido por razones de
salud, ejercicio de funciones publicas o encontrarse en el exterior de la
Republica.

Articulo 4. Asuntos preferentes para la Academia. A los efectos del
cumplimiento de las obligaciones gue para la Academia establece el Decreto
Organico del 28 de octubre de 1888, se consideraran como asuntos
preferentes de sus tareas las siguientes:

1. Acopiar los materiales propios para facilitar su trabajo.

2. Adguirir el mayor caudal de documentos historicos gue principalmente se
relacionen con la Historia de Venezuela o de America.

3. Fomentar sus fondos bibliograficos, a cuyo efecto procurara adquirir la
mayor cantidad de obras impresas o ineditas, antiguas y modernas,
principalmente relacionadas con la Historia de Venezuela o de America.

4, Realizar investigaciones de cardcter histdrico, en su propio Departamento
de Investigaciones o en otros del pais o del exterior, siempre de acuerdo
con las normas generales de este Reglamento y las que dicte la Academia.

5. Publicar obras de caracter histérico. Tales publicaciones seran realizadas
de acuerdo con las normas de este Reglamento y las que dicte |a Academia.

6. Promover y organizar periddicamente los Congresos Ver.ezolano§ de
Historia, procurando que cada uno de ellos tenga una tematica unica
preferencial. Tales Congresos serdn organizados y realizados de acuerdo con
las normas de este Reglamento v las que dicte la Academia.

?. Conmemorar adecuadamente |las efemérides patrias 0 internacionales,

procurando que tales conmemoraciones estén orientadas a la exaltacion de
los valores nacionales o universales,

8. Cumplir con sus funciones, senaladas en el Decreto Organico de su
creacion, de servir como organismo asesar y consultor del Estado en materia
de problemas histdricos, y especialmente en relacién con la ensefianza de la
Historia en los diversos niveles de la Educacion.

9. Promover y estimular en Venezuela la creacién de Museos de caracter
historico,

Capitulo Segundo
DE LOS ORGANOS INSTITUCIONALES DE LA ACADEMIA
Articulo 5. Organos Académicos. Son odrganos institucionales de la

Academia, la Junta General, la Junta Directiva, los funcionarios académicos,
las Comisiones permanentes y las Comisiones temporales o accidentales.
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Articulo 6. De la Junta General. La Junta General, constituida en la forma
prevista en este Reglamento es el organo supremo de la Academia y su
maxima autoridad vy le corresponde resolver sobre todos los asuntos que le
atribuye el Decreto Organico de 28 de octubre de 1888, las cuestiones
previstas en este Reglamento y las que le sometan el Gobierno Nacional, la
Junta Directiva y los Individuos de Numero.

Articulo 7. De la Junta Directiva. El gobierno general de la Academia, en
todo aquello que no corresponda a la Junta General o a alguno de los
funcionarios académicos en particular, serd ejercido por la Junta Directiva
integrada por los funcionarios académicos previstos en el Articulo 8 de este
Reglamento y que se reunira y actuara de acuerdo con las disposiciones
también contenidas en este Reglamento y en los acuerdos de la Junta
General.

Articulo 8. De los funcionarios académicos. La Academia tendrd un
Director, un Primer Vicedirector, un Segundo Vicedirector, y cuatro
Vicedirectores que ejerceran las funciones de Secretario, Administrador,
Director de Publicaciones y de Bibliotecario Archivero, elegidos por ella entre
los Académicos de Numero. Dichos cargos seran bienales.

Articulo 9. Atribuciones del Director. Son atribuciones y deberes del
Director:

1. Presidir la Academia.

2. Cuidar la ejecucion del Decreto Organico creador de la Academia, de este
Reglamento y de los acuerdos y decisiones de la Academia.

3. Providenciar en cualquier caso urgente, sin perjuicio de dar cuenta
después a la Academia.

4, Sefalar los dias en que hayan de celebrarse Sesiones Extracrdinarias de
la Junta General,

5. Distribuir las tareas académicas.

6. Nombrar los Vocales de las Comisiones y presidirlas cuando lo tenga por
conveniente.

7. Designar los Individuos de NUmero que hayan de sustituir a dichos
Vocales cuando falten.

8. Firmar la correspondencia o hacerla firmar por el Vicedirector Secretario.

9. Ejercer, conjuntamente con el Vicedirecter Secretario, las funciones
necesarias para organizar y hacer funcionar las actividades de la Academia,
especialmente en cuanto se refiere a sus relaciones con el personal a su
servicio.

10. Ejercer, con la colaboracion del Vicedirecter Administrativo vy
conocimiento de la Junta Directiva las funciones relacionadas con el manejo
de los fondos y bienes cuya propiedad o disposicion corresponda a la
Academia.

11. Ejercer las demas atribuciones que le confieran este Reglamento y los
Acuerdos del Cuerpo.

Unico: El Director, al finalizar el bienio para el cual hubiere sido eiegido,
presentara a la Junta General una Memoria detallada de las gestiones que
estuvieron a su cargo. Cada afio, en la Sesion Ordinaria de la Junta General
que sea celebrada antes del 30 de mayo, el Directcr presentara cuenta
detallada de la administracion de los fondos asignados presupuestariamente
a la Academia. Cuando el anc corresponda al final de un bienio
reglamentario la Memoria y la Cuenta a que hace referencia este paragrafo
seran presentadas conjuntamente,

Articulo 10. Suplencia del Director. Los dos Vicedirectores sustituiran, por
su orden, al Director, en sus faltas absolutas y temporales y conforme a lo
dispuesto en este Reglamento.

Paragrafo Primero: De ocurrir falta absoluta del Directer el Vicedirector
correspondiente ejercera inmediatamente la Direccon hasta finalizar ¢
bienio estatutario que esté corriendo.

Paragrafo Segundo: Si quien ocupare |a Direccion por falta absoluta del
Director fuere el Primer Vicedirector, el Segundo Vicedirector pasara a ser
Primer Vicedirector y la Academia, en la Junta Ordinaria siguiente a la fecha
de la vacante, designara, con caracter interino, a un Segundo Vicedirector.
Si quien ocupare la Direccion fuere el Segundo Vicedirector la Academia, en
la misma oportunidad, designara, también con caracter interino, a los dos
Vicedirectores.

Paragrafo Tercero. S ocurrieren simultaneamente falta absoluta o
temporal del Director y de los dos Vicedirectores, el Individuo de Nomero de
mayor antigiedad ocupara interinamente la Direccion y si fuere el caso
procurara que la Academia, en la Sesion Ordinaria siguiente de la Junta
General, proceda a hacer las designaciones necesarias.

Unico: Se considera que existe falta absoluta en caso de muerte, renuncia o
incapacidad fisi¢a sobreviviente que impida al titular, en forma absoluta,
valerse por si mismo.

Articulo 11. Elel Vicedirector Secretario. El Vicedirector Secretario dara
cuenta de la correspondencia; redactara y certificara las actas; extenderd y
firmara con el Director los diplomas y certificaciones oficiales de la
Academia; y redactara, en union del Director, la Memoria anual y bienal a
que se refiere aliarticulo 60 de este Reglamento.

Articulo 12. Del Vicedirector Administrativo. El Vicedirector Administrativo
tendra a su cargo el manejo del presupuesto de la Academia, asi como
tambien el cuido y mantenimiento de sus bienes muebles, inmuebles y
también de comun acuerdo con el Vicedirector Bibliotecario Archivero de las
obras de arte,| de todo lo cual llevara un inventario actualizado; la
preparacion del presupuesto y su debida ejecucion; manejara las licitaciones
que haya que efectuar, el pago del personal, |as colocaciones de capital y en
fin todo lo concerniente a las actividades administrativas de la Academia.
Conmjuntamente con el Director emitird las ordenes de pago que sea
necesario efectuar, y en general atendera, de acuerdo con el Director, a
todo lo relativo al presupuesto de gastos sefialados por la Ley,

Articulo 13. Del Vicedirector de Publicaciones. El Vicedirector de
Publicaciones presidira y coordinaré la Comision de Publicaciones de la
Academia; dirigira el Boletin de la Academia, velando por la calidad de su
forma y contenido; y coordinard todo el plan de publicaciones de la
Academia, para lo cual debe presentar en cada ejercicio fiscal el presupuesto
respectivo para su aprobacion por la Junta Directiva.

Articulo 14. Del Vicedirector Bibliotecario-Archiverg. Las obligaciones del
Vicedirector Bibliotecario Archivero seran: tener a su cargo la conservacion y
arreglo de los libros y manuscritos de la Academia y formar los indices de
ellos; hacer la lc.jEmpra de libros y manuscritos, con arreglo a los Acuerdos
del Cuerpo; entregar a los Individuos de Numero, bajo recibo, y segln las
normas de la Academia, los libros que necesiten, y, con permiso de la
Academia, los manuscritos y cualesquiera otros documentos, cuidando de
que tanto éstos como aquellos, se devuelvan en un lapso que no exceda de
dos meses; igualmente actuara como Anticuario de la Academia y de comin

_acuerdo con el Vicedirector Administrativo cuidara de ias obras de arte de la
institucion; pasara a la Academia una relacién trimestral del movimiento de
la Biblioteca y archivo y de todo lo actuado en el ejercicio de sus funcicnes.

Articulo 15. Faltas temporales. Las faltas temporales del Vicedirector
Secretario, del Vicedirector Administrativo, del Vicedirector Bibliotecario-
Archivera y del Vicedirector de Publicaciones seran cubiertas por aguel de
los Individuos de Numero que designe la Junta Directiva. Las faltas
absolutas seran cubiertas por el Individuo de Numero que designe la Junta
General y quien ejercera las funciones correspondientes hasta la finalizacion
del bienio estatutario respectivo, La designacion serd hecha en la Sesion
Ordinaria siguiente a la fecha de la vacante. Existira falta absoluta en los
mismos casos previstos en el paragrafo unico del Articulo 10 de este
Reglamento.

Unico: Cuando ocurra falta temporal o absoluta del Vicedirector Secretario o
del Vicedirector Bibliotecario-Archivero, fuere urgente la realizacion de algun
acto propio de las funciones correspondientes y no hubiere posibilidad de
esperar la reunion del cuerpo académico que deba hacer la designacion de
quien haya de cubrir la falta ocurrida, el Director podrd designar a otro
miembro de la Junta Directiva 0 a un Individuo de Numero solo para que
realice el acto necesario y urgente y de ello dara noticia razonada a la Junta
General en su mas inmediata Sesion Ordinaria.

Articulo 16. Funciones de la Junta Directiva. Seran funciones especificas de
la Junta Directiva:

1. Ejercer conforme al Articulo 7 de este Reglamento el gobierno general de
la Academia en todo aquello que no corresponda a la Junta General o
alguno de sus funcionarios en particular.

2. Estudiar y resolver los asuntos de caracter administrativo gue le sometan
sus miembros.

3. Proponer a la Junta General los temas, acuerdos, rescluciones o
recomendaciones que estime convenientes para la buena marcha de la
Academia.

4, Considerar, antes de su presentacion a la Junta General, la Memoria que
debe presentar el Director en la forma y oportunidad sefialada en este
Reglamento.

5. Estar al tanto de la administracion de los fondos atribuidos
presupuestariamente a la Academia y del manejo y uso de los bienes
pertenecientes, asignados o confiados a la Academia.

6. Ejercer las demas funciones que le acuerden este Reglamento, la Junta
General o las disposiciones legales o administrativas.
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Articulo 17. Reuniones de la Junta Directiva. La Junta Directva debera
reunirse al menos dos veces cada mes y en toda ocasion para la cual sea
convocada por el Director. De toda reunidn se levantara un acta resumida.

Capitulo Tercero
DE LA JUNTA GENERAL

Articulo 18, La Junta General. La Junta General estard compuesta por
todos los Individuos de Numero. Habré quorum, salvo disposicion diferente
de este Reglamento, con la presencia de nueve Individuos de Numero. Si no
se completare el referido quorum en un lapso de quince (15) minutos a
partir de la hora fijada en la convocatoria, la Junta General podra sesionar
validamente siempre gue se encuentren presentes al menos siete (7)
Individuos de Numerg, no obstante, en este caso, no se podran tomar
decisiones relativas a la incorporacion de nuevos Individuos de NUmeros, a
la eleccion de la Junta Directiva o a la modificacion del presente reglamento.

Articulo 19, Materias propias de la Junta General. Ademas de todas
aquellas cuestiones que le son propias por mandato de la Ley, del Decreto
Organico del 28 de octubre de 1888 o de este Reglamento, la Junta General,
como organo supremo de gobierno de la Academia deberd especiaimente:

1. Conocer, aprobar o improbar la Memoria que al fin de cada bienio le
presente el Director y las cuentas que correspondan anualmente al manejo y
administracion de los bienes academicos y de los fondos destinados al
funcionamiento de la Institucion.

2. Conocer y aprobar el Proyecto de Presupuesto anual de gastos de la
Academia antes de ser enviado a las autoridades a quienes corresponda.

3. Decidir sobre las reformulaciones que sea necesario acordar al
presupuesto anual de gastes

4, Introducir las reformas que sean necesarias en el presente Reglamento,
para lo cual sera necesario un quorum no menor de 9 (nueve) Individuos de
Numero convocados especialmente para este objeto.

Articulo 20. Reuniones de la Junta General. La Junta General podrd
sesionar con caracter ordinario, especial, solemne o extraordinario.

Paragrafo Primero: De las reuniones Ordinarias. La Junta General
sesionard, en forma ordinaria y sin previa convocatoria, todos los dias jueves
de cada quince dias y que no fuere feriado o de vacaciones reglamentarias.
La hora de la reunion sera determinada, con caracter permanente, por la
propia Junta General y no podra ser modificada sin el voto favorable de
nueve de ‘os Individuos de Namero v la notificacion por escrito a quienes ng
hubiere estado presentes en la Sesion en la cual se tomare el acuerdo. A los
efectos de este Paragrafo y de toda otra disposicion de este Reglamento gue
lo amerite, se consideraran lapsos de vacaciones reglamentarias los dias que
transcurran desde el 15 de agosto al 14 de septiembre de cada afio, ambos
dias inclusive y del 15 de diciembre de cada afio al 7 de enero del afo
siguiente también ambos dias inclusive. Durante tales lapsos no habra
Sesiones Ordinarias de la Junta General sin mencscabc del normal
funcionamiento de las actividades administrativas de la Academia en la
forma que determine la Junta Directiva.

Parigrafo Segundo: De las Sesiones Especiales. La Junta General
sesionard en forma especial, para actos de conmemoracion de hechos
historicos, homenaje a quienes asi se acuerde, presentacion de obras,
lectura de conferencias y otras ocasiones similares. Las Sesiones Especiales
se efectuardn siempre previa decision tomada al efecto por la Junta
Directiva y tendran lugar en la oportunidad que al efecto se sefiale. La Junta
General podra acordar que, en los casos que asi lo ameriten, se celebren
Sesiones Especiales en el interior ¢ exterior de la Republica y en el lugar que
se designe al efecto.

Paragrafo Tercero: De las Sesiones Solemnes. La Junta General sesionara,
con caracter solemne: para recibir a los nuevos Individuos de Numero, para
rendir homenaje a los Padres de |a Patria 0 @ eminentes perscnalidadas en
el campo de la educacién, la ciencia y la cultura o para conmemorar
efemérides patrias o internacionales de singular categeria historica.

Paragrafo Cuarto: De las Sesiones Extraordinarias. E! Directer, por su
propia iniciativa, por decision de la Junta Directiva o a pedido de tres
académiccs, podra convocar a los Individuos de Nimero a sesionar en
forma extraordinaria y privada, en una oportunidad y hora diferentes a las
Sesiones Ordinarias incluso en lugar diferente del Palacio de las Academias,
si las circunstancias asi lo aconsejaran. Con caracter estrictamente
consultivo el Director o la Junta Directiva podrén ampliar esta convocatoria a
las personas gue fueren necesarias.

Articulo 21. Sesicnes conjuntas con otras Academias. La Academia podra
sesionar conjuntamente con otras Academias Nacionales en forma especial o
solemne.

Articulo 22. Presencia de los Miembros Correspondientes. Los Miembros
Correspondientes presentes en una Sesion Ordinaria de la Junta General

podrén pedir la palabra, opinar sobre los temas en discusion o debate, y
formular proposiciones, pero sin emitir voto,

Articulo 23. Caracter privado de las Sesicnes Ordinarias. Las Sesiones
Ordinarias de la Junta General tendran caracter privado y solo podran asistir
a ellas los Individuos de Numero, los Miembros Correspondientes y el

personal de Secretaria necesario. En casos especiales el Director podré pedir
a un funcionario de |a Academia que se haga presente para informar sobre
un determinado asunto.

La Junta General, por propia decision o por propuesta de la Junta Directiva,
podrda acordar que en determinada Sesion o para el tratamiento de
determinados asuntos Unicamente estén presentes los Individuos de
NUmero.

Articulo 24, Acta de las Sesiones. De cada Sesion Ordinaria de la Junta
General se levantara un acta por el Vicedirector Secretario. En esa acta se
identificara a los presentes y en forma sucinta se indicaran los asuntos
tratados vy las rescluciones, acuerdos y recomendaciones. En la Sesion
siguiente serd leida la minuta y una vez aprobada se pasara a los libros o
registro respectivo debidamente autorizado por el Director y el Vicedirector
Secretario. Cuando un Académico desee dejar constancia de su voto
salvado o negativo se transcribira en el acta lo que al efecto exponga por
escrito dentro de los dos dias habiles siguientes a la fecha de la Sesion. Si la
exposicion pasare de dos paginas se dejara constancia de su existencia y se
archivara el texto escrito y firmado en la Secretaria de la Academia.

Articulo 25. De las Sesiones Especiales y Solemnes. En las Sesiones
Especiales y Solemnes, y una vez abierto el acto por el Director, el
Vicedirector Secretario informara del Orden del Dia. Cumplido el objeto de la
reunion se dara por terminada. En las Sesiones Especiales y Solemnes sélo
podran llevar la palabra las personas designadas al efecto. Las Sesiones
Especiales y Solemnes seran publicas y de cada una de ellas se levantara un
acta que serad sometida a la proxima Sesion Ordinaria de la Junta General.

Articulo 26. De los asuntos objeto de deliberacion. La Academia deliberara
unicamente sobre los asuntos que le someta el Gobierno Nacional por medio
de sus organos legales, la Junta Directiva o cualesquiera de los Individuos
de Numero. Tales deliberaciones se llevaran a cabo en tanto los temas
correspondientes sean de la competencia de la Academia y en ningun caso
se referiran a cuestiones extranas al interés académico. El Director podra
pedir a todo Académico en uso de la palabra que preste atencién a las
normas de este articulo.

Capitulo Cuarto

DE LA CONDICION ACADEMICA

Articulo 27. De la condicidn de Académico. La condicion de Académico es
vitalicia. Los Individuos de Numero no podran renunciar al puesto ni la
Academia en ningun caso podra darios por removidos.

Articulo 28. De las excusas. Cuando por razones, a su juicio suficientes, un
Individuo de NOmero se encuentre impedido para asistir a una o varias
Sesiones de la Junta General, dara aviso al Director o al Vicedirector
Secretario sin estar obligado a expresar la naturaleza del impedimente.

Articulo 29. Del fallecimiento de académicos. Cuando ocurra la muerte de
un Individuo de Nimero, la Junta Directiva lo avisara a los demas
Académicos, y la Academia estard de duelo por ocho dias continuos, invitara
al sepelio si ello fuere posible y en Ia ceremonia flnebre, y si lo permitieren
los deudos, el Director o un Académico designado al efecto llevard Iz palabra
para expresar la condolencia de la institucion.

Capitulo Quinto
DE LA PROVISION DE LOS SILLONES ACADEMICOS

Articulo 30. De la vacante de los Sillones. En 1a Sesion de la Junta General
siguiente a la fecha en la que ocurra el fallecimiento de un Indwiduo de
Numero, el Director dara cuenta a la Junta General y se declarara vacante el
Sillon correspondiente. De tal declarataria se dara noticia en aviso oficial que
sera publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Belivariana de Venezuela,

Articulo 31. Lapso para propuestas de candidatos. Una vez hecha publica
la vacante ocurrida, comenzard a correr un lapso de treinta (30) dias
continuos durante los cuales se podran proponer candidatos, a los fines de
ocupar el Sillén vacante. Las propuestas deberan ser hechas en la forma
prevista en este Reglamento.

Paragrafo Primero: Este lapso no se considerara interrumpido por
ninguna circunstancia, pero si terminare en un dia feriado o de vacaciones
reglamentarias se considerard como dia final el dia habil inmediatamente
siguiente. Se considerara habil todo dia que no fuere sabado, demingo,
fiesta nacional, jueves y viernes sante o de vacaciones reglamentarias.

Paragrafo Segundo: Si ocurrieren dos o mas vacantes simultaneamente, y
cualquiera gue hubiere sido la causa de esa vacante, el proceso para l2
provision de los sillones correspondientes, se iniciard despues de
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transcurrido 30 dias habiles luego de que va se haya perfeccionado la
eleccion de quien va a ocupar el sillon que hubiere sido el anterior en
quedar vacante.

Articulo 32. Condiciones para ser propuesto Individuo de Numero. Para ser
propuesta una persona como Individuo de Numero ademas de las
condiciones exigidas por el Decreto Organico de creacion de la Acadenmia
Nacional de la Historia, requerira lo siguiente:

a) Ser venezolano y estar domiciliado en el pais.

b) Ser mayor de treinta afios y estar en un estado de salud que
razonablemente le permita atender las obligaciones académicas.

¢) Deberd ser de condicion tal que sus méritos intelectuales, en forma
objetiva y segun los criterios que al efecto establezca la Academia, sean
generalmente apreciados como de grado sobresaliente.

Articulo 33. Proponentes y forma de la propuesta. La propuesta de una
persona como Individuo de Numero sera hecha solo por tres Individuos de
Nimero quienes al firmarla, daran fe, ante la Academia, de haber
comprobado que la persona propuesta reune las condiciones exigidas por el
articulo anterior. Los proponentes deberan explicar cuales son, en su
opinidn, los méritos del propuesto y las condiciones de seriedad, rigor y
calidad de su obra histdrica escrita. Deberan, ademas, presentar una
declaracion, escrita y firmada por la persona propuesta, en la cual
manifieste su disposicion de aceptar en caso de ser electa.

Articulo 34, Documentos comprobatorios. La propuesta de todo candidato
debera estar acomparada de la documentacion necesaria para comprobar
que el propuesto redne los requisitos y condiciones exigidos por el Articulo
32.

Articulo 35. Examen de las Propuestas. Terminado el lapso de treinta (30)
dias determinados en el Articulo 31 de este Reglamento la Junta Directiva en
la Sesion siguiente de la Junta General informara a los Individuos de
NUmero de las personas propuestas para ocupar el Sillon declarado vacante
y pondra a su disposicion la documentacion comprobatoria correspondiente.
Los sefiores Individuos de Numero dispondran de un lapso de quince dias
continuos contados a partir del dia siguiente al de la Sesion prevista en este
articulo, para proceder a examinar las credenciales de los propuestos y a
celebrar conferencias privadas sobre dichas credenciales.

Articulo 36. Oportunidad de la eleccion. En la Sesion de la Junta General
que se celebre después de aquella semana en la cual hubiere vencido el
lapso a que se refiere el articulo 35 se procedera a la eleccion, previa
convocatoria ante diem.

Paragrafo Primero: Si después de terminado el lapso previsto en el
Articulo 31 para presentar propuestas y antes de haberse procedido a la
eleccién en la oportunidad prevista en este articulo, falleciere alguno de los
candidatos propuestos, el proceso de eleccion guedara suspendido y la
Junta General, en la primera Sesion que celebre después de ocurrido ese
fallecimiento, asi lo declararé. De la fecha de esa reunion, inclusive,
comenzara de nuevo a correr el lapso para presentacion de propuestas en 13
forma prevista en este Regiamento.

Paragrafo Segundo: Si al terminar el lapso previsto en este Reglamento
para presentar propuestas no hubiere habido ninguna, la Junta General
declarara de nuevo vacante el Sillén correspondiente, ordenara la
publicacion de la vacante en la Gaceta Oficial y se iniciarad otra vez el
procedimiento previsto en los articulos respectivos.

Articulo 37. Quorum para la eleccion de Individuo de Nimero. Para
pod_e_rse efectuar la eleccion deberan estar presentes al menos nueve
Individuos de Numero. De no haber tal quorum se suspendera el acto de la

eleccion que sin necesidad de convocatoria especial serd celebrado en la
Junta General siguiente.

Articulo 38. Forma de la eleccion. Se considerara elegido al candidato que
hubiere obtenido mayoria absoluta de votos de los Individuos de Nimero
presentes. Si el nimero de votantes fuese par, se considerard mayoria
absoluta a la mitad matematica mas uno de los presentes y en el caso de
que .Ei nimero de los presentes sea impar, se considerard mayoria absoluta
al numero entero superior siguiente a la mitad matematica del nimero de
los presentes. Si hubiere un solo candidato y este no fuere elegido, se
declarara de nuevo vacante el Silldn y comenzara otra vez el procedimiento
establecido en este Reglamento. Si hubiere dos candidatos y ninguno
resultare elegido se repetirad |a eleccion en el mismo acto y sera eleqido el
que obtenga mayor numero de votos en la segunda eleccion. Si los
candidatos fueren mas de dos y ninguno obtuviere mayoria, se repetird la
eleccion, en el mismo acto y solo para escoger unicamente entre los dos que
hubieran obtenido mayor nimero de votos. Si de los candidatos propuestos
ninguno hubiere obtenido mayeria, pero hubiere uno con un numere mayor
de votos, sequido por dos o mas gue hubieren empatado en numero de
votos, la sequnda eleccién se concretara a todas estas personas, Sien la
segunda eleccién ninguno obtiene maycria absoluta se declarara vacante de

nuevo el Sillon y comenzara otra vez el procedimiento establecido en este
Reglamento.

Unico: Solamente seran considerados vélidos los votos emitidos
personalmente por los Individuos de Numero presentes en la Sesion
Ordinaria en la cual se verifique la eleccidn. En ningun caso y por ninguna
razén se admitird el voto emitido en cualquier forma por quien no esté
presente.

Articulo 39. Consecuencias de ia necesidad de nueva eleccion. Cuando
fuere necesario iniciar de nuevo el procedimiento de eleccion por cualquiera
de los casos previstos en el articulo anterior no podra ser presentado como
candidato ninguno de los que lo hubiesen sido en la primera votacion,

Articulo 40. Notificacion de la eleccion, Una vez verificada la eleccion el
Vicedirector Secretario dara por escrito aviso de ella al candidato elegido v lo
invitara a presentar el trabajo de incorporacion a la Academia.

Articulo 41. Derechos del Académico electo. El candidato electo Individuo
de NUmero tendra derecho a asistir a las Sesiones de la Junta Genqral ya
tomar la palabra en ellas; podra hacer proposiciones, pero no podra emitir
voto.

Articulo 42. Del trabajo de incorporacion, El Individuo de Nimero electo
dispondra de un lapso de seis meses para presentar a la Academia un
trabajo de incorporacion que debera reunir las siguientes caracteristicas:

1. Se tratara de una obra inedita, original y especialmente preparada para el
fin mencionado. No se admitiran adaptaciones de obras anteriormente
publicadas ni trabajos hechos en colaboracion o coautoria con otras
personas.

2. Debera tener condiciones objetivas de seriedad cientifica, de adecuada
metodologia y de lenguaje preciso.

3. Debera consistir en una labor creadora o en la exposicion de una
investigacion historica efectuada por el autor.

Unico: La Academia podra, a solicitud del interesado y por decision de la
Junta General, acordar una prorroga de hasta tres meses adicionales, para
que el Individuo de NUmero electo presente su trabajo de incorporacion.

Articulo 43. Efectos de la no presentacion del trabajo de incorporacion. Si
el Individuo de NUmero no presenta su trabajo de incorporacion previsto en
el articulo anterior dentro del lapso filado en ese articulo, o de su prorroga i
la hubiere, se presumira que ha renunciado a la condicion de electo y se
declarara vacante el Silldn respectivo y se procederd a nueva eleccion en la
forma prevista en este Reglamento.

Articulo 44. Prorrogas extraordinarias. Cuando la no presentacion oportuna
del trabajo de incorporacion se debiere a que el Individuo de Numero electo
se encuentre enfermo de gravedad, ausente del pais por razones de servicio
publico o en circunstancias especialmente delicadas © graves gque
forzosamente se lo impidan, la Academia podrd, por el voto undnime de
quienes asistan a la Sesion de la Junta General que conozca del caso,
acordar al interesado una prorroga extraordinaria, por una sola vez y hasta
por un ano. Tal materia sera considerada a propuesta del Director o del
propio interesado.

Articulo 45. Renuncia a la condicion de electo y sus efectos. La persona
electa Individuo de Nlmero, podra, antes de efectuarse el acto de su
incorporacién, manifestar a la Academia que renuncia a su condicion de
Numerario electo en cuyo caso, el dia mismo en que la Junta General en
Sesién Ordinaria conozca del caso, se declarara vacante el Sillon respectivo
y se reiniciara el procedimiento de eleccién. Quien renunciare a su condicion
de Individuo de Numero electo no podra ser presentado de nuevo.

Articulo 46. Oportunidad de la incorporacion. Una vez presentado el
trabajo de incorporacidn, la Junta General en Sesion Ordinaria procedera a
fijar fecha para la incorporacion del Individuo de Nimero electo y a designar
a un Académico para que en nombre de la Institucion dé la bienvenida al
nuevo Académico.

Articulo 47. Incorporacion privada. Si el nuevo Académico lo solicita la
incorporacion podrd ser realizada en una Sesion Ordinaria de la Junta
General.

Articulo 48. De la medalla y del Diploma Académico. La Academia
entregara tanto la Medalla Académica como el Diploma correspondiente con
las caracteristicas que determine la Junta General en Sesion Ordinaria al
Académico respectivo.

Capitulo Sexto

DE LOS MIEMBROS CORRESPONDIENTES

Articulo 49. Del fallecimiento de Miembros Correspondientes. Cuando
ocurra el fallecimiento de un Miembro Correspondiente nacional, el Director

en la Sesion Ordinaria siguiente de la Junta General, dara cuenta del hecho
Ese mismo dia la Junta General guardara un minuto de silencio en homenaje
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al personaje fallecido y en la Sesion siguiente sera declarada la vacante
correspondiente. La Junta Directiva podrd, si tuviere noticia a tiempo del
fallecimiento del correspondiente, participar en los funerales y en todo caso
expresara las condolencias de la Academia a los familiares e instituciones
culturales a las cuales hubiere pertenecido. En la misma forma se procederd
cuando se tuviere noticia del fallecimiento de un Miembro Correspondiente
extranjero, pero no habra declaratoria de vacante.

Articulo 50. Del traslado de residencia de Miembros Correspondientes
nacionales. Cuando un Miembro Correspondiente nacional trasladare su
residencia a un estado de la Repiblica distinto de aquél en el cual residia
para el momento de su eleccion, dejard de serlo en éste y pasara
automaticamente a serlo en el estade de la nueva residencia. A los efectos
del registro el Miembro Correspondiente dara aviso por escrito de tal
circunstancia a la Secretaria de la Academia.

Unico. En la misma forma prevista en este articulo se procedera cuando el
Miembro Correspondiente en el extenior sea de nacionalidad venezolana y
traslade su residencia al territorio nacional.

Articulo 51. De las vacantes de placas de Miembros Correspondientes
nacionales. Después de declarada la vacante de una plaza de Miembro
Corresporidiente nacional, 6 cuando conforme 2 las previsiones del Articulo 2
de este Reglamento fueren creadas nuevas plazas y dentro de los treinta
dias continuos siguientes, se podran presentar a personas idoneas como
candidatos para ocuparla.

Articulo 52. Propuestas y sus normas, La presentacion de los candidatos se
hara por escrito y por tres Individuos de Numero, La propuesta estara sujeta
a las normas establecidas por los articulos 31 & 35 de este Reglamento.

Articulo 53. Informe de la propuesta. Recibida la propuesta la Junta
Directiva informara de ella a la Junta General en la préxima Sesion
Ordinaria.

Articulo 54, Oportunidad de la eleccion. Después de informada la Junta
General de la propuesta, la Junta Directiva fijara la fecha de la eleccion, para
la cual se aplicaran las disposiciones del Articulo 38 de este Reglamento y el
paragrafo Unico del Articulo 63,

Articulo 55. Notificacion de la eleccidn. Hecha la eleccion se notificara de
ella por el Vicedirector Secretario al Miembro Correspondiente electo y se le
hara entrega del diploma respectivo. No sera necesario un acto de
incorporacion, pero si el Miembro Correspondiente elegido lo solicita y asi lo
acuerda la Junta General, se le podra recibir en Sesion Especial, y leera un
trabajo de incorporacion de las mismas caracteristicas determinadas en el
Articulo 42 de este Reglamento.

Articulo 56. Propuestas de Miembros Correspondientes extranjeros. Tres
Individuos de Numero podran proponer a la Academia Miembros
Correspondientes extranjeros que reunan las condiciones exigidas por el
Paragrafo Segundo del Articulo 2 de este Reglamento. La propuesta debera
ser hecha por escrito y seguira el mismo tramite de la eleccion de Miembros
Correspondientes nacionales.

Articulo 57. Acuerdos académicos de corresponsalia. La Academia, por
decision de la Junta General, previa propuesta razonada de la Junta
Directiva y conforme a las previsiones del Numeral 8 del Articulo 2 del
Decreto Organico del 28 de octubre de 1888, podra sostener convenios de
corresponsalia con Instituciones Académicas de otros paises que estén
dedicadas al estudio e investigacion de la Historia.

Paragrafo Primero: Los convenios de corresponsalia seran siempre
celebrados bajo la condicion de reciprocidad.

Paragrafo Segundo: Una vez vigente el convenio de corresponsalia, la
Academia al ser notificada oficialmente de la designacion de una persona
como Individuo de Numero de la Academia respectiva, le considerara como
Miembro Correspondiente suyo, para lo cual bastara la informacion que, al
efecto, dé el Director a la Sesidn Ordinaria que se celebre después de
recibida la informacion y sin que sea necesaric efectuar propuestas y
votaciones.

Paragrafo Tercero: La Academia se considerara desligada de todo
convenio de corresponsalia cuando la Institucion respectiva no acate el
pacto de reciprocidad. Tal situacion no afectard el caracter que ya tuvieren
las personas que, como Miembros de esa Institucion, ya hubieran recibido el
reconocimiento de Miembros Correspondientes de la Academia.
Paragrafo Cuarto: Los convenios de corresponsalia no limitaran la
potestad de la Academia para designar en el pais respectivo y como
Correspondientes suycs a personas que no fueren Individuos de NOmero de
la Institucion correspendiente.
Capitulo Séptimo

DEL FUNCIONAMIENTO GENERAL Y ADMINISTRATIVO DE LA ACADEMIA

Articulo 58. Comisiores y Departamentos de la Academia. La Academia,
para su funcionamiento, tendrd las comisiones y departamentcs que

considere necesarios. Para la creacion de cada comision o departamento la
Junta Dlre'ctiva propondra a la Junta General las normas que regiran ia
organizacion y funcionamiento respetivo, Tales normas podran ser variadas

por la Junta General cada vez que fuere necesario a los intereses
académicos.

Unico. Las comisiones de la Academia estardn compuestas
mayoritariamente por Individuos de Nimero. El Director de la Academia sera
miembro nato y Presidente de todas las comisiones sin menoscabo de que
se designe a un Académico para que las coordine.

La designacion de los jefes de los respectivos departamentos de la Academia
sera hecha por la Junta General dentro de los dos primeros meses de cada
periodo estatutano. Los jefes de departamento podran ser reelectos,

Las faltas temporales de los jefes de departamento seran cubiertas por el
Individuo de Numero que designe al efecto la Junta Directiva. Habra falta
temporal de un jefe de departamento cuando por alguna razon justificada
deba ausentarse del ejercicio de sus funciones hasta por seis meses. Si la
ausencia debe prolongarse por mas de seis meses se considerara que hay
falta absoluta y se procederd a nueva designacion.

Habrad ademas falta absoluta en los casos de renuncia, aceptacion de la
designacicn para otras funciones gue sean incompatibles con ese ejercicio,
incapacidad fisica o enfermedad que imposibilite para el mismo ejercicio del
cargo o fallecimiento.

Articulo 59. Marcha y funcionamiento de Comisiones y Departamentos. La
Junta General debera ser informada, periodicamente, de la marcha y
funcionamiento de las comisiones vy departamentos de la Academia. La Junta
General fijara |a frecuencia y oportunidad de tales informes.

Articulo‘ 60. A fin de cada bienio el Director y el Vicedirector Secretario
redactaran y haran imprimir una Memoria comprensiva de! estado de la
Academia v de todos los trabajos que durante ese lapso se hayan efectuado.

Articulo 61. Boletin de la Academia. La Academia publicara,
trimestralmente un Boletin, que sera su organc oficial, el cual estara dirigido

por el Vicedirector de Publicaciones. En dicho Boletin, ademas de los
trabajos v estudios se publicaran trabajos de los Individuos de Numero, de
los Miembros Correspondientes nacionales y extranjeros y de las personas al
servicio de la Academia en sus departamentos y comisiones. Se publicara
ademas la lista de los Individuos de Numero en orden de antigiedad, los
informes que acuerde la Junta General, una noticia circunstanciada de las
actividades academicas y de los hechos que hubieren tenido trascendencia
cultural en |a Republica y la lista de los libros que en el periodo trimestral
correspondiente hubiere publicado la Academia.

Articulo 62. Opiniones de la Academia. La Academia hara constar en el
Boletin que solo se consideran opiniones suyas aquellas que hubieren sido
adoptadas por la Junta General en acuerdos, decisiones o dictamenes,

Capitulo Octavo
DE LAS ELECCIONES ACADEMICAS

Articulo 63. Oportunidad de las elecciones academicas. Las elecciones para
funcionarios de la Academia se haran en la Ultima Sesion de la Junta
General del mes de mayo de cada bienio, a fin de que se verifique I3
instalacion el dia 30 del mismo mes, fecha en que tomaron posesion los
primeros funcionarios que la Academia eligié en propiedad.

Unico: Dichas elecciones se haran en votacidon secreta y por mayoria
absoluta de votos, por los Individuos de Nimero presentes, quienes no
podran ser menos de nueve.

Si en el primer escrutinio no resultare eleccion, ésta se concretara en el
segundo entre los gue hayan obtenido mayor numero de votos. Si
persistiere el empate, el director convocara a nueva reunion que puede ser
inmediata o en fecha posterior, A los efectos de este articulo solo se
admitira el voto emitido personalmente por los Individuos de Nimero
presentes en la Sesion Ordinaria en la cual se verifique |a eleccion.

Articulo 64, Oportunidad del juramento. El Director electo prestara ante la
Academia el juramento de cumplir fielmente los deberes de su cargo. Los
demas Miembros de la Junta Directiva seran juramentados por el Director de
la Academia en presencia de la Junta General.

Unico: El juramento sera prestado en el acto de toma de posesion del
cargo respectivo.

Articulo 65. Posibilidad de reeleccion. Aquellos Individuos de NUmero que
hayan ejercido la Direccion de la Academia no podrén ser reelegidos para
este mismo cargo sino por lo menos dos (2) afios después de haber
finalizado su Gltimo mandato,
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Capitulo Noveno
DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 66. E| Departamento de Investigaciones se regird de acuerdo con
las normas generales de este Reglamento y las que dicte la Academia y
tendra por funcion fundamental realizar investigaciones de caracter histdrico
en sus propios fondos archivisticos y bibliograficos o en otros del pais o del
exterior,

Articulo 67. De los retratos y bustcs de homenaje. A los fines de dar
cumplimiento a las previsiones del Articulo 5 del Decreto Organico de 28 de
octubre de 1888 la Academia honrara la memoria de los venezolanos que se
han distinguido como historiadores colocanda sus retratos o bustos en los
Salones Académicos y de acuerdo con las siguientes previsiones:

1, Se podra acordar el honor previsto en este articulo solamente a personas
que hubieren fallecido. Cuando se trate de la colocacion de retratos debera
haber transcurrido al menos tres afios de la muerte y veinte arios cuando se
trate de bustos.

2. Para la colocacion de un retrato se requerird la aprobacidon de la Junta
General a una propuesta que tendra que ser presentada al menos por tres
Individuos de Numera.

3. Para la colocacion de un busto se reguerird la aprobacion de la Junta
General Ordinaria a una propuesta que tendra que ser presentada al menos
por doce Individuos de Numero.

4. Los retratos deberan ser pinturas originales, su tamarnio no excedera del
promedio del de la mayoria de los retratos que existen en los Salones
Académicos para la fecha de este Reglamento vy sus cualidades artisticas
deberan ser satisfactorias para la Academia.

5. Los bustos deberan ser obras artisticas originales, ejecutadas en marmal
o en bronce y su tamano no excedera al del promedio de los bustos que se
encuentran en los Salcnes Académicos para la fecha de este Reglamento.

6. No se podra colocar un busto o retrato sin el consentimienta de los
descendientes del historiador fallecido. Tal consentimiento no sera necesario
cuando hubieren transcurrido mas de veinticinco anos de la muerte.

Articulo 68. Cbras de arte propiedad de la Academia. Las obras de arte
propiedad de la Academia estaran bajo la custodia y responsabilidad del
Vicedirector Administrativo y no podran ser llevadas fuera del recnto
académico, salve para su restauracion y previas las medidas de sequndad y
garantia que fueren prudentes, En casos extracrdinarios la Academia podra
permitir, con las debidas garantias y seguro sausfactorio, cue una
determinada obra de arte de su patrimonio figure en exposiciones que se
realicen fuera del recinto académico.

Articulo 69. Uso de libros valiosos y documentos histéricos y de la
biblioteca. E! uso de libros raros o documentos historicos propiedad de la
Academia o confiados a su custodia estard reservado a los Individuos de
Numero y Miembros Correspondientes, La Academia, por decision de la
Junta General, podra permitir & particulares el acceso a tales libros y
documentos. Igualmente la Academia, por decision de su Junta General, y a
propuesta del Vicedirector Bibliotecario Archivero, reglamentara el uso por el
publico de |a Biblioteca y Archivo Histarico de la Academia.

Unico: Los documentos originales propiedad de la Academia o confiados a
su custodia, no podran ser llevados a sitios diferentes del que les
corresponda en los Archivos de la Academia, sino en casos de
investigaciones muy especiales o para su reparacion, restauracién, micro
filmacion o digitalizacidon; pero siempre previa autorizacion expresa de la
Junta General, dada con conocimiento de causa y con arreglo, en su'caso, a
las previsiones que contengan los convenios de custodia bajo los cuales
hubieran sido recibidos tales documentos.

Articulo 70. Organizacion de las oficinas académicas. Las normas sobre
organizacion de las oficinas académicas, deberes de sus empleados, horario
de trabajo y otras de caracter administrativo similar seran acordadas por la
Junta Directiva previa informacion a la Junta General,

Articulo 71. Premios académicos. La Academia otorgarad los premios y
distinciones que acuerde la Junta General. Las normas gque regiran el
otorgamiento de tales premios seran determinadas en cada caso por la
misma Junta General. Los Individuos de Numero no podran participar,
directa ni indirectamente, en concursos promovidos por la Academia ni optar
a premios o distinciones que la Academia acuerde o en cuyo discernimiento
participe la Academia.

Articulo 72. Publicaciones de la Academia. Las publicaciones de la
Academia seran coordinadas por el Vicedirector de Publicaciones, de
acuerdo con las Normas que dicte la Academia,

Articulo 73. Manejo de los fondos y bienes de la Academia. El manejo de
los fondos asignados a la Academia por el Gobierno Nacional y los fondos

que provengan del resultado o producto del patrimonio de |a Academia y de
los bienes de la misma corresponderan a la Junta Directiva por drgano del
Vicedirector Administrativo. En cada afio se deberd hacer conforme a las
normas legales y reglamentarias un presupuesto equilibrado de gastos, sin
que en ningdn casp se admita que los egresos excedan a los ingresos. Se
llevara cuenta pormengrizada de todos los gastos, con los comprobantes
correspondientes y en la forma que legal y contablemente sea aconsejable.
Cada ano la Junta Directiva informara a la Academia en Junta General, de la
forma como fueron manejados los fondos de toda clase dispuestos por la

Academia. Tales cuentas seran también rendidas, en la forma que determine
la Ley, a la autoridad correspondiente y a la Contraloria General de la
Repulblica. Los bienes de la Academia siempre deberan estar cubiertos por
sequros adecuados y mantenidos y conservados en debida forma.

Paragrafo Primero: Los Individuos de NUmero y las personas que presten
su servicio a la Academia no podran tener interés personal en las actividades
de caracter financiero o comercial que en alguna forma se relacionen con el
funcionamiento de la Academia.

Paragrafo Segundo: La Academia no podra erogar ninguna cantidad para
financiar o sufragar actividades particulares de los Individuos de Numero
con la sola excepcion de pasajes y viaticos con motivo de viajes relacionados
con las actividades académicas. Los servicios y bienes academicos no
podran ser utilizados para beneficio particular de ningun Individuo de
Numero, ni Miembro Correspondiente, ni personal administrativo.

Paragrafo Tercero: La Junta General designara, cuando lo estime
oportuno, un auditor externo, que examinara los informes que la Junta
Directiva presente sobre el manejo de los fondos de toda clase dispuestos
por la Academia.

Articulo 74. Erogaciones de fondos. Salvo acuerdo especial de la Junta
Directiva, previamente informado a la Junta General, no se podra hacer
ninguna erogacién con fondos de la Academia para la cual no existiere una
correspondiente asignacion en su presupuesto interno. Las erogaciones
extraordinarias previstas en este articulo supondran ajustes en otras
previsiones presupuestarias, salvo que existiere un superavit disponible o un
ingreso extraordinario.

Articulo 75. Reglamentos académicos. La Junta General en Sesion
Ordinaria, con un quorum de no menos de nueve (9) Individuos de Numero
y con convocatoria especial, podra dictar o modificar todos los Reglamentos,
disposiciones y normas necesarias para el funcionamiento de la Academia.

DISPOSICION FINAL

Articulo 76. Este Reglamentc entrard en vigencia en el dia de su
publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.
Dado en Caracas, a los cinco dias del mes de junio de dos mil catorce. Anos
204° de la Independencia, 155¢ de la Federacidn y 159 de la Revolucion
Bolivariana.

Comuniguese y Publiguese,

Y Ly

“JLDEFONSO LEAL -* % EDGARDO MONDOLFI GUDAT
Director Vicedirector Secretano

LA ACADEMIA NACIONAL DE LA HISTORIA,

en ejercicio de la Facultad que le acuerda el Articulo 6 de su Decreto
Organico, dictado por el Presidente de la Republica el dia 28 de octubre de
1888,

acuerda

adoptar las siguientes

NORMAS DE PROCEDIMIENTOS
I. DE LAS SESIONES ACADEMICAS

Articulo 1. Procedimiento en las sesiones ordinarias. En las Sesiones
Ordinarias se observaran las siguientes normas de procedimiento:

1. Presidencia: Las Sesiones seran presididas por el Director, en su defecto
por aquel de los Vicedirectores que estuviere presente, de estar los dos
presentes por el primero de ellos v de no estar ninguno por el Académico
que entre los presentes tuviere mas antigiedad.

2. Sillones: Cada Individuo de Numero ocupard en la Sesion el Sillon que
lleve la Letra que le corresponda, excepto el Director y los Vicedirectores
que ocuparan los destinados al efecto, los Miembros correspondientes
presentes podran ocupar, previa anuencia del Director, los Sillones que
correspondan a Individuos de NUmero no presentes.
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3. Lectura del Acta: Llegada la hora de la reunion el Director, previa
comprobacion del quorum, abrira la Sesién y ordenard la lectura de la
minuta del acta de Ia sesion anterior, Los Académicos presentes podran
hacer las observaciones que deseen acerca de |a redaccion de esa minuta y
la Junta General resolvera sobre tales observaciones y si aprueba o no el
texto propuesto para la minuta.

4, Informaciones del Director: Inmediatamente el Director dara cuenta a la
Junta General de las informaciones que estime oportunas y de las
determinaciones de la Junta Directiva.

5. Orden del dia: Seguidamente el Secretario dara cuenta del Orden del Dia
que indicara las materias sobre las cuales habra deliberacion y los asuntos
de mera informacion para los sefiores Académicos.

6. Derecho de Palabra: Terminado el Orden del Dia el Director, si el tiempo
lo permite, dara el derecho de palabra a los Académicos que previamente lo
hubieren solicitado o lo soliciten en el acto. Ninguna intervencion, salvo
autorizacion previa y expresa del Director, podra exceder de diez minutos.

7. Terminacion de la Junta: Si ningun Académico pidiere la palabra y
agotado el Orden del Dia se dara por terminada la Sesidn.

8. Duracion: Salvo acuerdo especial de la Junta General las Sesiones
Ordinarias no deberan durar mas de dos horas.

Unico: Cuando a la hora fijada no hubiere quorum, los presentes se podran
constituir en Comision Previa y cruzar ideas scbre las materias que iban a
ser tratadas en la Sesion, pero sin adoptar ninguna resolucién ni aprobar
propuestas. Si constituida la Comisidn Previa se presentare namero
suficiente de Académicos para formar quorum se dar@ por instalada la
Sesion y si transcurrida media hora todavia no hubiere quorum se
suspendera la Sesién.

Articulo 2. Los debates académicos: En los debates de la Academia se
respetaran las siguientes normas:

1. Se consideraran unicamente las propuestas hechas por la Junta Directiva,
per el Director o por un Individuo de Numero o por un Miembro
correspondiente, con el apoyo de otro Individuo de Numero.

2. Todo Académico tendrd derecho a opinar sobre la materia propuesta a
cuyo efecto podrd hablar, haste por tres veces y por no mas de cnco
minutos cada vez, después de pedir la palabra y que le fuere dada por el
Director. Los Miembros correspondientes tendran derecho de palabra al
igual que los Individucs de Numero.

3. El derecho de palabra sera concedido por el Director en el orden en que
hubiere sido solicitado. Si dos o mas Individuos de Numero o Miembros
correspondientes pidieren a la vez la palabra el Director la dara primero al
que todavia no hubiere hablado y de haber hablado todos se dara
preferencia al mas antiguo de la Academia.

4. Los asuntos sometidos a la Academia seran discutidos separadamente a
menos que por su naturaleza requieran consideracion conjunta.

Unico: Para efectuar cualquier debate se requerira la presencia de al menos
nueve Individuos de Nimero y solo se considerardn aprcbadas las
proposiciones o resoluciones que cuenten con el voto favorable de la mitad
mas ung.

Articulo 3. Del protocolo en las Sesiones Especiales y Solemnes. En las

Sesiones Especiales y Solemnes seran seguidas las siguientes normas de
procedimiento:

1. Presidencia: Las Sesiones seran presididas por el Director al igual que las
de las Juntas Generales de caracter ordinario. Si al acto asistiere el
Presidente de la Republica o el Ministro de Educacion, el Director abrira y
dara por terminado el acto previa 1a anuencia de tales dignatarios

2. Del Silldn Presidencial: El Sillon Presidencial correspondera siempre al
Director salvo que estuviese presente el Presidente de la Republica, en cuyo
caso el Director se ubicara a la derecha del Presidente de la Republica. En
igual forma se procedera cuando estuviere presente el Ministro de Educacion
y Deporte.

3. De la presencia de Dignatarios Oficiales: Cuando asistan al acto el
Presidente o el Vicepresidente de fa Asamblea Nacional, el Presidente del
Tribunal Supremo de Justicia, el Arzobispo de Caracas, un Ministro del
Despacho o un Embajador extranjero acreditado ante el Gobierno de la
Republica, se le colocara a la derecha del Director y de estar presentes
varios de tales funcionarios o personas se alternaran a la derecha y a la
izquierda del Director. En tales casos los puestos de los Vicedirectores seran
corridos a la derecha o a la izquierda segun el caso.

4. De los Invitados Especiales: Cuando al acto asista un invitado especial o
el conyuge sobreviviente o el pariente mas cercano de un Academico
fallecido en cuyo honor fuere la sesidn, se le colocard a la derecha del
Director,

5. De los Oradores no Académicos: Cuando al acto asista un invitado no
académicc que deba llevar la palabra se le colocara a la derecha del
Secretario.

6. De los Sillones: Los Sillones gque se encuentran alrededor de la mesa
central del Saldn de Sesiones solo podran ser ocupados por los Individuos
de NOmero, los miembros de otras Academias, los Miembros
correspondientes, los miembros de la Asamblea Nacional, los Oficiales
Generales de las Fuerzas Armadas Nacionales. La Secretaria tomard las
previsiones necesarias para la ubicacion, dentro del Salon de Sesiones y en
sitios de honor de los invitados que tuvieren rangos distintos a los sefialados
en este articulo.

7. De los Altos Funcionarios: Los Ex-presidentes de la Republica, los
Magistrados del Tribunal Supremo de Justicia, el Fiscal, el Contralor, el
Procurador General de la Republica y los Presidentes de otras Academias
que no fueren Individuos de Nimero de la Academia Nacional de la Historia,
seran considerados siempre como Invitados Especiales a los efectos de este
Reglamento.

8. Situaciones no previstas: Las situaciones protocolares no previstas en este
Reglamento asi como el trato que deba darse a personalidades o
autoridades que asistan a los actos académicos y que no sean de las
previstas en las normas de este mismo Reglamento, seran resueltas por el
Director en la forma que considere adecuada y conforme a las exigencias de
la materia y del caso.

9. De los Oradores: El Orador de Orden, en cada Sesion Ordinaria o
Solemne, debera hablar desde la tribuna, a donde sera conducido por dos
Individuos de Nimero designados por el Director, Otras personas gue deban
hablar en tales sesiones lo haran de pie y desde su asiento.

Articulo 4. De la asistencia del Presidente de la Republica. Cuando el
Presidente de la Republica asista a una Sesion de la Junta General serd
recibido en las puertas del Palacio por la Junta Directiva en pleno y
conducido al Salon de Sesiones ¢ al Paraninfo, segun el caso, en donde lo
esperaran los Individuos de Numero vy los otros invitados. A la liegada del
sefior Presidente los concurrentes deberan ponerse de pie y una vez
rendidos los honores correspondientes se dard comienzo 2l acto. Se
despedira con igual procedimiento.

Articulo 5. De la asistencia del Ministro de Educacion. Cuando el Ministro
de Educacion asista a una Sesion de la Junta General sera recibido a las
puertas del Palacio por una comisién de dos miembros de la Junta Directiva
y conducido al Saldn de Sesiones o al Paraninfo segun el caso.

Articulo 6. De los discursos y conferencias. Todo discurso o conferencia
que fuere a ser leido en una Sesion Especial o Sclemne de la Junta General
deberd ser previamente informado al Director de la Academia. En las
Sesiones Solemnes y Especiales no podra haber improvisaciones orales salvo
autorizacion expresa del Director en casgs especiales.

Articulo 7. Sesion de incorporacion y del juramento academico. La
incorporacion del nuevo Académico serd hecha en Sesién Solemne de la
Junta General. En esa Sesion se le entregara la Medalla Académica y el
Diploma correspondiente y se le tomard por el Director el juramento de
cumplir con sus obligaciones legales, estatutarias y académicas. La fecha de
su incorporacion determinara la antiguedad de cada Academico,

Al tomar juramento al nuevo Académico, el Director le interrogara asi:
"¢Jura usted cumplir los deberes gue, como Individuo de Numero de la
Academia Nacional de la Historia, le imponen la Constitucion y las Leyes de
la Republica y los Estatutos y Reglamentos de la Academia? El interpelado
contestara: "Si juro". El Director, seguidamente le respondera: “Si asi lo
hiciereis, que Dios y |a Patria os lo premien y si no que os lo demanden”, y
de inmediato tomara la Medallz y el Diploma Académico y los impondra y
entregara respectivamente al nuevo Numerario diciendole: "En nombre de la
Republica y por autoridad de la Ley, le impongo la Medalla y le entrego el
Diploma que lo acreditan como Individuo de Numero de la Academia
Nacional de la Historia".

Articulo 8. Discursos de incorporacion y de bienvenida. En el acto solemne
de incorporacion el nuevo Académico debera leer un discurso, gue no podra
durar mas de cuarenta minutos y en el cual, en una primera parte debera
referirse a la obra y personalidad de su antecesor en el Sillon Académico y
en la segunda parte expondrad un resumen de su trabajo de incorporacion.

Quien dé la bienvenida al nuevo Académico leerd un discurso que no podra
exceder de quince minutos de duracion y en el cual hara referencia prudente
a la personalidad del nuevo Academico.

[I. DE LAS PUBLICACIONES DE LA ACADEMIA

Articulo 9. Caracteristicas de las ediciones académicas. Las obras que
publigue la Academia deberan versar sobre temas relacionados con sus
objetivos y seran originales e inéditas, salvo cuando a juicio de la Comision
de Publicaciones sean necesarias reediciones de las obras ya publicadas por
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la misma Academia o que se trate de ediciones criticas especializadas de
obras de reconocida importancia. Las reglas técnicas que regiran las
publicaciones de la Academia seran establecidas por la Comision de
Publicaciones.

Articulo 10. De las recopilaciones. Todo libro publicado por la Academia y
gue transcriba documentos, expedientes, folletos ya publicados, estudios
monograficos de diversos autores y piezas bibliograficas similares, sera
considerado como “recopilacion” y as se hara constar, sea cual sea la
extension del estudio preliminar que pueda haber sido elaborado para
presentar la edicion. El autor del estudio preliminar tendra derecho a que se
identifique su nombre con tal caracter y a publicar ese estudio
separadamente, como obra propia, si asi lo determinan los convenios que
hubiere celebrado con la Academia.

Articulo 11. Fines de las publicaciones académicas. Las ediciones de la
Academia se atendran 2 las siguientes normas:

1. La Academia podra reconocer pagos y/o compensaciones a los Individuos
de NUmero por sus libros editades por la Academia o por estudios
introductorios, bien por si o en coedicion con otras instituciones. La
Academia se limitard, en cada edicion, a hacer entrega gratuita al autor del
numero de ejemplares que determine la Junta Directiva para cada tipo de
edicion.

2. Cuando se trate de obras de quienes no fueren Individuos de Numero de
la Academia, el convenio de edicion respectivo establecera que los derechos
de autor serdn pagados por la Academia mediante la entrega al autor de
diez por ciento de los ejemplares de que conste la edicion. En casos
especiales, previa anuencia de la Junta Directiva informada a la Junta
General, podrd pactarse que el pago de los derechos de autor sea hecho
mediante la entrega al autor de una cantidad en efectivo equivalente al
precio de venta al publico del nimero de ejemplares que equivaiga al diez
por ciento del total de la edicion.

3. Toda obra que fuere resultado de trabajos de investigacion patrocinados
o financiados por la Academia, debera ser precedida de un convenio en el
cual se haga constar que los derechos de autor pertenecen a la Academia.
En tales convenios se podra, con la anuencia de la Junta General, reconocer

al ejecutor de la investigacion o redactor de la obra, que ne fuere Individuo
de Numero, una compensacion por su trabaje, siempre y cuando dichas
labores no formen parte de las que estuvieren a su cargo si esta al servicio
de la Academia.

4, La Academia no reeditara ninguna obra que no forme parte de aiguna de
sus series, salvo que se trate de obras de caracter historico y de importancia
especial y siempre previa decision de la Junta General.

5. La Academia, en las ediciones de sus propias series, no perseguira fines
comerciales pero, de cada edicion se podra destinar a la venta el numero de
ejemplares que fije la Junta Directiva y por un precio que al menos
compense a la Academia los gastos de la edicidn y distribucion, mas una
razonable adicion que equilibre las diferencias de valores que puedan ser
originadas por la situacion econdmica de la Republica.

6. La Academia podra celebrar acuerdos de coedicidn con otras Academias,
con institutos oficiales, con organismos privados © con empresas
comerciales, con el objeto de reducir sus costos de edicién, facilitar la
distribucion de las obras editadas o contribuir a la difusion de libros que
estime de interés para los estudios histéricas. En tales acuerdos se debera
procurar que la Academia obtenga las compensaciones y Deneficios que
correspondan a la indole de los compremisos que hubtere asumido.

7. La publicacion de una cbra por la Academia no significara, en ningun
caso, que |as opiniones expresadas por el autor en la misma sean
compartidas, apoyadas, aprobadas o tuvieren el respaldo de |la Academia. La
Academia, a esos efectos al publicar una cbra respetara la libertad del autor
y solamente atendera a las condiciones objetivas, de rigor cientfico y
méritos literarios que tuviere la obra publicada.

8. Los prologos, estudios introductorios, presentaciones o trabajos similares
que acomparnen, precedan o en alguna forma sean incorporados a obras
publicadas © patrocinadas por la Academia, seran de la exciusiva
responsabilidad, intelectual y cientifica, de su auter y firmante y no
significaran en ningun caso que la Academia comparta, apruebe y respalde
las opiniones expresadas en tales trabajos.

9, De toda publicacion que sea parte de las ediciones académicas o que
sean patrocinadas por la Academia, debera entregarse un ejemplar
gratuitamente a cada Individuo de Numero. En igual forma se procedera
respecto a aqguellos Miembros correspondientes que durante el ano anterior
al que estuviere corriendo hubieren asistido a no menos del cincuenta por
ciento de las Sesiones Ordinarias de la Junta General.

Caracas, 05 de junio de 2014

El Director

(Fdo,) ILDEFONSO LEAL

A,mf Z.J.

El Vicedirectbr Secretgrio

(Fdo.) EDGARDO MONDOLFI GUDAT
[ L

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EDUCACION UNIVERSITARIA,
CIENCIA Y TECNOLOGIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
. CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 086, Caracas, 30 de octubre de 2014

Afios 204°, 155° y 15°

El Consejo Nacional de Universidades en su sesion ordinaria del 28 de
octubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones previstas en los ordinales
1° y 3° del articulo 20 de la Ley de Universidades, de conformidad con lo
establecido en el articulo 43 de la Normativa General de los Estudios de
Postgrado para las Universidades e Institutos debidamente autorizados por
el Consejo Nacional de Universidades, publicada en Gaceta Oficial N° 37.328
de fecha 20.11.01 y de acuerdo al informe del Consejo Consultivo Nacional
de Postgrado.

ACUERDA

Acreditar a la Universidad Pedagdgica Experimental Libertador por un
lapso de tres (03) afos el Programa de Postgrado: Doctorado en
Educacién Ambiental, sede: avenida Paez, Urbanizacién el Paraiso,
Municipio Libertador, Distrito Capital. Modalidad: Presencial. Nimero total
de créditos: cuarenta y cinco (45) unidades de crédito, conducente al grado
académico de: Doctor en Educacion Ambienta

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 094, Caracas, 30 de octubre de 2014

Afios 204°, 155° y 15°

El Consejo Nacional de Universidades en su sesion ordinaria del 28 de
octubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones previstas en los ordinales
1° y 3° del articulo 20 de la Ley de Universidades, de conformidad con lo
establecido en el articulo 14 de la Normativa General de los Estudios de
Postgrado para las Universidades e Institutos debidamente autorizados por
el Consejo Nacional de Universidades, publicada en Gaceta Oficial N® 37.328
de fecha 20.11.01 y de acuerdo al informe del Consejo Consultivo Nacional
de Postgrado.
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ACUERDA

Autorizar a la Universidad Militar Bolivariana de Venezuela la creacion y el
funcionamiento del Programa de Postgrado Especializacion en
Infanteria de Marina, sede: Complejo Educativo Academia Militar de la
Armada Bolivariana “Almirante Sebastidan Francisco de Miranda”, calle
Batalla Naval del Lago de Maracaibo, Meseta de Mamo, Catia La Mar, estado
Vargas. Modalidad: Presencial. Duracion normal del programa: un (01) afio.
Numero total de créditos; treinta y siete (37) unidades de crédito. Grado
académico a otorgar: Especialista en Infanteria de Marina.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 095, Caracas, 30 de octubre de 2014

Afos 204°, 155°y 15°

El Consejo Nacional de Universidades en su sesién ordinaria del 28 de
octubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones previstas en los ordinales
1° y 3° del articulo 20 de la Ley de Universidades, de conformidad con lo
establecido en el articulo 14 de la Normativa General de los Estudios de
Postgrado para las Universidades e Institutos debidamente autorizados por
el Consejo Nacional de Universidades, publicada en Gaceta Oficial N° 37.328
de fecha 20.11.01 y de acuerdo al informe del Consejo Consultivo Nacional
de Postgrado.

ACUERDA

Autorizar a la Universidad Centro Occidental Lisandro Alvarado la creacion
y el funcionamiento del Programa de Postgrado Doctorado en Ciencias
Administrativas y Gerenciales, sede: Decanato de Administracion vy
Contaduria, Edificio de Postgrado, Avenida Moran entre Carrera 19 y 20,
Barquisimeto, estado Lara. Modalidad: Presencial. Duracion normal del
programa: cinco (05) afios. Nimero total de créditos: cuarenta y cinco (45)
unidades de crédito, Grado acadéemico a otorgar: Doctor en Ciencias
Administrativas y Gerenciales.
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Secretaria Permanent%m‘_

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 096, Caracas, 30 de octubre de 2014

Afios 204°, 155° y 15°

El Consejo Nacional de Universidades en su sesion ordinaria del 28 de
octubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones previstas en los ordinales
1°y 3° del articulo 20 de la Ley de Universidades, de conformidad con lo
establecido en el articulo 14 de la Normativa General de los Estudios de
Postgrado para las Universidades e Institutos debidamente autorizados por
el Consejo Nacional de Universidades, publicada en Gaceta Oficial N°® 37.328
de fecha 20.11.01 y de acuerdo al informe del Consejo Consultivo Nacional
de Postgrado.

ACUERDA
Autorizar a la Universidad Pedagdgica Experimental Libertador la creacion

y el funcionamiento del Programa de Postgrado: Maestria en Curriculo,
sede: Instituto Pedagdgico de Barquisimeto “Luis Beltran Prieto Figueroa”,

final avenida Vargas con avenida Las Palmas, Barquisimeto, estado Lara.
Modalidad: Semi-Presencial. Duracion normal del programa: cuatro (04)
afos. Numero total de créditos: treinta (30) unidades de crédito. Grado
académico a otorgar: Magister en Curriculo.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 097, Caracas, 30 de octubre de 2014

Afios 204°, 155° y 15°

El Consejo Nacional de Universidades en su sesion ordinaria del 28 de
octubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones previstas en los ordinales
1° y 3° del articulo 20 de la Ley de Universidades, de conformidad con lo
establecido en el articulo 14 de la Normativa General de los Estudios de
Postgrado para las Universidades e Institutos debidamente autorizados por
el Consejo Nacional de Universidades, publicada en Gaceta Oficial N°® 37.328
de fecha 20.11.01 y de acuerdo al informe del Consejo Consultivo Nacional
de Postgrado.

ACUERDA

Autorizar a la Universidad Bolivariana de Venezuela la creacién y el
funcionamiento del Programa de Postgrado Maestria en Ciencias de la
Energia, sede: avenida Leonardo Da Vinci. Los Chaguaramos, Caracas,
Distrito Capital. Modalidad; Semi-Presencial. Duracién normal del programa:
dos (02) afnos. Numero total de creditos: treinta y seis (36) unidades de
crédito. Grado academico a otorgar: Magister Scientiarum en Ciencias de la
Energia.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 098, Caracas, 30 de octubre de 2014

Anos 204°, 155° y 15°

El Consejo Nacional de Universidades en su sesion ordinaria del 28 de
octubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones previstas en los ordinales
1° y 3° del articulo 20 de la Ley de Universidades, de conformidad con lo
establecido en el articulo 14 de la Normativa General de los Estudios de
Postgrado para las Universidades e Institutos debidamente autorizados por
el Consejo Nacional de Universidades, publicada en Gaceta Oficial N° 37.328
de fecha 20.11.01 y de acuerdo al informe del Consejo Consultivo Nacional
de Postgrado.

ACUERDA

Autorizar a la Universidad Pedagdgica Experimental Libertador la creacién
y el funcionamiento del Programa de Postgrado: Maestria en Gerencia
Educacional, sede: Instituto Pedagdgico “José Manuel Siso Martinez”,
Urbanizacion La Urbina, avenida principal, Edificio Mirage, piso 1, Municipio
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Sucre, estado Miranda. Modalidad: Presencial. Duracién normal del
programa: cuatro (04) afios. NUmero total de créditos: treinta (30) unidades
de crédito, Grado académico a otorgar; Magister en Gerencia Educacional.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N°® 103, Caracas, 30 de octubre de 2014

Afios 204°, 155° y 15°

El Consejo Nacional de Universidades en su sesion ordinaria del 28 de
octubre de 2014 de conformidad con lo dispuesto en el numeral 4 del
articulo 20 de la Ley de Universidades, y a lo dispuesto en el Instructivo
para tramitar ante el Consejo Nacional de Universidades la creacion de
Instituciones de Educacion Superior, asi como la creacién, eliminacion,
modificacion y funcionamiento de Facultades, Escuelas, Institutos, Nucleos y
Extensiones y demas divisiones en las Universidades, publicado en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela No. 36.847 de fecha 09 de
diciembre de 1999; y en atencion a la solicitud que hiciera la Universidad
Nacional Experimental de Guayana.

Visto el informe que presenta la Oficina de Planificacion del Sector
Universitario, sobre la carrera de Licenciatura en Ciencias Fiscales que
imparte la Universidad Nacional Experimental de Guayana (UNEG), en la
extension Caicara del Orinoco, a los fines de considerar la regularizacion del
funcionamiento académico, administrativo y planta fisica.

ACUERDA

Emitir opinion favorable al proyecto de creacion de la carrera de
Licenciatura en Ciencias Fiscales, de la Universidad Nacional
Experimental de Guayana, Extension Caicara del Orinoco, municipio Manuel
Cedefio del estado Bolivar, a fin de regularizar su funcionamiento académico
y administrativo. La carrera se aprueba con una duracion de ocho (08)
semestres, bajo la modalidad presencial, en horario diurno y vespertino. Se
autoriza a la Universidad Nacional Experimental de Guayana, Extension
Caicara del Qrinoco a otorgar a sus egresados el titulo de Licenciado en
Ciencias Fiscales. La Oficina de Planificacion del Sector Universitario
realizard visitas de seguimiento durante el primer ciclo académico -
administrativo, a fin de constatar el cumplimiento de las actividades
programas en el Plan de Desarrollo, tanto de la carrera como del
crecimiento y dotacion de la planta fisica, de las cuales rendira informes al
Cuerpo. :
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 102, Caracas, 30 de octubre de 2014

Afios 204°, 155° y 15°

El Consejo Nacional de Universidades en su sesion ordinaria del 28 de
octubre de 2014 de conformidad con lo dispuesto en el numeral 4 del
articulo 20 de la Ley de Universidades, y a lo dispuesto en el Instructivo
para tramitar ante el Consejo Nacional de Universidades la creacién de
Instituciones de Educacion Superior, asi como la creacion, eliminacion,
modificacion y funcionamiento de Facultades, Escuelas, Institutos, Nicleos y
Extensiones y demas divisiones en las Universidades, publicado en la Gaceta

Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela No. 36.847 de fecha 09 de
diciembre de 1999; y en atencion a la solicitud que hiciera la Universidad
Nacional Experimental de Guayana.

Visto el informe que presenta la Oficina de Planificacion del Sector
Universitario, sobre la carrera de Licenciatura en Educacion, mencion:
Educacion Fisica, Deporte y Recreacion que imparte la Universidad Nacional
Experimental de Guayana (UNEG), en la extension Caicara del Orinoco, a
los fines de considerar la regularizacion del funcionamiento académico,
administrativo y planta fisica.

ACUERDA

Emitir opinion favorable al proyecto de creacion de la carrera de
Licenciatura en Educaciéon, mencién: Educacion Fisica, Deporte y
Recreacion, de la Universidad Nacional Experimental de Guayana,
Extension Caicara del Orinoco, municipio Manuel Cedefio del estado Bolivar,
a fin de regularizar su funcionamiento académico y administrativo. La
carrera se aprueba con una duracién de ocho (08) semestres, bajo la
modalidad presencial, en horario diurno y vespertino. Se autoriza a la
Universidad Nacional Experimental de Guayana, Extension Caicara del
Orinoco a otorgar a sus egresados el titulo de Licenciado en Educacion,
mencién: Educacion Fisica, Deporte y Recreacion. La Oficina de
Planificacion del Sector Universitario realizara visitas de seguimiento durante
el primer ciclo académico - administrativo, a fin de constatar el
cumplimiento de las actividades programas en el Plan de Desarrollo, tanto
de la carrera como del crecimiento y dotacion de la planta ﬁsnca, de las
cuales rendira informes al Cuerpo.

ASALIA R. VEN
Secretaria Permanentg

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 101, Caracas, 30 de octubre de 2014

Afios 204°, 155° y 15°

El Consejo Nacional de Universidades en su sesion ordinaria del 28 de
octubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones previstas en los ordinales
19y 3° del articulo 20 de la Ley de Universidades, de conformidad con lo
establecido en el articulo 14 de la Normativa General de los Estudios de
Postgrado para las Universidades e Institutos debidamente autorizados por
el Consejo Nacional de Universidades, publicada en Gaceta Oficial N° 37.328
de fecha 20.11.01 y de acuerdo al informe del Consejo Consultivo Nacional
de Postgrado.

ACUERDA

Autorizar a la Universidad Bolivariana de Venezuela la creacion vy el
funcionamiento del Programa de Postgrado: Maestria en Derecho
Internacional Puiblico, sede: avenida Leonardo Da _Vmcu, Los
Chaguaramos, Caracas, Distrito Capital. Modalidad: Semi- Prest_erl_clal.
Duracion normal del programa: dos (02) afios. Numero total de créditos:
treinta y nueve (39) unidades de crédito. Grado académico a otorgar:
Magister Scientiarum en Derecho Internacional Pdblico.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 100, Caracas, 30 de octubre de 2014

Afios 204°, 155° y 15°

El Consejo Nacional de Universidades en su sesion ordinaria del 28 de
octubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones previstas en los ordinales
1%y 3° del articulo 20 de la Ley de Universidades, de conformidad con lo
establecido en el articulo 14 de la Normativa General de los Estudios de
Postgrado para las Universidades e Institutos debidamente autorizados por
el Consejo Nacional de Universidades, publicada en Gaceta Oficial N° 37.328
de fecha 20.11.01 y de acuerdo al informe del Consejo Consultivo Nacional
de Postagrado.
ACUERDA

Autorizar a la Universidad Nacional Experimental Francisco de Miranda la
creacion y el funcionamiento del Programa de Postgrado Maestria en
Literatura Hispanoamericana, sede: Nicleo docente Los Perozo, médulo
de postgrado, sector Los Perozo, Coro, estado Falcon. Modalidad:
Presencial. Duracion normal del programa: dos (02) afos y tres (03) meses.
Numero total de créditos: treinta y siete (37) unidades de crédito. Grado
académico a otorgar: Magister Sciantiarum en Literatura Hispanoamericana.

1A

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 099, Caracas, 30 de octubre de 2014

Aios 204°, 155° y 15°
El Consejo Nacional de Universidades en su sesion ordinaria del 28 de
octubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones previstas en los ordinales
1° y 3° del articulo 20 de la Ley de Universidades, de conformidad con lo
establecido en el articulo 14 de la Normativa General de los Estudios de
Postgrado para las Universidades e Institutos debidamente autorizados por
el Consejo Nacional de Universidades, publicada en Gaceta Oficial N°® 37.328
de fecha 20.11.01 y de acuerdo al informe del Consejo Consultivo Nacional
de Postgrado.
ACUERDA

Autorizar a la Universidad Pedagdgica Experimental Libertador la creacion
y el funcionamiento del Programa de Postgrado: Maestria en Pedagogia
Social, sede: Instituto de Mejoramiento Profesional del Magisterio
Extension Académica Tucupita, calle Marifio, numero 31, Parroquia San
José, Tucupita, Municipio Tucupita, estado Delta Amacuro. Modalidad:
Presencial. Duracidn normal del programa: cuatro (04) afios. Numero total
de créditos: treinta (30) unidades de crédito. Grado académico a otorgar:
Magister en Pedagogia Social.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 085, Caracas, 30 de octubre de 2014

Afios 204°, 155°y 15°

El Consejo Nacional de Universidades en su sesion ordinaria del 28 de
octubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones previstas en los ordinales
1°y 3° del articulo 20 de la Ley de Universidades, de conformidad con lo
establecido en el articulo 43 de la Normativa General de los Estudios de
Postgrado para las Universidades e Institutos debidamente autorizados por
el Consejo Nacional de Universidades, publicada en Gaceta Oficial N° 37.328
de fecha 20.11.01 y de acuerdo al informe del Consejo Consultivo Nacional
de Postgrado.

ACUERDA

Acreditar a la Universidad de Los Andes por un lapso de tres (03) afos el
Prggrama de Postgrado Maestria en Gerencia de la Educacion, sede:
Nucleo Universitario "Rafael Rangel”, avenida Isaias Medina Angarita, Sector
Carmona, Edificio  NURR-ULA, tercer piso, Trujillo, estado Trujillo,
Modalidad: Presencial. NUmero total de créditos: treinta y ocho (38)
unidades de crédito, conducente al grado académico de: Magister Scientiae
en Gerencia de la Educacion.
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= REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 093, Caracas, 30 de octubre de 2014

Afios 204°, 155° y 15°

El Consejo Nacional de Universidades en su sesion ordinaria del 28 de
octubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones previstas en los ordinales
19y 3° del articulo 20 de la Ley de Universidades, de conformidad con lo
establecido en el articulo 14 de la Normativa General de los Estudios de
Postgrado para las Universidades e Institutos debidamente autorizados por
el Consejo Nacional de Universidades, publicada en Gaceta Oficial N°® 37.328
de fecha 20.11.01 y de acuerdo al informe del Consejo Consultivo Nacional
de Postgrado.

ACUERDA

Autorizar a la Universidad Militar Bolivariana de Venezuela la creacion y el
funcionamiento del Programa de Postgrado: Especializacion gn Aviacion
Naval, sede: Complejo Educativo Academia Militar de la Armada Bolivariana
“Almirante Sebastian Francisco de Miranda”, calle Batalla Naval del Lago de
Maracaibo, Meseta de Mamo, Catia La Mar, estado Vargas. Modalidad
Presencial. Duracién normal del programa: un (01) afio. Numero total de
créditos: treinta y siete (37) unidades de crédito. Grado académico a
otorgar: Especialista en Aviacion Naval.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 092, Caracas, 30 de octubre de 2014

Anos 204°, 155° y 15°

El Consejo Nacional de Universidades en su sesion ordinaria del 28 de
octubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones previstas en los ordinales
1y 3° del articulo 20 de la Ley de Universidades, de conformidad con lo
establecido en el articulo 14 de la Normativa General de los Estudios de
Postgrado para las Universidades e Institutos debidamente autorizados por
el Consejo Nacional de Universidades, publicada en Gaceta Oficial N° 37.328
de fecha 20.11.01 y de acuerdo al informe del Consejo Consultivo Nacional
de Postgrado.

ACUERDA

Autorizar a la Universidad Militar Bolivariana de Venezuela la creacion y el
funcionamiento del Programa de Postgrado: Especializacién en
Ingenieria Militar, sede: avenida Las Escuelas, entre calle 9 y 10, Fuerte
Tiuna, Parroquia El Valle, Municipio Libertador, Caracas; Modalidad:
Presencial. Duracion normal del programa: un (01) afio. Numero total de
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créditos: treinta y ocho (38) unidades de crédito. Grado académico a
otorgar: Especialista en Ingenieria Militar.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 091, Caracas, 30 de octubre de 2014
Afos 204°, 155° y 15°

El Consejo Nacional de Universidades en su sesion ordinaria del 28 de
octubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones previstas en los ordinales
1°y 3° del articulo 20 de la Ley de Universidades, de conformidad con lo
establecido en el articulo 14 de la Normativa General de los Estudios de
Postgrado para las Universidades e Institutos debidamente autorizados por
el Consejo Nacional de Universidades, publicada en Gaceta Oficial N® 37.328
de fecha 20.11.01 y de acuerdo al informe del Consejo Consultivo Nacional
de Postgrado.

ACUERDA

Autorizar a la Universidad Militar Bolivariana de Venezuela la creacion y el
funcionamiento del Programa de Postgrado: Especializacién en Tactica
Naval, sede: Complejo Educativo Academia Militar de la Armada
Bolivariana, “Almirante Sebastian Francisco de Miranda”, calle Batalla Naval
del Lago de Maracaibo, Meseta de Mamo, Catia La Mar, estado Vargas.
Modalidad: Presencial. Duracién normal del programa: un (01) afio. NUmero
total de créditos: treinta y cinco (35) unidades de crédito. Grado académico
a otorgar: Especialista en Tactica Naval.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 090, Caracas, 30 de octubre de 2014
Afios 204°, 155° y 15°
El Consejo Nacional de Universidades en su sesion ordinariz del 28 de
octubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones previstas en los ordinales
1° y 3° del articulo 20 de la Ley de Universidades, de conformidad con lo
establecido en el articulo 14 de la Normativa General de los Estudios de
Postgrado para las Universidades e Institutos debidamente autorizados por
el Consejo Nacional de Universidades, publicada en Gaceta Oficiel N° 37.328
de fecha 20.11.01 y de acuerdo al informe del Consejo Consultivo Nacional
de Postgrado.
ACUERDA

Autorizar a la Universidad Militar Bolivariana de Venezuela la creacion y el
funcionamiento del Programa de Postgrado: Especializacion en
Comunicaciones Militares, sede: Escuela de Comunitaciones y
Electronica, avenida Bolivar, Fuerte Tiuna, Parroquia El Valle, Municipio*
Libertador, Distrito Capital. Modalidad: Presencial. Duracién normal del
programa: un (01) afo. NUmero total de créditos: treinta y dos (32)
unidades de crédito. Grado académico a otorgar: Especialista en
Comunicaciones Militares.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 089, Caracas, 30 de octubre de 2014
Afios 204°, 155° y 15°
El Consejo Nacional de Universidades en su sesion ordinaria del 28 de
octubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones previstas en los ordinales
1° y 3° del articulo 20 de la Ley de Universidades, de conformidad con lo
establecido en el articulo 14 de la Normativa General de los Estudios de
Postgrado para las Universidades e Institutos debidamente autorizados por
el Consejo Nacional de Universidades, publicada en Gaceta Oficial N° 37.328
de fecha 20.11.01 y de acuerdo al informe del Consejo Consultivo Nacional
de Postgrado.
ACUERDA

Autorizar a la Universidad Militar Bolivariana de Venezuela |a creacion y el
funcionamiento del Programa de Postgrado: Especializacion en
Informatica, sede: avenida Bolivar, Batallén de Infanteria "Simon Bolivar”,
Fuerte Tiuna, Parroquia El Valle, Municipio Libertador, Caracas. Modalidad:
Presencial., Duracidn normal del programa: un (01) afio. Namero total de
créditos: treinta y siete (37) unidades de crédito. Grado académico a
otorgar: Especialista en Informatica.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 088, Caracas, 30 de octubre de 2014
Aios 204°, 155° y 15°
El Consejo Nacional de Universidades en su sesion ordinaria del 28 de
octubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones previstas en los ordinales
1° y 3° del articulo 20 de la Ley de Universidades, de conformidad con lo
establecido en el articulo 14 de la Normativa General de los Estudios de
Postgrado para las Universidades e Institutos debidamente autorizados por
el Consejo Nacional de Universidades, publicada en Gaceta Oficial N° 37.328
de fecha 20.11.01 y de acuerdo al informe del Consejo Consultivo Nacional
de Postgrado.
ACUERDA

Autorizar a la Universidad Militar Bolivariana de Venezuela la creacion y el
funcionamiento del Programa de Postgrado: Especializacion en
Caballeria y Blindados, sede: avenida Las Escuelas, entre calle 3 y 6,
frente al Hospital Militar Dr. Vicente Salias, Fuerte Tiuna, Parroquia El Valle,
Municipio Libertador, Distrito Capital. Modalidad: Presencial. Duracion
normal del programa: un (01) afio. NUmero total de créditos: treinta y
nueve (39) unidades de crédito. Grado académico a otorgar: Especialista en
Caballeria y Blindados.
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CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 087, Caracas, 30 de octubre de 2014

Afios 204°, 155° y 15°

El Consejo Nacional de Universidades en su sesion ordinaria del 28 de
octubre de 2014, en ejercicio de |as atribuciones previstas en los ordinales
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ACUERDA

Autorizar a la Universidad de Los Andes la creacion y el funcionamiento Qei
Programa de Postgrado Especializacion en Obstetricia y Ginecologia,
sede: Hospital Central de San Cristobal, avenida Lucio Oguendo, La
Concordia, San Cristébal, estado Téachira. Modalidad: Presencial, Duracion
normal del programa: tres (03) afios. NUmero total de créditos: setenta y
siete (77) unidades de crédito. Grado académico a otorgar Especialista en

Obstetricia y Ginecologia.
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA TRANSPORTE TERRESTRE
Y OBRAS PUBLICAS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PAR{\
TRANSPORTE TERRESTRE Y OBRAS PUBLICAS

DESPACHO DEL MIN;STROICONSULTORfA JURIDICA
RESOLUCION N° O49 CARACAS, 26 NOV 2014

ANOS 204° y 155°

Quien suscribe, HAIMAN EL TROUDI, Ministro del Poder Popular para el
Transporte Terrestre y Obras Plblicas, designado mediante Decreto
Ne 127 de fecha 27 de mayo de 2013, publicado en la Gaceta Oficial de la
Repuiblica Bolivariana de Venezuela NO 40.175 de fecha 27 de mayo de 2013, y
ratificado como Ministro del Poder Popular para Transporte Terrestre y Obras
Plblicas segin Decreto N° 1.213 de fecha 02 de septiembre de 2014,
publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.489
de fecha 03 de septiembre de 2014, en ejercicio de las atribuciones conferidas
por los articulos 78, numerales 1, 2, 4 13, 19 y 27 del Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion Publica; articulos 5,
numeral 2, 19 y 21 de la Ley del Estatuto de la Funcion Publica: este
Despacho Ministerial

CONSIDERANDO

Que el Ministerio del Poder Popular para Transporte Terrestre y Obras
Publicas, es el 6rgano rector de la politicas publicas de Transporte Terrestre de
personas, siendo uno de sus entes adscritos el INSTITUTO DE
FERROCARRILES DEL ESTADO (IFE), encargado del servicic de transporte
publico ferroviario de pasajeros, con calidad y con sentido de justicia social.

CONSIDERANDO 2
Que el Presidente de la Republica Bolivariana de Venezuela NICOLAS
MADURO MOROS, a través del Decreto N° 1,491 de fecha 25 noviembre de
2014, publicado en la Gaceta Oficial 40.548 de fecha 25 de noviembre de
2014, instruyé al Ministro del Poder Popular para Transporte Terrestre y Obras
Publicas, instrumentar la designacién y efectuar la juramentacion del
ciudadano DANIEL ALEJANDRO DAVIS, titular de la Cédula de Identidad
N°® V-5.010.828.

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo establecido en los articulos 11 y 14 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza del Ley de Transporte Ferroviario N° 6.096 de fecha 14
de maye de 2008, publicado en la Gaceta Oficial Extraordinaria N° 5.889 de
fecha 31 de julio de 2008. le corresponde al Mimistro o Ministra del Poder
Popular con competencia en Infraestructura y Transporte, la designacién del
Presidente o Presidenta y del Vicepresidente o Vicepresidenta del INSTITUTO
DE FERROCARRILES DEL ESTADO (IFE), ente adscrito al Ministerio del
Poder Popular para Transporte Terrestre y Obras Publicas.

RESUELVE

Articulo 1. Designar al ciudadano DANIEL ALEJANDRO DAVIS, titular de la
cédula de identidad N° V-5.010.829, como PRESIDENTE del INSTITUTO
DE FERROCARRILES DEL ESTADO (IFE), con las competencias inherentes
al cargo.

Articulo 2. Designar a la ciudadana BIANCA JUDITH ARAUJO BRITO, titular
de la cedula de identidad N°15.757.866, como VICEPRESIDENTA del
INSTITUTO DE FERROCARRILES DEL ESTADO (IFE), con las competencias
inherentes al cargo.

Articulo 3. La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su
publicacion en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuala.

HAIMAN EL TROUDI
Ministro

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA ECOSOCIALISMO,
VIVIENDA Y HABITAT

REPUBLICABOLIVARIANADE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA ECOSOCIALISMO, HABITAT Y VIVIENDA

BANCO NACIONAL DE VIVIENDA Y HABITAT

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N°© 19
Caracas, 17 de noviembre de 2014
2049, 1540 y 15°

La Presidenta del Banco Nacional de Vivienda y Habitat
(BANAVIH), en ejercicio de las atribuciones conferidas en el
articulo 16 numerales 1, 5 y 6 del Decreto N° 9.048 con
Rango, Valor y Fuerza de Ley del Régimen Prestacional de
Vivienda y Habitat, en concordancia con lo dispuesto en el
ultimo aparte del articulo 19 y el articulo 21 de la Ley del
Estatuto de la Funcion Publica, y en los articulos 4 y 5 del
Estatuto Funcionarial del Banco Nacional de Vivienda vy
Habitat, y conforme a lo previsto en los articulos 34, 37 y 40
del Decreto N© 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica de la Administracion Publica.
RESUELVE

PRIMERO: Designar a la ciudadana NORA ADELINA
GRANADO DE COLMENARES, titular de la Cédula de
Identidad N° V-5.536.126, como GERENTE de
COMPRAS Y SERVICIOS del Banco Nacional de Vivienda
y Hébitat (BANAVIH).

SEGUNDO: Delegar en la ciudadana NORA ADELINA
GRANADO DE COLMENARES, en su caracter de Gerente
de Compras y Servicios del Banco Nacional de Vivienda y
Habitat (BANAVIH), la firma de los actos y documentos que
se sefialan a continuacion:

1. La correspondencia interna y externa; postal vy
telefacsimil inherentes a los asuntos relacionados con
la dependencia a su cargo.

2. La certificacion de los documentos que reposan en los
archivos de la Gerencia a su cargo.

3. Las comunicaciones dirigidas a los distintos organos y
entes de la Administracion Plblica, dentro de las
competencias a su cargo.

TERCERO: la prenombrada funcionaria debera rendir
cuenta de todos los actos y documentos que firme en el
ejercicio de esta delegacion a la Presidenta cel Bancc
Nacional de Vivienda y Habitat (BANAVIH).
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA ECOSOCIALISMO,
HABITAT Y VIVIENDA

INSTITUTO GEOGRAFICO DE VENEZUELA SIMON BOLIVAR
204°, 155° y 150
Caracas, 16 de octubre de 2014
Providencia Administrativa No.35
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

El Presidente Encargado del Instituto Geografico de Venezuela Simon
Bolivar (IGVSB), Dr. Francisco Luis Guerra Moreno, titular de la
cédula de identidad N° 6,359.521, designado mediante Decreto N° 794 de
fecha 17 de febrero de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40.357 de la misma fecha, en
ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 51 numeral 10 de la
Ley de Geografia, Cartografia y Catastro Nacional, en concordancia con
los articulos 5 y 10 del Estatuto Especial de Personal del Instituto
Geografico de Venezuela Simoén Bolivar,

RESUELVE

UNICO. Designar a partir del 16 de octubre de 2014 a la ciudadana
ALEXA DEL CARMEN HERRERA COLMENARES, titular de la cédula de
identidad N° 12.784.264 como Gerente General de Administracion y
Comercializacién, en consecuencia queda autorizada para ejercer las
atribuciones inherentes al cargo, previstas en las normativas internas del
Instituto Geografico de Venezuela Simon Bolivar.

Comuniquese y publiquese.

Dr., Franciscd Luis Gu
Presidente (E) del IGVRB 5 nzncis

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA ALIMENTACION

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA ALIMENTACION
DESPACHO DEL MINISTRO. DM/N°® 073-14

Caracas, 10 de noviembre de 2014
2047, 1559 y 15°

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para la Alimentacidn, YVAN JOSE BELLO ROJAS,
designado mediante Decreto N 1,213 de fecha 2 de septiembre de 2014, publicado
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N® 40.488 de la misma
fecha, reimprese por fallas en los onginales en Gaceta Oficial N® 40.489 de fecha 3
de septiembre de 2014, de conformidad con lo establecido en el articulo 62 y los
numerales 2, 3y 19 del articulo 77 del Decreto N® 6.217 con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Organica de la Administracion Publica, en concordancia con lo dispuesto en el
articulo 16 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos, concatenado con
lo previsto en el numeral 2 del articulo 5, y los articulos 19 y 20 de la Ley del
Estatuto de la Funcion Publica,

; RESUELVE

ARTICULO 1: Designar al ciudadano WILLIAMS JOSE BENITEZ, titular de la
cedula de identidad N° V- 11.569.614, comoc DIRECTOR GENERAL DE
GESTION SOCIAL ALIMENTARIA, adscrito al Despacho de la Vicemimstra del
Sistema Sociahsta de Alimentacion de este Ministero, a partir de su publicacion en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivanana de Venezuela,

ARTICULD 2 Los actos y documentos fiemades con motivo del presente
nombramiento, deberan indicar de forma inmediata, bajo la firma del cudadano
designado, la fecha y numero del presente acto y la fecha y numerg de la Gaceta
Oficial en gue haya sido publicada, de conformidad con lo previsto en el numeral 7
del articuio 18 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos.

ARTICULO 3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 30 de la Ley Contra la
Corrupcion y sin perjuicio de lo establecido en la Ley Organica de la Contraloria
General de la Repubhica y del Sistema Nacional de Control  Fiscal, el funcionario

designado debera presentar declaracion jurada de su patrimonio dentro de los
treinta (30) dias siguientes a la toma de posesion de su cargo.

Comuniquese y Publiquese, 2o
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA ALIMENTACION
DESPACHO DEL MINISTRO. DM/N° 074-14

Caracas, 10 de noviembre de 2014
204°, 1559 y 15°

RESOLUCION

El Miristro del Poder Popular para la Alimentacion, YVAN JOSE BELLO ROJAS,
gesignado mediante Decreto NO 1.213 de fecha 2 de septiembre de 2014, publicado
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivaniana de Venezuela N® 40.488 de la misma
fecha, reimpreso por fallas en los onginales en Gaceta Ofioal N® 40.489 de fecha 3
de septiembre de 2014, de conformidad con lo establecido en el articulo 62 y los
numerales 2, 3y 19 del articulo 77 del Decreto N° 6,217 con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Organica de la Administracion Publica, en concordancia con lo dispuesto en el
articulo 16 de la Ley Organica de Procedimientos Admimistrativos, concatenado con
lo previsto en el numeral 2 del articulo 5, y los articulos 19 y 20 de la Ley del
Estatuto de la Funcion Publica,

RESUELVE

ARTICULO 1: Designar al ciudadano JOSE GREGORIO MARQUEZ ZAPATA ,
titular de la cédula de identidad N° V- 14,170.542, como DIRECTOR GENERAL
DE FORMACION ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL, adscrito al Despacho de la
Viceninistra del Sistema Socialista de Alimentacion de este Ministerio, a partir de su
publicacion en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela.

ARTICULO 2. Llos actos y documentos firmados con motive del presente
nombramiento, deberan indicar de forma Inmediata, bajo la firma del ciudadano
designado, la fecha y numero del presente acto y fa fecha y numero de la Gaceta
Oficial en que haya sido publicada, de conformidad con lo previsto en el numeral 7
del articulo 18 de la Ley Orgamica de Procedimientos Administrativos.

ARTICULO 3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 30 de la Ley Contra |a
Corrupcion y sin perjuicio de lo establecdo en la Ley Organica de la Contraloria
General de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, el funcionario
designado deberd presentar declaracion jurada de su patnmanio dentro de los
treinta (30) dias siguientes a la toma de posesion de su cargo.

Comuniguese y Publiquese, frsd .. ¥
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA ALIMENTACION

DESPACHO DEL MINISTRO. DM/N° 075-14

Caracas, 10 de noviembre de 2014
2049, 155° y 15°

RESOLUCION

£ Ministro del Poder Popular para la Almentacién, YVAN JOSE BELLO ROJAS,
designado mediante Decreto N° 1.213 de fecha 2 de septiembre de 2014, publicado
én la Gaceta Oficial de |a Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.488 de la misma
fecha, reimpreso por fallas en los onginales en Gaceta Oficial N® 40.489 de fecha 3
de septiembre de 2014, de confornidad con lo establecido en el articulo 62 y los
numerales 2, 3 v 19 del articulo 77 del Decreto N° 6.217 con Rango, Valar y Fuerza
de Ley Organica de la Administracion Publica, en concordancia con lo dispuesto en el
articulo 16 ce la Ley Organica de Procedimientos Administratives, concatenado con
lo previsto en el numeral 2 del articulo 5, y los articulos 19 y 20 de la Ley del
Estatuto de la Funcion Publica,

RESUELVE

ARTICULO 1: Designar a la ciudadana DESIREE MARIBEL PAEZ VIZCUNA ,
utular de la cedula de identidad N° V- 16.299.786, como DIRECTORA GENERAL
DE PROGRAMAS Y PROYECTOS COMUNITARIOS, adscrita al Despacho de la
Viceministra del Sistema Socalista de Alimentacion de este Ministerio, a partir de su
publicacian en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

ARTICULO 2. lLos actos y documentos firmados con motivo del presente
nombramiento, deberan indicar de forma inmediata, bajo la firma de la cudadana
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designada, la fecha y numero del presente acto y la fecha y numero de la Gaceta
Oficial en que haya sido publicada, de conforruidad con lo previsto en el numeral 7
del articulo 18 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos.

ARTICULO 3. De conformidad con o dispuesto en el articulo 30 de la Ley Contra la
Corrupcion y sin perjuicio de lo establecido en la Ley Organica -de la Contralona
General de la Republica v del Sistema Nacional de Control  Fiscal, la funcionaria
designada debera presentar declaracion jurada de su patrimonio. dentro de los
treinta {30) dias siguientes a la toma de posesion de su cargo.

Comuniguese y Publiquese,
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA MUJER
Y LA IGUALDAD DE GENERO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA MUJER
Y LA IGUALDAD DE GENERO
INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

Providencia N° 015-2014 Caracas, 12 de noviembre de 2014

2040, 155% y 159

La ciudadana ISABEL YEKUANA MARTINEZ LOPEZ, venezolana, mayor
de edad, de este domicilio, titular de la cédula de identidad
N° V-18.505.460, procediendo en su caracter de Presidenta (E) del
Instituto Nacional de la Mujer, conforme a la designacion efectuada
mediante Decreto N° 933 de fecha 29 de abril de 2014, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.401 de fecha
29 de abril de 2014, en concordancia con lo establecido en los articulos 22 y
25 de la Providencia Administrativa N® 013-2012 de fecha 27 de diciembre
de 2012, publicada en Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N° 40,104, de fecha 04 de febrero de 2013, mediante la cual se
dictd el Reglamento Interno de Organizacion y Funcionamiento del Instituto
Nacional de la Mujer, dicta la siguiente:
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

ARTICULO 1.- Se designa a la ciudadana MARIAN DERIAN TORRES
CALABRESE, titular de la cédula de identidad N° V — 15.597.872, como
DIRECTORA DE LA GERENCIA DE DESARROLLO ALTERNATIYO Y
POLITICA REGIONAL del Instituto Nacional de la Mujer.

ARTICULO 2.- Corresponde a la funcionaria designada, en su caracter de
Directora de la Gerencia de Desarrollo Alternativo y Palitica Reglopal:-qg'

Instituto Nacional de la Mujer, el ejercicio de las atribuciones que se indican
a continuacién, de conformidad con lo establecido en el articulo 63 de la
Providencia Administrativa N 013-2012 de fecha 27 de diciembre de 2012,
publicada en Gaceta Oficial de la Repulblica Bolivariana de Venezuela
N° 40,104, de fecha 04 de febrero de 2013, mediante la cual se dictd el
Reglamento Interno de Organizacion y Funcionamiento de este Instituto:
1. Promover acciones para lograr la equidad v la igualdad entre hombres
y mujeres, contribuyendo a la erradicacion de las formas de
discriminacion basadas en género, etnia, condicion social,
discapacidad, sexo y creencias religiosas, en las politicas pablicas vy
poderes publicos del Estado venezolano.
2. Desarrollar planes, programas, proyectos y estrategias para la
incorporacion de la perspectiva de género en las politicas del Estado
venezolano.

10.

11.

12.

14,

15.

17,

. Establecer enlaces y acuerdos interinstitucionales con organismos

gubernamentales para la incorporacion de la perspectiva de género,
etnicidad y discapacidad, a nivel institucional.

. Proporcionar apoyo a drganos y entes del estado en relacién a la

formulacion de politicas publicas dirigidas a mujeres con discapacidad,
indigenas, afrodescedientes, adultas mayores y en situacién de
vulnerabilidad.

. Desarrollar planes de difusién de informacién en materia de género,

afrodescendencia, etnicidad, discapacidad, ciclos de vida, nuevas
masculinidades, paternidad responsable, presupuestos y estadisticas,
dirigidos a las organizaciones comunitarias y servidoras y servidores
publicos.

. Generar acciones para el empoderamiento de las mujeres indigenas y

afrodescendientes en sus comunidades para su autoreconocimiento
étnico, desarrollo integral y participacion plena en el ejercicio de su
ciudadania.

. Coordinar y consolidar la programacién mensual y trimestral de la

ejecucion fisica y cualitativa, correspondiente a los proyectos
asignados, en coordinacion con la Oficina de Organizacion,
Planificacion y Presupuesto.

. Remitir mensual y trimestralmente a la Oficina de Planificacion,

Organizacion y Presupuesto, los resultados de la ejecucion fisica y
logros adicionales, correspondiente a los proyectos asignados, asi
como todas aquellas solicitudes de informacion inherentes a la
ejecucion fisica y técnica, cumpliendo con los principios de eficiencia,
prontitud y celeridad.

. Proponer a la Gerencia de Investigacién y Capacitacion, los temas de

investigacion vinculados al ambito de accion de la Gerencia de
Desarrollo Alternativo y Politicas Regionales a saber: Perspectiva de
Género,  Etnicidad, Masculinidades, Equidad de  Género,
Afrodescendencia, Discapacidad, Diversidad, Ciclo de Vida, entre
otros; a fin de desarrollar temas referidos a estos ambitos para la
aplicacion de acciones que permitan difundir la  informacion vy
coadyuvar a una mejor calidad de vida de las mujeres, en sus
relaciones con la sociedad.

Establecer la programacion para la formacion de los Agentes
Multiplicadores de Informacion, sobre los temas desarrollados en las
investigaciones realizadas conjuntamente con la Gerencia de
Investigacion y Capacitacion.

Determinar las necesidades especificas de capacitacion del personal
bajo su direccion.

Establecer los vinculos y relaciones necesarias con los drganos en la
materia de su competencia. -R

. Representar al Instituto Nacional de la Mujer, en las actividades que

guarden relacion con su area de desempefno, promovidos por la
Institucion u otros organismos nacionales e internacionales, previa
instruccion de la instancia competente.
Rendir cuentas sobre las materias de su competencia a los drganos de
control interno y externo competentes,
Elaborar Informe Estadistico Mensual de Gestion del Area, a fin de

presentarlo a la Oficina de Organizacidn, Planificacion y Presupuesto.

. Realizar el control previo v permanente de los programas, proyectos u

operaciones, para garantizar el cumplimiento de objetivos y metas, y
la eficiencia, eficacia, economia y calidad su desempefo.

Participar en los Comités o Mesas de Trabajo, permanentes o
eventuales, que’ de acuerdo con los criterios establecidos por el
Directorio Ejecutivo y 1a Presidencia, deban contar con la presencia del
area especifica.
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LEY DE PUBLICACIONES OFICIALES
(22 DE JULIO DE 1941)

Articulo 11. La GACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivo del 11
de octubre de 1872, continuard editindose en la Imprenta Nacional con la
denominacién GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA.

Articulo 12. La GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicard todos los dfas hdbiles, sin perjuicio de que
se editen nimeros extraordinarios siempre que fuere necesario; y deberdn
insertarse en ella sin retardo los actos oficiales que hayan de publicarse.
Pardgrafo tinico: Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendrdn una numeracién especial

Articulo 13. EnlaGACETA OFICIAL DE LAREPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicardn los actos de los Poderes Publicos que
deberin insertarse y aquellos cuya inclusion sea considerada conveniente
por el Ejecutivo Nacional,

Articulo 14. Las leyes, decretos y demds actos oficiales tendrdn cardcter
de piiblicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, cuyos ejemplares
tendrdn fuerza de documentos piiblicos.

EL SERVICIO AUTONOMO IMPRENTA NACIONAL Y GACETA OFICIAL de Ia Repiblica Bolivariana de Venezuela

advierte que esta publicacidn se procesa por reproduccion fotomecanica directa de los originales que recibe
del Consejo de Ministros, en consecuencia esta Institucion no es responsable de los contenidos publicados,

18. Las demas que le sean asignadas por las méaximas autoridades

jerarquicas del Instituto y por el ardenamiento juridico.

ARTICULO 3.- La funcionaria designada presentara a la Presidenta (E) del
Instituto, en la forma v oportunidad que ésta indique, una relacion detallada

de los actos y documentos emitidos o firmados en ejercicio de estas

atribuciones.

ARTICULO 4.- La Presidenta (E) del Instituto se reserva en todo caso, el
derecho de ejercer directamente todas las facultades conferidas a traves de

esta Providencia.

ARTICULO 5.- Los actos y documentos que suscriba la funcionania en
ejercicio de la presente designacion, deberan indicar bajo su firma la fecha,

numero y datos de publicacion oficial de esta Providencia.

ARTICULO 6.- Se deroga la Providencia N° 005-2014 de fecha 24 de
marzo de 2014 publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 40.391 de fecha 10 de abril de 2014.

AR1ECULO 7.- La presente designacion tiene vigencia desde e .. de’
noviembre de 2014,

Comuniquese y Publiquese,
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ISABEL YEKUANA MARTINE.

Fresidenta () del INAMUIER

Designada seqgun Decrelo N° 933 de fecha 29 de abrif

publicado en ia Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
N° 40,901 de facha 29 de abril de 20149

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA ENERGIA ELECTRICA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA ENERGIA ELECTRICA
DESPACHO DEL MINISTRO
Caracas,? 5 NOY 204 N® |7¢

204°, 155° y 15°
RESOLUCION

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el Decreto Presidencial N° 1213 de
techa 02 de septiembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 40489 de fecha 03 de septiembre de 2014, de
conformidad con lo dispuesto en el articulos 34, 78 numerales 1, 2 v 12 de la Ley
Organica de la Administracion Publica; 36 de la Ley Organica de la Contraloria
General de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal; 14 y 19 del
Reglamento de la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y del
Sisterna Nacional de Control Fiscal; y 47 y 51 del Reglamento N° 1 de la Ley
Organica de la Administracion Financiera del Sector Publico, sobre el Sistema
Presupuestario,

RESUELVE

Articulo 1. Designar como Cuentadante Responsable de la Unidad
Administradora Central de este Ministerio para la Ejecucion Financiera del
Presupuesto de Gastos para el afio 2015, a la ciudadana sefialada a continuacion:

NOMBRES YAPELLIDOS  |CEDULAIDENTIDAD|  uwoad | copwo |
HILDA V-6.166.450 OFICINA DE GESTION 00010 |
] LOPEZ GARCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 2. Designar como Cuentadantes Responsables de la Unidades
Administradoras Desconcentradas de este Ministerio previstas en este articulo
para la Ejecucion Financiera del Presupuesto de Gastos para el afio 2015, a los
ciudadanos seffalados a continuacion:

NOMBRES ¥ APELLIDOS CEDULA IDENTIDAD UNIDAD CODIGO
NIOVIS ALICIA © V-6.859.606  AUDITORIA INTERNA | 00006
NARANJO GONZALEZ (SIN FIRMA)
IGOR JOSE V-4115.097  CENTRO NACIONAL 00025 |

GAVIDIA LEON DE DESPACHO

Articulo 3. La presente Resolucion entrara en vigencia a partir del primero
de enero de 2015.

Publiquese y cumplase, por el Ejecutivo Nacional,

MINISTRO DEL PODER PQPULAR LA ENE Y
Decr residencial N*T213 de fecha 02-09-
ceta Oficial N* 40.489, de fecha 03309-20
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